
Controladoria

OE8 - Aprimorar o processo de fiscalização.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos.

Implantação da Ferramenta de Monitoramento e regulamentação para ResoluçãoCFMV nº 1574, de 2023.

Percentual de Regionais que confirmaram ciência sobre a ferramenta de monitoramento e regulamentação para Resolução CFMV nº 1574, de 2023.

Meta para maio de 2024: Alcançar 100% dos regionais quanto a ciência de recebimento da Ferramenta de Monitoramento e regulamentação para Resolução CFMV nº 1574, de 2023.

R$ 0,00

Controladoria

Controladoria

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos.

 Desenvolver o Programa de Integridade do CFMV. 

Percentual de cumprimento da meta de disponibilização do Manual de Integridade do CFMV no site institucional.

Manual de integridade disponibilizado no site do CFMV até dezembro de 2024.

R$ 0,00

Controladoria

Controladoria

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos.

Auditoria Plurianual no Sistema CFMV/CRMVs - Ano 2024.

Percentual de conclusão das auditorias realizadas. 

Realizar auditorias presenciais nos CRMVs determinados pela DE até dezembro de 2024.

R$ 0,00

Controladoria

Ouvidoria

OE2 - Implantar e fortalecer a Política da Gestão de Pessoas. OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa.

Criação do Plano de Segurança da Informação e capacitação do corpo funcional do CFMV.

Medir o indicie de ações executadas em relação às ações planejadas.

Plano e capacitação realizadas até dezembro de 2024.

R$ 0,00

Ouvidoria

Assessoria Jurídica - ASJUR

OE2 - Implantar e fortalecer a Política da Gestão de Pessoas.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa.

Código de Conduta do Conselho Federal de Medicina Veterinária.

a. Medir a qualidade do objeto entregue. b. Medir o cumprimento dos prazos.

Institui o Código de Conduta e Ética do Conselho Federal de Medicina Veterinária – CFMV, até agosto/2024.

R$ 0,00

Assessoria Jurídica - ASJUR

Assessoria Jurídica - ASJUR

OE2 - Implantar e fortalecer a Política da Gestão de Pessoas.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa.

Manual de Processo Administrativo Disciplinar do CFMV.

a. Medir a qualidade do objeto entregue. b. Medir o cumprimento dos prazos.

Institui o Manual de Processo Administrativo Disciplinar, até novembro/2024.

R$ 0,00

Assessoria Jurídica - ASJUR

Superintendência Executiva - SUPEX

OE2 - Implantar e fortalecer a Política da Gestão de Pessoas.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa.

Plano de Performance Institucional - PPI - 2024/2026.

Percentual das ações planejadas executadas. Índice de satisfação dos envolvidos. Indicadores

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico
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Implementar critérios rigorosos de avaliação de desempenho para os ocupantes de cargos comissionados.

R$ 0,00

Superintendência Executiva - SUPEX

Superintendência Executiva - SUPEX

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa.

Câmara Nacional de Presidentes do Sistema CFMV/CRMVs - 2024.

Percentual das ações planejadas executadas. Índice de satisfação dos envolvidos. Quantidade e valor dos entregáveis resultantes dos encontros.

Realizar 3 Câmaras Nacional de Presidentes no ano de 2024.

Passagens/Diárias com os Presidentes dos CRMVs.

Superintendência Executiva - SUPEX

Superintendência Executiva - SUPEX

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa.

Encontro dos Secretários-Gerais do Sistema CFMV/CRMVs.

Percentual das ações planejadas executadas. Índice de satisfação dos envolvidos. Quantidade e valor dos entregáveis resultantes dos encontros.

Realizar o encontro até novembro de 2024.

R$ 0,00

Superintendência Executiva - SUPEX

Superintendência Executiva - SUPEX

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa.

Encontro dos Tesoureiros do Sistema CFMV/CRMVs

Percentual das ações planejadas executadas. Índice de satisfação dos envolvidos. Quantidade e valor dos entregáveis resultantes dos encontros.

Realizar o encontro até novembro de 2024.

R$ 0,00

Superintendência Executiva - SUPEX

Superintendência Executiva - SUPEX

OE5 - Propor e articular para a implementação e aperfeiçoamento das legislações referentes à Medicina Veterinária e Zootecnia.  OE17 - Elaborar políticas para as diversas áreas da Medicina Veterinária e Zootecnia e proteção da sociedade.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa.

Sessões Plenárias Ordinárias do CFMV.

Percentual das ações planejadas executadas. 

Realizar 6 Sessões Plenárias Ordinárias  em 2024.

Passagens/Diárias com a Diretoria Executiva e Conselheiros do CFMV.

Superintendência Executiva - SUPEX

Superintendência Executiva - SUPEX

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 4 - Visibilidade das Profissões.

Atenção à Saúde Mental para médicos-veterinários e zootecnistas do Sistema CFMV/CRMVs - 2024.

Percentual das ações planejadas executadas. 

Realizar ações definidas no plano de ação do projeto até dezembro de 2024,

R$ 0,00

Superintendência Executiva - SUPEX

Superintendência Executiva - SUPEX

 OE11 - Fomentar e fortalecer relações institucionais visando a valorização profissional. OE16 - Promover ações de valorização e fortalecimento profissional. 

Eixo Principal Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Prêmio Comenda Muniz de Aragão (Resolução 1291/2019) - 2024

Percentual das ações planejadas executadas. 

Premiar um médico-veterinário militar por ano até dezembro de 2024

R$ 0,00

Superintendência Executiva - SUPEX

Superintendência Executiva - SUPEX

 OE11 - Fomentar e fortalecer relações institucionais visando a valorização profissional. OE16 - Promover ações de valorização e fortalecimento profissional. 

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar
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Eixo Principal Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Prêmio Professor Paulo Dacorso Filho (Resolução 677/2000) - 2024

Percentual das ações planejadas executadas. 

Premiar um médico-veterinário por ano até dezembro de 2024

R$ 0,00

Superintendência Executiva - SUPEX

Superintendência Executiva - SUPEX

 OE11 - Fomentar e fortalecer relações institucionais visando a valorização profissional. OE16 - Promover ações de valorização e fortalecimento profissional. 

Eixo Principal Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Prêmio Professor Octávio Domingues Barbosa (Resolução 870/2007) - 2024

Percentual das ações planejadas executadas. 

Premiar um zootecnista por ano até dezembro de 2024

R$ 0,00

Superintendência Executiva - SUPEX

Núcleo de Apoio aos Regionais

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Integrar Diretorias dos CRMVs

Percentual de ações realizadas da meta. Índice de satisfação e aproveitamento do encontro.

Capacitar 12 Diretorias dos CRMVs até dezembro/2024

Passagens/Diárias com a Diretoria Executiva dos CRMVs

Núcleo de Apoio aos Regionais

Núcleo de Apoio aos Regionais

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Wiki

Percentual das ações planejadas executadas. Índice de satisfação do usuário.

Criar conteúdos e disponibilizar na plataforma para 13 setores diferentes até dezembro/2024

R$ 0,00

Núcleo de Apoio aos Regionais

Núcleo de Apoio aos Regionais

OE8 - Aprimorar o processo de fiscalização.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

INOFISC

Percentual de regionais, que possuem fiscais no seu quadro de funcionários, atendidos pelo sistema. maior ou igual a 80%. Índice de satisfação dos usuários com o sistema maior ou igual a 60%.

Criar conteúdos e disponibilizar na plataforma para 13 setores diferentes até dezembro/2024

R$ 0,00

Núcleo de Apoio aos Regionais

Núcleo de Apoio aos Regionais

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Implantação de plataforma de pagamento via cartão de crédito.

Percentual de ações planejadas executadas.

Implantar a ferramenta contratada em todos regionais até o final de 2024.

R$ 0,00

Núcleo de Apoio aos Regionais

Núcleo de Apoio aos Regionais

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. OE8 - Aprimorar o processo de fiscalização.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

ImpulsioNAR

Percentual de ações planejadas executadas. Indices de desempenho do regional.

Executar a atividade em 1 regional até o final de 2024.

Passagens/Diárias com Equipe do CFMV

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado
Página 3 de 17



Lista de Projetos - Exercício 2024
Núcleo de Apoio aos Regionais

Núcleo de Apoio aos Regionais

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. OE8 - Aprimorar o processo de fiscalização.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Encontro Nacional Integrar - Fiscalização

Percentual das ações planejadas executadas. índice de satisfação dos envolvidos. Quantidade e valor dos entregáveis resultantes dos encontros.

Realizar o encontro até outubro de 2024

R$ 0,00

Núcleo de Apoio aos Regionais

Núcleo de Apoio aos Regionais

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Encontro Nacional Integrar - Jurídico

Percentual das ações planejadas executadas. índice de satisfação dos envolvidos. Quantidade e valor dos entregáveis resultantes dos encontros.

Realizar o encontro até agosto de 2024

R$ 0,00

Núcleo de Apoio aos Regionais

Núcleo de Apoio aos Regionais

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Encontro Nacional Integrar - Comunicação

Percentual das ações planejadas executadas. índice de satisfação dos envolvidos. Quantidade e valor dos entregáveis resultantes dos encontros.

Realizar o encontro até dezembro de 2024

R$ 0,00

Núcleo de Apoio aos Regionais

Núcleo de Apoio aos Regionais

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Encontro Nacional Integrar - Contabilidade

Percentual das ações planejadas executadas. índice de satisfação dos envolvidos. Quantidade e valor dos entregáveis resultantes dos encontros.

Realizar o encontro até dezembro de 2024

R$ 0,00

Núcleo de Apoio aos Regionais

Núcleo de Apoio aos Regionais

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Encontro Nacional Integrar - Licitações

Percentual das ações planejadas executadas. índice de satisfação dos envolvidos. Quantidade e valor dos entregáveis resultantes dos encontros.

Realizar o encontro até dezembro de 2024

R$ 0,00

Núcleo de Apoio aos Regionais

Núcleo de Apoio aos Regionais

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Encontro Nacional Integrar - Licitações

Percentual das ações planejadas executadas.

Criar um documento de Diretrizes de gestão para o Sistema CFMV/CRMVs até dezembro de 2024.

R$ 0,00

Núcleo de Apoio aos Regionais

Gerência Técnica - GETEC

OE8 - Aprimorar o processo de fiscalização. OE14 - Disciplinar e normatizar as profissões de médico-veterinário e zootecnista. OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Plano Nacional de Fiscalização

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável
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Medir o indicie de ações executadas em relação às ações planejadas

Apresentar à Diretoria do CFMV um plano nacional de fiscalização até agosto de 2024

R$ 0,00

Gerência Técnica - GETEC

Gerência Técnica - GETEC

OE 7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. OE8 - Aprimorar o processo de fiscalização. OE12 - Fortalecer a atuação dos profissionais médicos-veterinários e zootecnistas.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Busca de Jurisprudência

Percentual de votos formatados para disponibilizar para consulta - Medir o indicie de ações executadas em relação às ações planejadas.

Disponibilização de votos e acórdãos no sistema até 2 (dois) meses após a entrega do sistema de busca de jurisprudência

R$ 0,00

Gerência Técnica - GETEC

Gerência de Planejamento - GEPLAN

OE7 – Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. 

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Planejamento Estratégico Institucional PEI/CFMV - Gestão 2023/2026 (PEI/CFMV-Etapas 1-4)

Medir o índice de ações executadas em relação as ações planejadas. 

Concluir 80% do PEI-CFMV (4ª Etapa: Portfólio de Entregas), até maio de 2024 

R$ 0,00

Gerência de Planejamento - GEPLAN

Gerência de Planejamento - GEPLAN

OE7 – Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. 

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Compartilhar Resultados do Planejamento Estratégico Institucional PEI/CFMV - Gestão 2023/2026 (Monitoramento e avalialçao-2024)

Medir o índice de eficiência das entregas, conforme Painel de Contribuição das unidades

Monitorar e avaliar as metas e indicadores a partir de julho de 2024. 

R$ 0,00

Gerência de Planejamento - GEPLAN

Gerência de Planejamento - GEPLAN

OE7 – Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. 

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Oficina de Planejamento Estratégico do CRMV-RR - Gestão 2022/2025

Medir o índice de ações executadas em relação as ações planejadas. 

Desenvolver e implementar o Planejamento Estratégico Institucional do CRMV-RR, período de 22 a 26/07/2024.

Passagens/Diárias equipe de Planejamento

Gerência de Planejamento - GEPLAN

Gerência de Planejamento - GEPLAN

OE7 – Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. 

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Oficina de Planejamento Estratégico do CRMV-SC - Gestão 2023/2026

Medir o índice de ações executadas em relação as ações planejadas.

Desenvolver e implementar o Planejamento Estratégico Institucional do CRMV-SC, período de 02 a 06/09/2024.

Passagens/Diárias equipe de Planejamento

Gerência de Planejamento - GEPLAN

Gerência de Planejamento - GEPLAN

OE7 – Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. 

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Oficina de Planejamento Estratégico do CRMV-GO - Gestão 2023/2026

Medir o índice de ações executadas em relação as ações planejadas.

Desenvolver e implementar o Planejamento Estratégico Institucional do CRMV-GO, período de 23 a 27/09/2024

Passagens/Diárias equipe de Planejamento

Gerência de Planejamento - GEPLAN

Gerência de Planejamento - GEPLAN

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional
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OE7 – Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. 

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Estratégias para melhoria do Clima Organizacional e Motivacional do CRMV-MT

Medir o índice de ações executadas em relação as ações planejadas.

Desenvolver e implementar o Planejamento Estratégico Institucional do CRMV-MT, período de 14 a 18/10/2024.

Passagens/Diárias equipe de Planejamento

Gerência de Planejamento - GEPLAN

Gerência de Planejamento - GEPLAN

OE7 – Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. 

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Oficina de Planejamento Estratégico do CRMV-RO - Gestão 2022/2025

Medir o índice de ações executadas em relação as ações planejadas.

Desenvolver e implementar o Planejamento Estratégico Institucional do CRMV-MT, período de 02 a 06/12/2024.

Passagens/Diárias equipe de Planejamento

Gerência de Planejamento - GEPLAN

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Reforma da Sede do CFMV

Medir o índice de execução das etapas de entrega da reforma da sede.

Reforma da sede com entrega final em outubro/2024

R$ 15.717.269,56

Gerência Administrativa - GERAD

Gerência Administrativa - GERAD

OE1 - Assegurar os recursos orçamentários e aprimorar a gestão financeira à estratégia.

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Plano de Contratações Anual - 2024

Medir o índice de execução das etapas de entrega do projeto.

Conclusão do PCA até final de novembro de 2024.

R$ 0,00

Setor de Licitações e Contratos - SELIC

Gerência Administrativa - GERAD

OE2 – Implantar e fortalecer a política da gestão de pessoas

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Revisão do modelo de gestão de desempenho

Medir o índice de execução das etapas de entrega do projeto.

90% do índice, até 31 de Dezembro de 2024

R$ 0,00

Setor de Gestão de Pessoas - SEGEP

Gerência Administrativa - GERAD

OE2 – Implantar e fortalecer a política da gestão de pessoas

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Programa de Qualidade de Vida no Trabalho e suporte psicossocial

Medir o índice de execução das etapas de entrega do projeto.

90% do índice, até 31 de Dezembro de 2024

R$ 0,00

Setor de Gestão de Pessoas - SEGEP

Gerência Administrativa - GERAD

OE2 – Implantar e fortalecer a política da gestão de pessoas

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Plano de Comissionamentos

Medir o índice de execução das etapas de entrega do projeto.

90% do índice, até 31 de Dezembro de 2024

Indicadores

Metas a alcançar

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Custo estimado

Unidade Responsável

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar
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R$ 0,00

Setor de Gestão de Pessoas - SEGEP

Gerência Administrativa - GERAD

OE2 – Implantar e fortalecer a política da gestão de pessoas

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Mapeamento de Competências e Trilhas de Aprendizagem

Medir o índice de execução das etapas de entrega do projeto.

90% do índice, até terceira semana de Junho de 2024.

R$ 0,00

Setor de Gestão de Pessoas - SEGEP

Gerência Administrativa - GERAD

OE2 – Implantar e fortalecer a política da gestão de pessoas

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Estruturação de Processo de Concurso (Seleção)

Medir o índice de execução das etapas de entrega do projeto.

Lançamento: até 31 de dezembro de 2024

R$ 0,00

Setor de Gestão de Pessoas - SEGEP

Gerência Administrativa - GERAD

OE2 – Implantar e fortalecer a política da gestão de pessoas

Eixo Principal Eixo 1 - Gestão Participativa

Fórum de troca de experiências com Conselhos Federais (Online).

Medir a quantidade de encontros virtuais realizados por ano.

Realizar no mínimo 3 encontros virtuais sendo 1º até final de julho, 2º até o final de setembro e 3º até início de dezembro/2024.

R$ 0,00

Setor de Gestão de Pessoas - SEGEP

Gerência Administrativa - GERAD

OE11 - Fomentar e fortalecer relações institucionais visando a valorização profissional. OE12 - Fortalecer a atuação dos profissionais médicos-veterinários e zootecnistas.

Eixo Principal Eixo 2 - Articulação Institucional

Grupo de Trabalho (GT)  Desastre em Massa – Portaria 94/2024

Medir o índice de execução das ações previstas na Portaria 94/2024.

Executar 70% das ações previstas na Portaria 94/2024, que cria o GT.

R$ 0,00

Setor de Comissões Técnicas - SECOT

Gerência Administrativa - GERAD

OE5 - Propor e articular para a implementar e aperfeiçoar as legislações referentes à Medicina Veterinária e Zootecnia. OE14 - Disciplinar e normatizar as profissões de médico-veterinário e zootecnista. 

Eixo Principal Eixo 2 - Articulação Institucional

Grupo de Trabalho (GT)  Esterilização Cirúrgica e Manejo Populacional – Portaria 89/2024

Medir o índice de execução das ações previstas na Portaria 89/2024.

Elaborar 100% do Manual de diretrizes técnicas de esterilização cirúrgica de caninos e felinos domésticos, com a finalidade de manejo populacional.

R$ 0,00

Setor de Comissões Técnicas - SECOT

Gerência Administrativa - GERAD

OE5 - Propor e articular para a implementar e aperfeiçoar as legislações referentes à Medicina Veterinária e Zootecnia. OE14 - Disciplinar e normatizar as profissões de médico-veterinário e zootecnista. 

Eixo Principal Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Grupo de Trabalho (GT) Terapia Neural – Portaria 74/2024. 

Medir o índice de execução das ações previstas na Portaria 74/2024.

Executar 100% das ações previstas na Portaria 74/2024, que cria o GT.

R$ 0,00

Setor de Comissões Técnicas - SECOT

Gerência Administrativa - GERAD

OE5 - Propor e articular para a implementar e aperfeiçoar as legislações referentes à Medicina Veterinária e Zootecnia. OE14 - Disciplinar e normatizar as profissões de médico-veterinário e zootecnista. 

Eixo Principal Eixo 2 - Articulação Institucional

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar
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Grupo de Trabalho (GT) Canabinóides – Portaria 76/2024.

Medir o índice de execução das ações previstas na Portaria 76/2024.

Executar 100% das ações previstas na Portaria 76/2024, que cria o GT.

R$ 0,00

Setor de Comissões Técnicas - SECOT

Gerência Administrativa - GERAD

OE5 - Propor e articular para a implementar e aperfeiçoar as legislações referentes à Medicina Veterinária e Zootecnia. OE14 - Disciplinar e normatizar as profissões de médico-veterinário e zootecnista. 

Eixo Principal Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Grupo de Trabalho (GT)  Diagnóstico por Imagem e Radioterapia – Portaria 75/2024.

Medir o índice de execução das ações previstas na Portaria 75/2024.

Executar 100% das ações previstas na Portaria 75/2024, que cria o GT.

R$ 0,00

Setor de Comissões Técnicas - SECOT

Gerência Administrativa - GERAD

OE5 - Propor e articular para a implementar e aperfeiçoar as legislações referentes à Medicina Veterinária e Zootecnia. OE14 - Disciplinar e normatizar as profissões de médico-veterinário e zootecnista. 

Eixo Principal Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Grupo de Trabalho (GT) Atuação Integrada Medicina Veterinária e Zootecnia – Portaria 87/2024.

Medir o índice de execução das ações previstas na Portaria 87/2024.

Executar 100% das ações previstas na Portaria 87/2024, que cria o GT.

R$ 0,00

Setor de Comissões Técnicas - SECOT

Gerência Administrativa - GERAD

OE10 - Contribuir e intensificar ações para melhoria da formação nas áreas de Medicina Veterinária e Zootecnia. OE 18 - Defender a qualidade do ensino da medicina veterinária e zootecnia no Brasil.

Eixo Principal Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

CNEMV - Painel CFMV dos Cursos de Medicina Veterinária do Brasil

Medir o índice de execução das ações previstas no projeto

Executar 100% das ações previstas até dezembro/2024

R$ 0,00

Setor de Comissões Técnicas - SECOT

Gerência Administrativa - GERAD

OE17 - Elaborar políticas para as diversas áreas da Medicina Veterinária e Zootecnia e proteção da sociedade.

Eixo Principal Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

CNDM - Comissão Nacional de Desastres em Massa - Fórum/2024

Medir o índice de execução do planejado (se o evento ocorreu ou não). Identificar os produtos do evento. Medir a satisfação dos participantes.

Fórum realizado até novembro/2024; um produto final proveniente do evento (carta de consolidação, proposta de ação, etc); satisfação dos participantes superior a 80%

R$ 0,00

Setor de Comissões Técnicas - SECOT

Gerência Administrativa - GERAD

OE5 - Propor e articular para a implementar e aperfeiçoar as legislações referentes à Medicina Veterinária e Zootecnia. OE14 - Disciplinar e normatizar as profissões de médico-veterinário e zootecnista. 

Eixo Principal Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Grupo de Trabalho (GT) Terapia Antineoplásica na Medicina Veterinária - Portaria 121/2024

Medir o índice de execução das ações previstas na Portaria 121/2024.

Executar 100% das ações previstas na Portaria 121/2024, que cria o GT.

R$ 0,00

Setor de Comissões Técnicas - SECOT

Gerência Administrativa - GERAD

OE10 - Contribuir e intensificar ações para melhoria da formação nas áreas de Medicina Veterinária e Zootecnia. OE11 - Fomentar e fortalecer relações institucionais visando a valorização profissional.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Reunião Inaugural das Comissões Técnicas do CFMV/2024

Medir o índice de execução do planejado (se o evento ocorreu ou não). Identificar os produtos do evento. Medir a satisfação dos participantes.

Realizar a reunião até dezembro/2024

Passagens/Diárias membros das Comissões Técnicas

Setor de Comissões Técnicas - SECOT

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional
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Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de Fornecimento de combustível para Veículo Institucional do CFMV

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Assinatura do Contrato até Junho/2024

R$ 4.366,88

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de Seguro para Nova Sede do CFMV

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Entrega da Apólice até Setembro/2024

R$ 19.449,14

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de Serviço de Limpeza e Conservação

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Assinatura do Contrato até Setembro/2024

R$ 826.977,64

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de Transporte de mudança para nova Sede do CFMV

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Assinatura do Contrato até Setembro/2024

R$ 24.199,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação Fornecimento de Material Expediente

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Assinatura do Contrato até Dezembro/2024

R$ 25.792,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação para Fornecimento de água mineral engarrafada

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Contratação até Outubro/2024

R$ 7.548,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Destinação de 1582 caixas tipo arquivo (contendo documentos produzidos pelo CFMV)

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado
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Projeto 100% concluido em dezembro/2024

R$ 0,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Renovação do contratato de Garçom

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Renovação do contrato até novembro/2024

R$ 67.858,68

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Renovação do serviço de Telefonia Móvel

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Renovação do contrato até outubro/2024

R$ 40.221,60

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Renovação Serviço de Correios (ECT)

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Renovação do contrato até dezembro/2024

R$ 45.000,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Renovação serviço de Distribuição de Publicidade Legal

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Renovação do contrato até novembro/2024

R$ 152.000,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Renovação Serviço de Vigilância Armada

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Renovação do contrato até setembro/2024

R$ 1.093.468,08

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Levantamento dos Bens Patrimoniais para Descarte e Doação

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Projeto 100% concluido em maio/2024

R$ 0,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico
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Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Aquisição de Equipamentos e Utensílios para Nova Sede do CFMV

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Contratação até Novembro/2024

R$ 0,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de serviços de locação de máquinas para fornecimento de bebidas (café e bebidas quentes)

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Contratação até Dezembro/2024

R$ 176.400,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de Manutenção para Veículo Institucional do CFMV

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Contratação até Dezembro/2024

R$ 5.000,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de Serviço de Lavagem para Veículo Institucional do CFMV

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Contratação até Dezembro/2024

R$ 4.000,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação para Fornecimento e Instalação dos sistemas de automação, áudio, acústica, vídeo e iluminação para nova Sede do CFMV

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Contratação até Outubro/2024

R$ 3.510.000,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Aquisição de Bandeiras para nova Sede do CFMV

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Contratação até Julho/2024

R$ 7.200,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de Serviços de Terceirização de Gestão do Arquivo do CFMV

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Contratação até Setembro/2024

R$ 2.792.750,00

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Página 11 de 17



Lista de Projetos - Exercício 2024
Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação Fornecimento de Material Gráfico

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Contratação até Dezembro/2024

R$ 150.000,00

Setor de Logística - SELOG

Gerência Administrativa - GERAD

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de Serviço de Desinsetização, dedetização e desinfecção para nova Sede CFMV

Medir o índice de execução das ações realizadas em relação as planejadas

Contratação até Setembro/2024

R$ 50.000,00

Setor de Logística - SELOG

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Desenvolver API Banco do Brasil e pagamento via Pix

Medir o percentual de execução em relação ao planejado do projeto

Funcionalidade desenvolvida até dezembro de 2024

Desenvolvimento interno

Setor de Sistemas da Informação - SESIN

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Migração Delphi para Web

Medir o percentual de execução em relação ao planejado do projeto

Sistema desenvolvido até dezembro de 2024

Desenvolvimento interno

Setor de Sistemas da Informação - SESIN

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo Principal Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Desenvolver para o SISCAD a funcionalidade de Domicílio Tributário Eletrônico (DTE)

Medir o percentual de execução em relação ao planejado do projeto

Desenvolver funcionalidade até dezembro de 2024

Desenvolvimento interno

Setor de Sistemas da Informação - SESIN

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Implantar no CFMV o Módulo Central de Serviços do SUAP

Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto 

Implementar e implantar as areas de serviços do CFMV até junho de 2024

Desenvolvimento interno

Setor de Suporte Técnico - SESUP

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Implantar no CFMV o Módulo de Gestão de Contratos do SUAP

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Unidade Organizacional

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Unidade Responsável

Custo estimado

Indicadores

Metas a alcançar

Objetivo Estratégico

Projeto

Unidade Responsável

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Indicadores

Custo estimado

Metas a alcançar

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Projeto

Eixo Principal

Eixo Principal
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Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto Módulo de Gestão de Contratos

 Implantação de 100% do Módulo de Gestão de Contratos até dezembro de 2024

Desenvolvimento interno

Setor de Suporte Técnico - SESUP

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Implantar o Módulo de Consulta de Pareceres técnicos/jurídicos

Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto 

Sistema Implantado até dezembro 2024

R$ 40.000,00

Setor de Suporte Técnico - SESUP

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Implantar no Módulo Central de Serviços do SUAP a Área de Serviço da Comunicação

Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto 

Implantar o módulo até junho de 2024

Desenvolvimento interno

Setor de Suporte Técnico - SESUP

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Análise de viabilidade de implantação dos Módulos Central de Serviços, Contratos, Almoxarifado, Patrimônio, Frota e Planejamento do SUAP

Medir o percentual dos módulos analisados

Módulos implementadados até dezembro 2024

Desenvolvimento interno

Setor de Suporte Técnico - SESUP

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Treinamento/reciclagem do Sistema SUAP no CFMV

Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto 

Realizar o treinamento até dezembro de 2024

R$ 0,00

Setor de Suporte Técnico - SESUP

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Implantar o Sistema de Jurisprudência

Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto 

Sistema Implantado até dezembro de 2024

R$ 40.000,00

Setor de Infraestrutura e Segurança da Informação - SESEG

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Aquisição de Expansão de Storage

Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto

Contratação concluida até dezembro de 2024

R$ 230.000,00

Setor de Infraestrutura e Segurança da Informação - SESEG

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

Unidade Responsável

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Eixo Principal

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Unidade Organizacional

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável
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OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Aquisição de Solução de Wi-Fi

Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto 

Contratação finalizada até dezembro 2024

R$ 430.000,00

Setor de Infraestrutura e Segurança da Informação - SESEG

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de Serviço de VoIP

Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto 

Contratação finalizada até dezembro de 2024

R$ 158.926,00

Setor de Infraestrutura e Segurança da Informação - SESEG

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de Licenças Microsoft + Office 365

Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto 

Contratação finalizada até dezembro 2024

R$ 1.200.000,00

Setor de Infraestrutura e Segurança da Informação - SESEG

Gerencia de Tecnologia da Informação e Comunicação - GETIC

OE4 - Promover e implantar soluções tecnológicas que assegurem: disponibilidade, integridade e segurança.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação Serviço de Broker de SMS e WhatsApp

Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto 

Contratação finalizada até dezembro 2024

R$ 303.600,00

Setor de Infraestrutura e Segurança da Informação - SESEG

Gerencia Contábil, Financeira e de Recursos Humanos - GECOF

OE2 - Implantar e fortalecer a Política da Gestão de Pessoas.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de Plano Odontológico para empregados do CFMV

Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto 

Contratação finalizada até dezembro 2024

R$ 18.396,00

Setor Contábil, Financeiro e RH - SECOF

Gerencia Contábil, Financeira e de Recursos Humanos - GECOF

OE2 - Implantar e fortalecer a Política da Gestão de Pessoas.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de crachás 2024

Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto 

Contratação finalizada até dezembro 2024

R$ 2.656,00

Setor Contábil, Financeiro e RH - SECOF

Gerência de Comunicação - GECOM

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. OE15 - Informar, proteger e garantir os direitos da sociedade no que se refere à medicina veterinária e zootecnia.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Relatório de Gestão 2023/2024

Medir o percentual de execução do planejado para o Projeto 

Publicar o relatório de gestão no Portal da Transparência até o dia 31 de maio/2024

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Indicadores

Metas a alcançar

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores
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R$ 0,00

Gerência de Comunicação - GECOM

Gerência de Comunicação - GECOM

OE11 - Fomentar e fortalecer relações institucionais visando a valorização profissional. OE12 - Fortalecer a atuação dos profissionais médicos-veterinários e zootecnistas.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Campanha Dia do Médico-Veterinário - 2024

Investimento financeiro X Audiência/Pessoas impactadas.  Alcance da campanha x índice de visualizações do público–alvo.  % de menções positivas, neutras e negativas 

Lançar a campanha no mês de setembro/2024

R$ 2.000.000,00

Gerência de Comunicação - GECOM

Gerência de Comunicação - GECOM

OE11 - Fomentar e fortalecer relações institucionais visando a valorização profissional. OE12 - Fortalecer a atuação dos profissionais médicos-veterinários e zootecnistas.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Campanha Dia do Zootecnista - 2024

Investimento financeiro X Audiência/Pessoas impactadas.  Alcance da campanha x índice de visualizações do público–alvo.  % de menções positivas, neutras e negativas 

Lançar a campanha no mês de maio/2024

344.270, 33

Gerência de Comunicação - GECOM

Gerência de Comunicação - GECOM

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. OE15 - Informar, proteger e garantir os direitos da sociedade no que se refere à medicina veterinária e zootecnia.

Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

CFMV Orienta

Aumento de % de buscas pelas Resoluções e temas no período da campanha. % de engajamento das ações de campanha (comentários, salvamentos e compartilhamentos). 

Iniciar as ações nas redes sociais e plataformas de streaming até agosto de 2024.  10 orientações até dezembro de 2024

R$ 0,00

Setor de Comunicação e Jornalismo - SECOM

Gerência de Comunicação - GECOM

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. OE15 - Informar, proteger e garantir os direitos da sociedade no que se refere à medicina veterinária e zootecnia.

Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Conscientização e informação sobre o Mês da Saúde Única

Evolução do número de reportagens publicadas sobre o tema a partir da veiculação da campanha. Índice de interesse e satisfação dos públicos alvos por meio das redes sociais

Realizar pesquisa sobre os impactos da Medicina Veterinária Preventiva no SUS entre junho e agosto de 2024. 2. Realizar a campanha sobre Saúde Única em novembro de 2024. 

R$ 0,00

Setor de Comunicação e Jornalismo - SECOM

Gerência de Comunicação - GECOM

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. OE15 - Informar, proteger e garantir os direitos da sociedade no que se refere à medicina veterinária e zootecnia.

Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

De Rolê com o CFMV

% de visualizações e de interações. % de engajamentos, salvamentos e compartilhamentos.

Produção e veiculação nas redes sociais de um vídeo por mês até o final de 2024, a partir do mês de maio

R$ 0,00

Setor de Comunicação e Jornalismo - SECOM

Gerência de Comunicação - GECOM

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. OE15 - Informar, proteger e garantir os direitos da sociedade no que se refere à medicina veterinária e zootecnia.

Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Revista CFMV

Taxa de Cliques (CTR - Click-Through Rate) nos links dos artigos e reportagens. Tempo médio de permanência na nova versão interativa X tempo médio de permanência na versão anterior

Publicação da Revista com periodicidade quadrimestral a partir de agosto de 2024

R$ 0,00

Setor de Comunicação e Jornalismo - SECOM

Gerência de Comunicação - GECOM

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. OE15 - Informar, proteger e garantir os direitos da sociedade no que se refere à medicina veterinária e zootecnia.

Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Página 15 de 17



Lista de Projetos - Exercício 2024
Campanha de Valorização do Responsável Técnico

Índice de satisfação dos usuários externos/Responsáveis Técnicos, mensurado a partir das interações nas redes sociais.

Executar campanha no mês de dezembro de 2024

R$ 0,00

Setor de Comunicação e Jornalismo - SECOM

Gerência de Comunicação - GECOM

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. OE15 - Informar, proteger e garantir os direitos da sociedade no que se refere à medicina veterinária e zootecnia.

Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Rádio Web-CFMV

Número de ouvintes únicos por mês. % de desempenho mensal. Feedback dos ouvintes/públicos de interesse.

Implantar a rádio até setembro de 2024. Produzir um jornal diário e ao vivo de 1h a partir da implantação da rádio;

R$ 348.501,13

Setor de Comunicação e Jornalismo - SECOM

Gerência de Comunicação - GECOM

OE6 - Construir e fortalecer parcerias que agreguem valor ao Sistema CFMV/CRMVs.  OE11 - Fomentar e fortalecer relações institucionais visando a valorização profissional.

Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Agrinordeste-2024 (Cota de patrocínio conforme resolução nº 1600/2024)

Índice de execução do executado/planejado. Medição do número de visitantes no estande. Medição da satisfação dos visitantes no estande por meio de aplicação de pesquisa.

Público no estande igual ou superior a 5% do total de visitantes da feira. Atingir 50% de satisfação dos participantes que responderam ao questionário no estande.

R$ 100.000,00

Setor de Eventos - SETEV

Gerência de Comunicação - GECOM

OE6 - Construir e fortalecer parcerias que agreguem valor ao Sistema CFMV/CRMVs.  OE11 - Fomentar e fortalecer relações institucionais visando a valorização profissional.

Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Conferência Nacional sobre Defesa Agropecuária (CNDA), em Goiânia-2024 (Cota de patrocínio conforme resolução nº 1600/2024)

Índice de execução do executado/planejado. Medição do número de visitantes no estande. Medição da satisfação dos visitantes no estande por meio de aplicação de pesquisa

Público no estande igual ou superior a 5% do total de visitantes da feira. Atingir 50% de satisfação dos participantes que responderam ao questionário no estande.

R$ 110.000,00

Setor de Eventos - SETEV

Gerência de Comunicação - GECOM

OE6 - Construir e fortalecer parcerias que agreguem valor ao Sistema CFMV/CRMVs.  OE11 - Fomentar e fortalecer relações institucionais visando a valorização profissional.

Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Congresso Brasileiro da Anclivepa, em Belo Horizonte (MG)-2024 (Cota de patrocínio conforme resolução nº 1600/2024)

Índice de execução do executado/planejado. Medição do número de visitantes no estande. Medição da satisfação dos visitantes no estande por meio de aplicação de pesquisa.

Público no estande igual ou superior a 5% do total de visitantes da feira. Atingir 50% de satisfação dos participantes que responderam ao questionário no estande.

R$ 75.763,05

Setor de Eventos - SETEV

Gerência de Comunicação - GECOM

OE6 - Construir e fortalecer parcerias que agreguem valor ao Sistema CFMV/CRMVs.  OE11 - Fomentar e fortalecer relações institucionais visando a valorização profissional.

Eixo 4 - Visibilidade das Profissões

Projeto Pet South América/2024

Índice de execução do executado/planejado. Medição do número de visitantes no estande. Medição da satisfação dos visitantes no estande por meio de aplicação de pesquisa.

Público no estande igual ou superior a 5% do total de visitantes da feira. Atingir 50% de satisfação dos participantes que responderam ao questionário no estande.

R$ 0,00

Setor de Eventos - SETEV

Gerência de Comunicação - GECOM

OE7 - Fortalecer e harmonizar as ações do Sistema CFMV/CRMVs. OE13 - Aperfeiçoar e fortalecer a comunicação nas quatro dimensões: sociedade, interna, CRMVs e profissionais.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Manual de Eventos do CFMV

Índice Executado/Planejado.

Publicação do Manual de Eventos no site do CFMV até agosto/2024.

R$ 0,00

Setor de Eventos - SETEV

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Projeto
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Gerência de Comunicação - GECOM

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de empresa especializada em serviços de lavanderia-2024

Índice Executado/Planejado.

Assinatura o contrato até outubro/2024.

R$ 15.600,00

Setor de Eventos - SETEV

Gerência de Comunicação - GECOM

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de Empresa de Eventos-2024

Índice Executado/Planejado.

Assinatura o contrato até outubro/2024.

R$ 1.821.000,00

Setor de Eventos - SETEV

Gerência de Comunicação - GECOM

OE16 – Promover ações de valorização e fortalecimento profissional. OE11-Fomentar e fortalecer relações institucionais visando a valorização profissional.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Contratação de serviço de fornecimento de peças (placas de homenagem, medalhas e bótons)/2024

Índice Executado/Planejado.

Assinatura o contrato até junho/2024.

R$ 4.200,00

Setor de Eventos - SETEV

Gerência de Comunicação - GECOM

OE3 - Assegurar e modernizar a infraestrutura física adequada às necessidades do CFMV.

Eixo 3 - Fortalecimento e Inovação dos Processos

Renovação do Contrato da Empresa de Transporte-2024

Índice Executado/Planejado.

Assinatura o contrato até junho/2024.

R$ 194.997,50

Setor de Eventos - SETEV

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Projeto

Eixo Principal

Projeto

Indicadores

Metas a alcançar

Custo estimado

Unidade Responsável

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico

Eixo Principal

Unidade Organizacional

Objetivo Estratégico
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