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MOTIVO DA 

ALTERAÇÃO
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TEMPO 

EXPERIÊNCIA
NIVEL CLASSE PADRÃO

SALÁRIO 

NOMINAL

INT 

(%)

0 0 5.457,35      
1 1 5.609,07      2,78
2 2 5.765,00      2,78
3 3 5.925,27      2,78
4 4 6.089,99      2,78
5 5 6.259,29      2,78
6 6 6.433,30      2,78
7 7 6.612,14      2,78
8 8 6.795,96      2,78
9 0 6.984,89      2,78

10 1 7.179,07      2,78
  11 2 7.378,65      2,78
. Assistente de Sup. Administrativo . ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 12 3 7.583,77      2,78

 13 4 7.794,60      2,78
14 5 8.011,29      2,78
15 6 8.234,01      2,78
16 7 8.462,91      2,78
17 8 8.698,18      2,78
18 0 8.939,99      2,78
19 1 9.188,52      2,78
20 2 9.443,96      2,78
21 3 9.706,50      2,78
22 4 9.976,35      2,78
23 5 10.253,69    2,78
24 6 10.538,74    2,78
25 7 10.831,72    2,78
26 8 11.132,84    2,78
27 0 11.442,33    2,78
28 1 11.760,43    2,78
29 2 12.087,37    2,78
30 3 12.423,40    2,78
31 4 12.768,77    2,78
32 5 13.123,74    2,78
33 6 13.488,58    2,78
34 7 13.863,56    2,78
35 8 14.248,97    2,78

 2,78

Reajuste de 4,5%  de reposição de perdas mais 2,72% de ganho real, conf. Cláusula 4ª do ACT vigente. VIGÊNCIA:

8 horas diárias

mai/24

ESTRUTURA DE CARGOS, CARREIRAS E SALÁRIOS DO CFMV
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1 a 8,11 anos C

9 a 18,11 anos B

19 a 27,11 anos A

28 a 36,11 anos
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