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TEMPO 

EXPERIÊNCIA
NIVEL CLASSE PADRÃO

SALÁRIO 
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INT 

(%)

0 0 2.904,59      
1 1 2.985,34      2,78
2 2 3.068,33      2,78

 3 3 3.153,63      2,78
 4 4 3.241,30      2,78

5 5 3.331,41      2,78
6 6 3.424,02      2,78
7 7 3.519,21      2,78
8 8 3.617,04      2,78

 9 0 3.717,60      2,78
. Auxiliar de Man. Predial  10 1 3.820,94      2,78
. Auxiliar de Copa e Cozinha . AUXILIAR (Man. Predial) 11 2 3.927,17      2,78
. Cozinheiro (a) . AUXILIAR (Copa/Cozinha -EXTINTO) 12 3 4.036,34      2,78
. Motorista Administrativo (extinto) . COZINHEIRO (EXTINTO) 13 4 4.148,55      2,78

14 5 4.263,88      2,78
15 6 4.382,42      2,78
16 7 4.504,25      2,78
17 8 4.629,47      2,78
18 0 4.758,17      2,78
19 1 4.890,44      2,78
20 2 5.026,40      2,78
21 3 5.166,13      2,78
22 4 5.309,75      2,78
23 5 5.457,36      2,78
24 6 5.609,08      2,78
25 7 5.765,01      2,78
26 8 5.925,28      2,78
27 0 6.090,00      2,78
28 1 6.259,30      2,78
29 2 6.433,31      2,78
30 3 6.612,16      2,78
31 4 6.795,97      2,78
32 5 6.984,90      2,78
33 6 7.179,08      2,78
34 7 7.378,66      2,78
35 8 7.583,79      2,78

 2,78

8 horas diárias

mai/24

ESTRUTURA DE CARGOS, CARREIRAS E SALÁRIOS DO CFMV

VIGÊNCIA:

19 a 27,11 anos A

OPERACIONAL
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1 a 8,11 anos C

9 a 18,11 anos B

28 a 36,11 anos
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Reajuste de 4,5%  de reposição de perdas mais 2,72% de ganho real, conf. Cláusula 4ª do ACT vigente.


