SErvICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N2 90009/2024

CONTRATANTE (UASG): 389185

OBJETO: contratacio de prestacio de servicos técnicos na area de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho para o Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV),
de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e
outras legislacdes pertinentes, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Aviso de Contratacao Direta e seus anexos.

VALOR ANUAL DA CONTRATACAO: R$ 24.886,20
DATA DA SESSAO: 17/09/2024

HORARIO DA FASE DE LANCES: Das 8h até 14h
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: Sim

@Comprqs.wbr O vb

Camara Nacional de Modelos de Licitacdes e Contratos — CNMLC/CGU/AGU
Aviso de Contratagéo Direta — Lei n°® 14.133, de 2021 e IN SEGES/ME n° 67/2021
Verséo: agosto/2023

Aprovado pela Secretaria de Gestéao.

Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua propostal
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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N2 90009/2024
(Processo Administrativo Eletronico SUAP n2 0110028.00000036/2024-33)

Torna-se publico que o CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA - CFMV, por
meio do Setor de Licitagdes e Contratos/Agente de Contratacgdo, realizara Dispensa Eletronica,
com critério de julgamento menor preco, na hipdtese do art. 75, inciso I, nos termos da Lei n?
14.133/2021, da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 67/2021 e demais normas aplicaveis.

Data da sessao: 17/09/2024
Hordrio da Fase de Lances: 8:00 as 14:00
Link: https://www.gov.br/compras/pt-br
Critério de Julgamento: Menor preco
1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA
1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a

contratacdo, por dispensa de licitacdo, de empresa especializada para prestacdo de servicos
técnicos na drea de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, de modo a elaborar,
cumprir, coordenar e executar os itens abaixo descritos, de acordo com as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e outras legislacGes
pertinentes, para o Conselho Federal de Medicina Veterindria (CFMV), conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus anexos.

1.1.1. O objeto é composto pelos seguintes itens:

a) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO;

b) Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR;

c) Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho — LTCAT (IN-INSS n@
77,de 21/01/2015);

d) Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP (IN-INSS n2 77, de 21/01/2015);

e) Analise Ergon6mica do Trabalho — EAT (NR.17);

f) Homologacdo de Atestados Médicos e apresentacdo de Relatérios;

g) Treinamentos educativos (cursos e/ou palestras);

h) Apoio técnico nas campanhas relacionadas a manutengdo da saude fisica
e mental, incluindo qualidade de vida dos trabalhadores do CFMV, nos
termos da Portaria CFMV n2 124/2024.

/2024

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 90009

Pégina 3

SIA - TrRecHO 3, LoTEes 145/155 - CEP: 71200-037 - BrasiLia-DF

”@ CF M TeLEFONE: +55 (61) 2106-0400

SISTEMA CEMV/CRMVs CFMV@CFMV.GOV.BR - WWW.CFMV.GOV.BR


https://www.gov.br/compras/pt-br

SErvVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

1.2. A contratacdo ocorrerd em um Unico item, conforme tabela constante abaixo:

ENGENHARIA DE SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO

ITEM

ESPECIFICACAO

CATSER

QUANTIDADE
EMPREGADOS

UNIDADE

QTD

VALOR
UNITARIO

Prestagdo de Servicos de Medicina e
Seguranga do Trabalho a fim de
elaborar, implantar e implementar o
Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR); Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP); Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO); realizar a Analise Ergon6mica
do Trabalho (AET), visando a
estabelecer parametros para a
adaptacgdo das condigdes de trabalho as
caracteristicas  psicofisiologicas dos
colaboradores; emissdo de Laudo de
Insalubridade/Periculosidade bem
como realizar os exames ocupacionais
periddicos e a homologacdo de
atestados médicos e apoio técnico
especializado nas campanhas
relacionadas a manutengdo da salde
fisica e mental, incluindo qualidade de
vida dos trabalhadores do CFMV.

8818

89

12

RS 2.073,85

VALOR GLOBAL MENSAL ESTIMADO

RS 2.073,85

VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO

RS 24.886,20

1.3. O critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacoes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1, A participacdo na presente dispensa eletronica ocorrera por meio do Sistema de
Dispensa Eletronica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo
Federal — Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no enderego

eletrénico www.gov.br/compras.

2.1.1.

O procedimento serd divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores

registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem

eletrdnica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

2.1.2.

O Compras.gov.br poderd ser acessado pela web ou pelo aplicativo

Compras.gov.br.
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2.1.3. Ofornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente
ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao
provedor do Sistema ou ao 6rgao entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros nao autorizados.

A participagdo é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos

termos do art. 49, inciso 1V, c/c o art. 48, inciso |, da Lei Complementar n2 123, de 14 de
dezembro de 2006.

2.3.

2.2.1. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de
realizacdo do procedimento, ainda nao tenham celebrado contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta mdaxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.2.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas
de pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei
n2 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n?
123, de 2006 e do Decreto n2 8.538, de 2015.

N3o poderdo participar desta dispensa de licitacdo os fornecedores:

2.3.1. Que ndo atendam as condicGes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);

2.3.2. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragao
do projeto bdsico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico
ou subcontratado, quando a contratagao versar sobre obra, servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;
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c) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fung¢do na
dispensa de licitagdo ou atue na fiscalizagdao ou na gestao do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao
do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condicdes
andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagdo trabalhista.

2.3.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico;

2.3.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor; e

OrganizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa

condicdo (Acorddo n? 746/2014-TCU-Plenario).

2.4. Serd permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo

de atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados
e atendam ao art. 16 da Lei n2 14.133, de 2021.

2.4.1.

Em sendo permitida a participacdo de cooperativas, serdao estendidas a elas

os beneficios previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando
elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n.2 11.488, de 15 de junho de 2007.

2.5. N3o podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletronica ou da
execucdo do contrato agente publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o
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exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdao que disciplina a matéria, conforme
§12 do art. 92 da Lei n.2 14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica ocorrerd com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do Aviso de Contratacdo Direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a
descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco ou o desconto,
até a data e o hordrio estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco ou o
desconto ofertados, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucdo do objeto.

3.4.1. A proposta devera conter declaracdo de que compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas;

3.4.2. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdao de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro
pretexto.

3.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacao adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislacdao vigente.

3.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como
de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
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qguantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

3.8. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentagao.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar
Termo de Aceitacdo, em campo proprio do sistema eletrOGnico, relativo as seguintes
declaragdes:

3.9.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. Que estd ciente e concorda com as condi¢bes contidas no Aviso de
Contratagdo Direta e seus anexos;

3.9.3. Que se responsabiliza pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo-as como firmes e verdadeiras;

3.9.4. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n2 8.213/91.

3.9.5. Que n3ao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 72, XXXIIl, da Constituicao;

3.10. O fornecedor organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio
do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n? 14.133,
de 2021.

3.11. O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte
devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 32 da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao
32 do art. 49, da Lei n? 14.133, de 2021.

4, FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessao
publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de
finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.
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4.2, Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitdrio do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior superior ao ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao
lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado
e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermedidrios”
para os fins deste Aviso de Contratacao Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira
tanto em relacao aos lances intermediarios quanto em rela¢do ao que cobrir a melhor
oferta é de R$ 1,00 (um real).

4.4, Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, haverd o
seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificacdo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automadtica
pontualmente no hordrio indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo
havendo tempo aleatdrio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

5.1. Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer
acima do prego maximo ou abaixo do desconto definido para a contratagdao, o pregoeiro
poderd negociar condicdes mais vantajosas.

5.1.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o menor pre¢o ou o maior desconto, para que seja obtida a melhor
proposta compativel em relacdo ao estipulado pela Administracao.
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5.1.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
exclusivamente por meio do sistema, respeitada a ordem de classificacdo, quando o
primeiro colocado, mesmo apds a negociac¢do, for desclassificado em razao de sua
proposta permanecer acima do pre¢co maximo ou abaixo do desconto definido para
a contratacgao.

5.2. Em qualquer caso, concluida a negociagao, se houver, o resultado sera divulgado a
todos e registrado na ata do procedimento da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada
aos autos do processo de contratagao.

5.3. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a
contratacao, sera solicitado ao fornecedor o envio da proposta adequada ao ultimo lance
ofertado ou ao valor negociado, se for o caso, acompanhada dos documentos
complementares, quando necessarios.

5.3.1. O fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, por
meio do sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de desclassificacdo (art. 18
da IN Seges/ME n? 67, de 2021).

5.4. Encerrada a etapa de negociagao, se houver, o pregoeiro verificara se o fornecedor
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participacdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e nos itens
2.3 e seguintes deste Aviso, especialmente quanto a existéncia de sanc¢do que impeca a
participacdo no processo de contratacao direta ou a futura contratacdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

5.4.1. SICAF;

5.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEISY), mantido
pela Controladoria-Geral da Unido; e

5.4.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP®, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao.

5.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu sécio majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n2 8.429, de
1992.

5.6. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o 6rgao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das

1 https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
2 https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=2&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
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empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas (IN n2 3/2018, art. 29,
caput).

5.6.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros (IN n2 3/2018, art. 29, §19);

5.6.2. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma
eventual desclassificagdo. (IN n2 3/2018, art. 29, §29);

5.6.3. Constatada a existéncia de sanc¢do, o fornecedor serd reputado inabilitado,
por falta de condicdo de participacdo.

5.7. Verificadas as condi¢Ges de participacdo, o gestor examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdao ao
maximo estipulado para contratacdo neste Aviso de Contratacdo Direta e em seus anexos.

5.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.8.1. Contiver vicios insanaveis;

5.8.2. Nao obedecer as especificagcdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;

5.8.3. Apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do prego
maximo definido para a contratacdo;

5.8.4. Nado tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracdo;

5.8.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso
ou seus anexos, desde que insanavel.

5.9. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que pPossUi ou pPossuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de
precos ou menor lance que:

/2024

5.9.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente
precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com
os pregos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que o ato convocatodrio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio
fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.
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5.9.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis,
medidas provisérias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

5.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
que o fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

5.11.  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacao
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majora¢ao do prego.

5.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas;

5.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

5.12. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagcbes do
objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servigco ou da area
especializada no objeto.

5.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacado.

5.14. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data
e horario para a sua continuidade.

5.15. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, serd iniciada a fase de
habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

6. HABILITAGAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagao, nos termos dos arts. 62 a
70 da Lei n? 14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado na fase de lances.

6.2. A habilitagdao dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos documentos
por ele abrangidos.
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6.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovac¢des constantes
do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentagao atualizada.

6.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito
em encontrar a(s) certiddo(Ges) valida(s).

6.3. Na hipdétese de necessidade de envio de documentos complementares,
indispensaveis a confirmacao dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de documentos nao
constantes do SICAF, o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, por
meio do sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitacdo (art. 19, § 32, da IN

Seges/ME n2 67, de 2021).

6.4. Somente haverd a necessidade de comprovacdao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em
relacdo a integridade do documento digital.

6.5. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

6.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.7. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuicoes.

6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo
serd suspensa, sendo informada a nova data e hordrio para a sua continuidade.

6.9. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.9.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o
6rgdo ou entidade examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na
ordem de classificagdo, até a apuragao de uma proposta que atenda as especificagdes
do objeto e as condi¢des de habilitacao.

6.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado.
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7. CONTRATAGAO

7.1. Apds a homologagao e adjudicagao, caso se conclua pela contratagao, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario terd o prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme
o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢ées previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocag¢do para comparecer perante o 6rgdo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera
encaminhd-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso a um sistema de processo eletronico
para esse fim ou outro meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 2 (dois) dias uteis, a contar da data de seu recebimento ou da disponibilizacdo do
acesso ao sistema de processo eletronico.

7.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatdrio e aceita pela Administracao.

7.2.3. Caso o meio eletronico utilizado seja o correio eletronico (e-mail), a
assinatura do adjudicatdrio devera ser efetuada por meio de certificado digital,
devidamente reconhecido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP-
BRASILB).

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
adjudicado, implica o reconhecimento de que:

7.3.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de
negdcios ali estabelecida as disposi¢des da Lei n2 14.133, de 2021;
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7.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsGes contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

7.3.3. A contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdao aquelas previstas
nos artigos 137 e 138 da Lei n? 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da
Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
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Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacao

das condicdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas
pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8.

INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1.

Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipdteses

previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
8.1.4. Deixar de entregar a documentacado exigida para o certame;

8.1.5. N3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. N3ao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratacdo direta sem motivo justificado;

8.1.8. Apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execugdo do contrato;

8.1.9. Fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do
contrato;

8.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a
declaragao falsa quanto as condicdes de participagdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
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8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sanc¢oes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacao Direta,
guando nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens
8.1.1a8.1.11;

c¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta
e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta,
guando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.11, bem como nos demais casos
gue justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave;

8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em
hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156,
§92 da Lei n® 14.133/2021).

8.4. Todas as sancdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7° da Lei n® 14.133/2021).

8.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157 da Lei n® 14.133/2021).

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢cGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art.
156, §82 da Lei n2 14.133/2021).

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis dias, a contar da data do
recebimento da comunica¢do enviada pela autoridade competente.
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8.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-d4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.9. Na aplicagdo das sangGes serdo considerados (art. 156, §12 da Lei n2 14.133/2021):

8.9.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.9.2. As peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. Ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4. Os danos que dela provierem para o Contratante;

8.9.5. Aimplantac¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos drgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n2 14.133/2021).

8.11. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160 da Lei n2 14.133/2021).

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢bes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no @mbito do Poder
Executivo Federal (Art. 161 da Lei n2 14.133/2021).

8.13. Assancgoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdao naformado art. 163 da Lein2 14.133, de 2021.

8.14. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdao previstas nos
anexos a este Aviso.
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9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:

9.1.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2. Valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas.

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera
operacionalizada fora deste procedimento.

9.1.3. Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacdo de habilitacdo, conforme o caso.

9.2. As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderdo ser utilizadas se ndao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido
o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

9.4. Caberd ao fornecedor acompanhar as operacgdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administracdo ou de sua desconexao.

9.5. N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunica¢dao em contrario.

9.6. Os horarios estabelecidos na divulgagao deste procedimento e durante o envio de
lances observardao o hordrio de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentacdo relativa ao procedimento.

9.7. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragao podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacado e classificacao.
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9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administragcdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
segurancga da contratagao.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentagao de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugado ou do resultado do processo de contratagao.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacao Direta e de seus
anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerd as deste Aviso.

9.11. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.12. O canal de comunica¢do do fornecedor com o CFMV é por meio do e-mail:
pregao@cfmv.gov.br.

9.13. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:
9.13.1. ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA
9.13.1.1. Apéndice do Anexo | — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)
9.13.2. ANEXO Il — ORCAMENTO ESTIMADO
9.13.3. ANEXO Ill = MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
9.13.4. ANEXO IV—-MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

Brasilia, 11 de setembro de 2024.

ANA ELISA FERNANDES DE SOUZA ALMEIDA
Presidente do CFMV
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA

1. DAsS CONDICf)ES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021)

Contratacao de empresa especializada para a prestagdo de servigos técnicos na area de Engenharia de Seguranca
e Medicina do Trabalho, de modo a elaborar, cumprir, coordenar e executar os itens abaixo descritos, de acordo
com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Empego (MTE) e outras legislagdes pertinentes,
para o Conselho Federal de Medicina Veterindria, temporariamente, situado no SIA trecho 3, lotes 145/155,
Brasilia - DF, Cep: 71.200-037 e, posteriormente, em sua sede situada no SIA Trecho 6 — Lotes 130 e 140 — Brasilia-
DF, CEP 71.205-060, conforme exigéncias, quantidades e especificagcdes descritas neste Termo de Referéncia.

1.1. O objeto é composto pelos seguintes itens:

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO;

Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR;

Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho — LTCAT (IN-INSS n2 77 de 21/01/2015);
Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP (IN-INSS n2 77 de 21/01/2015);

Analise Ergonémica do Trabalho — EAT (NR.17);

Homologacdo de Atestados Médicos e apresentacdo de Relatdrios;

Treinamentos educativos (cursos e/ou palestras);

Apoio técnico nas campanhas relacionadas a manutengao da saude fisica e mental, incluindo
qualidade de vida dos trabalhadores do CFMV, nos termos da Portaria CFMV n2 124/2024.

1.2. A contrata¢do ocorrerd em um uUnico item, conforme tabela constante abaixo:

ITEM

VALOR VALOR

UNITARIO TOTAL
MENSAL MENSAL

ESTIMADO |ESTIMADO

ESPECIFICAGAO CATSER UND. QT
MED.

Prestacdo de Servigos de Medicina e Seguranga do Trabalho a
fim de elaborar, implantar e implementar o Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR); Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP); Programa de Controle Médico de Saude
. . - - 8818 - 89 R$27,97 R$2.489,33
Ocupacional (PCMSO); realizar a Andlise Ergondomica do
Trabalho (AET), visando a estabelecer parametros para a
adaptagdo das condigGes de trabalho as caracteristicas
psicofisiologicas dos colaboradores; emissdo de Laudo de
Insalubridade/Periculosidade bem como realizar os exames
ocupacionais peridédicos e a homologacdo de atestados
médicos e apoio técnico especializado nas campanhas
relacionadas a manutencgdo da saude fisica e mental, incluindo
qualidade de vida dos trabalhadores do CFMV.

1.3.

@

A

O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 5 (cinco anos — 60 meses), contados da assinatura do termo
de contrato, condicionada a previsdo orcamentaria para esse periodo, na forma do Inciso IV do Art.
37 da LRF, bem como a observancia das diretrizes fixadas no Art. 106 e seguintes da Lei n®
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14.133/2021.

1.4. O valor estimado mensal da contratacdo é de R$27,97 (vinte e sete reais e noventa e sete centavos)

por empregado més.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei
n. 14.133/2021)

2.1. A contratagdo dos referidos servigos visa a dar cumprimento as Normas Regulamentadoras 07 e 09,
do Ministério do Trabalho, e bem como ao art. 157, inciso |, da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

2.2. Considerando tais normativos e também ao que estd estabelecido na Lei n? 6.514/77 e na
Portaria/MTE n? 3.214/78, a presente contratacdo tem o intuito de otimizar os processos e
procedimentos envolvidos neste tipo de servico, além de promover melhorias nas condi¢Ges de trabalho
e qualidade de vida dos servidores do CFMV.

2.3. A Norma Regulamentadora n2 07, do Ministério do Trabalho, estabelece a OBRIGATORIEDADE de
elaboragdo e implementagdo, por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam
trabalhadores como empregados, do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, com
o objetivo de promocao e preservagdo da salde do conjunto de seus trabalhadores.

2.4. A Norma Regulamentadora n2 09, do Ministério do Trabalho, estabelece a OBRIGATORIEDADE da
elaboragdo e implementagdo, por parte de todos os empregadores e instituicbes que admitam
trabalhadores como empregados, do Programa de Prevengdao de Riscos Ambientais - PPRA, visando a
preservacao da saude e da integridade dos trabalhadores, através da antecipagdo, reconhecimento,
avaliagdo e consequentemente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a
existir no ambiente de trabalho, tendo em consideragdo a prote¢do do meio ambiente e dos recursos
naturais.

2.4.1. Em 9 de margo de 2020, foi publicada a Portaria SEPRT/ME n2 6.730, que alterou a NR 01 para
incluir o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e instituir o PGR — Programa de Gerenciamento de
Riscos, além de fazer outras alteracdes no seu texto de 2019 (Portaria SEPRT/ME n2 915, de 30 de julho
de 2019). Paralelamente a essa altera¢do da NR 01, a Portaria SEPRT/ME n2 6.735, de 10 de margo de
2020, publicou a nova redagdo da NR 09, que passou a estabelecer a avaliagdo e o controle da exposi¢do
ocupacional a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, e, portanto, deixou de prevalecer a elaboragdo do
PPRA.

2.5. A contratacgdo dos referidos servigos se da em virtude da necessidade de observar o disposto na Lei
n? 8.213 de 24 de julho de 1991, e nas NR15 e NR16, do Ministério do Trabalho, que estabelece a
OBRIGATORIEDADE de elaboracgdo de laudo técnico de insalubridade/periculosidade.

2.6. Destaca-se ainda, que a Portaria n? 3214/1978, do Ministério do Trabalho, estabelece que as
empresas que possuam empregados regidos pela CLT deverao realizar avaliagdes das suas atividades com
seus respectivos riscos, com a finalidade de promover a satde e proteger a integridade do trabalhador no
local de trabalho.

2.7. A contratac¢do de pessoa juridica para a execugdo dos servigos, objeto deste Termo de Referéncia,
enquadra-se como servigo comum, uma vez que seus padrées de desempenho e qualidade estdo clara e
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objetivamente definidos no Termo de Referéncia e de carater continuo, conforme Inciso XV do Art. 62 da
Lei 14.133 de 12 de abril de 2021.

2.8. A prestagdo do servigo ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e o
CFMV, vedando-se qualquer relagdo entre esses, que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CLICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. O CFMV necessita da contratagdo de servigcos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho

por empresa especializada na area, tendo por objetivo:

e  Atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO;

e Elaborar, atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR/Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais — GRO;

e Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho — LTCAT;

e Elaborar, sobre demanda, o PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario;

e Elaborar, atualizar e prestar assisténcia técnica ao desenvolvimento da Andlise Ergonémica do
Trabalho — AET;

e Prestar Assessoria em Saude e Seguranga do Trabalho;

e Realizar a Gestdo de SST — Saude e Segurancga do Trabalho para o eSocial, consistindo na emissao e
envio dos arquivos através da plataforma especifica.

3.2. A prestacdo de servicos deverd atender a sede provisdria do CFMV, situado no Setor de
Industrias e Abastecimento, SIA trecho 3, lotes 145/155, Brasilia — DF, CEP 71.200-037 e,
posteriormente, em sua sede definitiva situada no SIA Trecho 6 — Lotes 130 e 140 — Brasilia —
DF, CEP. 71.2025-060.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme abaixo:

e PCMSO —Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional: elaborar, atualizar e coordenar;

e PGR-Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR/GRO — Gerenciamento de Riscos Ocupacionais:
elaborar, atualizar e acompanhar;

e LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho: elaborar, atualizar e acompanhar;

e  PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario (IN-INSS n? 77 de 21/01/2015): elaborar sob demanda;

e AET —analise Ergonémica do Trabalho (NR.17): elaborar, atualizar e prestar assisténcia técnica aos
casos especificos;

e Gestdo SST — Saude e Seguranga do Trabalho no eSocial: assessorar, emitir e enviar os arquivos
referentes a SST para a plataforma do eSocial;

e Exames Médicos Ocupacionais: realizar e emitir ASO referente aos exames médicos ocupacionais
pertinentes (admissional, demissional, periddico, mudanca de fungdo e retorno ao trabalho);

e Avaliagdes Médicas Especificas, conforme demandas da Autarquia;

e Treinamentos educativos envolvendo questdes de Saude e Seguranga do Trabalho;

e Homologagdo de atestados Médicos e apresentagao de relatdrios especificos;

e Servicos de Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho, incluindo apoio técnico nas campanhas
relacionadas a manutencdo da saude fisica, mental e qualidade de vida, nos termos da Portaria CFMV
n2 124/2024.
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5. EXECUCAO DO OBJETO

A U

5.1. A prestagdo dos servigos tera inicio a partir da assinatura do contrato.

5.2. O local de prestagdo dos servigos sera o da sede do CFMV, atualmente no prédio provisdrio situado
no Setor de Industrias e Abastecimento, SIA trecho 3, lotes 145/155, Brasilia - DF, Cep: 71.200-037 e,
posteriormente, em sua sede situada no SIA Trecho 6 — Lotes 130 e 140 — Brasilia-DF, CEP 71.205-060.

5.3. O modelo de execugdo do objeto, que consiste na definigdo de como o contrato devera produzir os
resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento serd mensurado na forma da
apresentacdo e acompanhamento de relatérios especificos.

5.4. Os Servicos especificos, envolvendo homologacGes de atestados, exames para Admissdo, Demissdo,
Mudanga de Fungao, Retorno ao Trabalho, Exames Periddicos, Avaliagdes Médicas, dentre outros a critério
da Contratante serdo prestados nas unidades de atendimento da Contratada.

5.5. A estimativa de utilizacdo dos servicos pelo periodo de 60 (sessenta) meses é para atendimento de
aproximadamente 89 (oitenta e nove) empregados, sendo 32 (tinta e duas) mulheres e 57 (cinquenta e
sete) homens, podendo ocorrer variagGes no caso de ocorrer contratagdes e desligamentos.

5.6. PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO: Os servigos de PCMSO serao
realizados em conformidade com a NR-07 e a Portaria n? 3214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do
Trabalho, consistirdo em:

5.6.1. Emissdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, planejado com
base nos riscos a saude dos trabalhadores, especialmente os identificados nas avaliagdes previstas
no PGR;

5.6.2. Defini¢do da periodicidade de realizagdo dos exames médicos ocupacionais, bem como dos
exames complementares de diagndsticos necessarios a complementagao do exame clinico;

5.6.3. Os servicos referentes ao Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO
deverdo ser prestados na sede da Contratada;

5.6.4. Elaboracdo do Relatério Anual do PCMSO de acordo com os procedimentos previstos na NR
7, o qual deverd conter o nimero e a natureza dos exames médicos, incluindo avaliagdes clinicas e
exames complementares, estatisticas de resultados considerados anormais, assim como o
planejamento para o ano seguinte;

5.6.5. O PCMSO inclui, entre outros, a realizagdo obrigatdria dos seguintes procedimentos médicos:

a) Exames admissionais, compreendendo: histdria clinica e ocupacional, exame fisico geral e
mental (Res. 2056/2013 do CFM) e exames complementares;

b) Exames periddicos, compreendendo: histdria clinica ocupacional, exame fisico geral e
exames complementares (quando houver necessidade);

c) Exames demissionais;

Q CF MV SIA - TrRecHO 3, LoTes 145/155 - CEP: 71200-037 - BrasiLiA-DF
>~ IVLV TeLerONE/WHATSAPP: +55 (61) 99643-8995
SISTEMA CEMV/CRMVs CFMV@CFMV.GOV.BR -~ WWW.CFMV.GOV.BR




\)
Vv

d)
e)
f)
g
h)

i)

SERvICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

Avaliacdo de retorno ao trabalho;

Avaliagdo para mudanga de funcao;

Avaliagdo Médica a critério do CFMV;

Emissdo de Atestado de Saude Ocupacional - ASO;
Homologagdo de Atestados Médicos;

Avaliagdo Médica para encaminhamento a Pericia Médica do INSS;

5.6.6. Os empregados (efetivos e comissionados) da Contratante estardo sujeitos aos seguintes
exames, detalhado no item 7.4.1 da NR7:

a) Exame Médico Admissional: realizado antes que o servidor assuma as suas atividades;

b) Exame Médico Periddico: de acordo com os seguintes intervalos minimos de tempo:

b1) acadaanoouem intervalos menores, a critério do médico para empregados expostos
a riscos ou a situagoes de trabalho que impliquem o desencadeamento ou agravamento de
doenca ocupacional, ou, ainda, para aqueles que sejam portadores de doengas crénicas, os
exames deverao ser repetidos;

b2) a cada ano ou a intervalos menores, a critério médico: para os empregados maiores
de 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

b3) acada dois anos ou a intervalos menores, a critério médico: para os empregados entre
18 (dezoito) e 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

b4) osempregados (efetivos ou comissionados) ja pertencentes ao quadro de pessoal que
estdo incluidos no atual Plano de Saude terdo suas despesas cobertas pelo referido plano,
ndo sendo necessdria a realizagcdao de exames fora da rede ja credenciada pela Operadora
contratada;

b4) os exames especiais (audiometria e outros que envolvem trabalhadores lotados na
area de manutencgédo predial) deverdo ser realizados pela Contratada;

b5) as informagdes sobre vencimentos dos exames periddicos deverao ser informados a

Contratante a cada trimestre ou a critério dessa.

¢) Exame Médico Demissional: realizado quando o servidor for demitido ou exonerado (a
pedido ou ex officio):

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA
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c1) O Exame Demissional, a critério do CFMV, devera ser realizado em todos os servidores
que forem desligados do CFMV (fruto de demissdo ou exoneragdo), no periodo de 10 (dez)
dias que antecederem o desligamento.
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d) Exame Médico de Retorno ao Trabalho e Exame Médico de Mudanga de Fungdo. Entende-
se por retorno ao trabalho quando o servidor retornar a sua ocupagdo apods afastamento (por
acidente, doenga ou parto) em periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias. Entende-se por
mudanga de fungdo toda e qualquer alteragdo de atividade, posto de trabalho ou de setor que
implique na exposi¢cdo do trabalhador a risco diferente daquele a que estava exposto antes da
mudanga.

e) Avaliagdo de candidatos portadores de necessidades especiais com base nas legislagGes
especificas e técnica, de forma a assegurar aptiddo destes para o trabalho/fungdo, bem como
instruir a Contratante para possiveis restricdes ou mudangas de atividades profissionais PNE.

f) Emissdo de atestados de saude ocupacional (ASO), que deverda ser comprovadamente
disponibilizado a Contratante e empregado, e fornecido em meio fisico quando solicitado,
contendo as informacgGes minimas definidas na NR 7.

g) Todos e quaisquer exames/consultas a serem realizadas pela empresa Contratada deverio,
obrigatoriamente, ter a autorizagao e encaminhamento da Contratante, por meio do gestor do
contrato.

5.6.7. Medidas de Seguranca em tempos de pandemias decretadas pela Satide Publica: A exemplo da
pandemia decretada pela Organizacdo Mundial de Saide em 2019 (SARS-CoV-2), inclusive ainda
persistente em tempos atuais, a Contratada devera elaborar medidas de seguranca dos trabalhadores
da Contratante por meio de agGes para enfrentamento da emergéncia nos termos da legislacdo vigente,
visando a prevengéo, controle e mitigagdo dos riscos de transmissdo da (as) doenga (as) nos ambientes
de trabalho, sendo essas inseridas no PCMSO, com capitulo especifico sobre o Plano de Contingéncia, o
qual devera conter, entre outras iniciativas, o cronograma de acompanhamento das agdes e resultados
do que foi implementado.

5.6.8. Modelo de execug¢do do objeto: o contrato serd acompanhado pelas partes, observando
rigorosamente a execugdo dos servicos conforme previsto em suas cldusulas, através da producdo de
relatérios técnicos e administrativos especificos.

PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS — PGR: Os servigos relacionados ao PGR, realizados em
conformidade com a transi¢cdo do PPRA (NR 09) e Portaria SEPRT n2 6.730, que incluiu, no capitulo 1.5
da NR 01, o gerenciamento de riscos ocupacionais (GRO).

A Portaria no 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho, consistem em:

5.7.1. Visita técnica ao estabelecimento da Contratante, realizada por um profissional técnico de
segurancga do trabalho, ou engenheiro de seguranca do trabalho da Contratada a fim de proceder ao
reconhecimento de riscos ocupacionais.

5.7.2. S3o condi¢bes para Avaliagdo Ambiental:

a) Agente Fisico de Frio: A avaliagdo serd feita apenas de forma QUALITATIVA, através de
inspecdo no local de trabalho. Ndo ha critérios técnicos para avaliagdo do frio por métodos
guantitativos;
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b) Agente Fisico de Calor: A avaliagdo sera feita pelo método “INDICE DE BULBO UMIDO —
TERMOMETRO DE GLOBO” (NR = 15);

c) Agente Fisico de Ruido: A avaliagdo sera feita por DOSIMETRIA DE RUIDO (NR — 15 e NHO
01);

d) lluminagdo: A avaliagdo sera feita conforme critérios da NR —17 e NBR 5413;
e) Agentes Quimicos Mensuraveis: para a mensuragdo de gases e vapores, serd utilizada técnica
de amostragem instantanea, de leitura indireta, através de tubos colorimétricos, cabendo a
Contratante arcar com os custos adicionais pela aquisi¢do do kit de tubos reagentes para cada
agente a ser mensurado. Em caso de mensuragdo de poeiras, serda utilizada bomba
gravimétrica, com filtro cassete especifico para os agentes a ser mensurado, cabendo a
Contratante arcar com os custos adicionais pela aquisi¢cdo dos filtros cassetes para cada coleta
de poeira a ser feita.

5.7.3. A elaboragdo do PGR devera conter, no minimo, as seguintes etapas:
12, Antecipagdo, identificagdo e reconhecimento dos riscos;
22, Avaliacdo dos fatores de riscos e exposicdo dos servidores da Contratante;
32, Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle;
42, Implantag¢do das medidas de controle e avaliagdo de sua eficdcia;
52, Monitoramento da exposi¢dao aos riscos;

62, Registro e divulgacdo dos dados;

72, Elaboragdo do Documento de gerenciamento dos riscos ocupacionais, PGR — Programa de
Gerenciamento de Risco;

82, Revisdo e atualizagdo do PGR a cada 12 (doze) meses.

92, Avaliacdo dos riscos identificados, bem como da forma e do tempo de exposicdo dos
servidores da Contratante.

102. Avaliagdo da eficacia das medidas de controle ja adotadas pela Contratante.

112, Apresentac¢do, por meio de um documento-base, dos registros de reconhecimento dos
riscos ambientais, das medidas de controle j& adotadas, dos resultados das avaliagdes
ambientais efetuadas, bem como das sugestdes de implanta¢do de novas medidas de controle.

5.8. LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO — LTCAT: Os servicos de Elaboraggo do
Laudo Técnico de Insalubridade/Periculosidade serdo executados anualmente pela contratada, por meio de
um Engenheiro de Seguranca do Trabalho e ou/ Médico do Trabalho da empresa Contratada, em
conformidade com as NR15/NR16 e Portaria n? 3214, de 08 de junho, de 1978, do Ministério do Trabalho,
obedecendo as seguintes etapas:
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a) Levantamento e identificagdo “IN LOCO” dos Riscos Ambientais;

b) Avaliagdo das Atividades com seus respectivos Riscos Ambientais, conforme Portaria
3.214/78;

¢) Medigdo dos riscos identificados através de equipamentos especificos;

d) Emissdo do Laudo Técnico de Insalubridade/Periculosidade (LTIP), para manutengdo ou ndo
do pagamento do referido adicional, constando a classificagdo dos percentuais aplicaveis as
atividades insalubres e periculosas nas dependéncias deste Conselho Federal de Medicina
Veterindria.

5.7.1. O prazo de entrega dos Laudos Técnicos sera de 15 (quinze) dias uteis, apds a realizagdo da
pericia pela Contratada e entrega pela Contratante a Contratada, a relacdo dos servidores que
executam atividades nas areas insalubres e periculosas deste Conselho.

5.7.2. Nova Inspecao deverd ser realizada quando ocorrer modificagdo substancial nas instalagdes
das dependéncias deste Conselho, inclusive de equipamentos, sem 6nus adicionais.

5.7.3. O recebimento, provisorio ou definitivo do laudo, ndo exclui a responsabilidade civil da
Contatada pelo perfeito desempenho do objeto fornecido, cabendo-lhe sanar quaisquer
irregularidades detectadas quando de sua utilizagdo.

5.9. O PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP: E um documento histérico laboral do servidor,
segundo modelo instituido pelo INSS com efetiva exposi¢ao do servidor a agentes nocivos e registrar dados
administrativos, atividades desenvolvidas, dados ambientais, obtidos com base em Laudo Técnico de
CondicBes Ambientais de Trabalho — LTCAT, e resultados de monitorizacdo bioldgica, obtidos com base no
Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO e no Programa de Gerenciamento de Riscos —
PGR, incluindo o Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP), quando for o caso. Ressalta-se que,
de acordo com a alteragdo no Art. 12 da Portaria MTP n2 313, de 22 de setembro de 2021, a partir do dia 12
de janeiro de 2023, o PPP devera ser emitido exclusivamente em meio eletrénico, a partir das informagdes
constantes nos eventos de Seguranga e Saude no Trabalho (SST) no Sistema Simplificado de Escrituragdo
Digital das Obrigagdes Previdencidrias, Trabalhistas e Fiscais — e-Social.

Os servicos de assessoramento na elaboragdo e atualizacdo do PPP, realizados em conformidades com as
IN/INSS — PRES n2 77, de 20.01.2015 e IN/INSS — PRES n?2 85, de fevereiro de 2016, consistem em:

5.9.1. Preenchimento do Anexo | da IN 85, de 2016 — Dados Administrativo da empresa e do servidor
e devera ser assinado pelo representante legal da empresa ou seu preposto, que assumird a
responsabilidade sobre a fidedignidade das informagdes prestadas quanto a:

a) fiel transcrigdo dos registros administrativos; e
b) veracidade das demonstra¢des ambientais e dos programas médicos de responsabilidade da
empresa.

5.9.2. Preenchimento do Anexo Il da IN 85, de 2016 — Despacho e Andlise Administrativa da Atividade
Especial, observando os artigos 269 a 275 da Instru¢gdo Normativa n2 77/PRES/INSS, de 21 de janeiro
de 2015.
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5.10. DA ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO - EAT: A empresa Contratada deverd realizar a Anélise
Ergondmica do Trabalho — AET, visando a estabelecer parametros para a adaptagdo das condi¢bes de
trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas dos colaboradores da Contratante, proporcionando maior
segurancga e conforto, permitindo identificar os postos de trabalho com maiores riscos ocupacionais e,
consequentemente, corrigir falhas e prevenir danos e prejuizos tanto aos trabalhadores quanto a
Autarquia, inclusive no que concerne a ergonomia (NR n2 17).

5.11.Também s3o objeto da presente contratagao:

5.11.1. Emissdo de relatérios especificos relacionados a Medicina do Trabalho, sempre que
demandados pela contratante;

5.11.2. Consultoria individualizada, através de profissionais especializados (Médico do Trabalho
coordenador do PCMSO, Engenheiros de Seguranca do Trabalho) acerca das exigéncias legais e
providéncias a serem tomadas;

5.11.3. Homologagdo de atestados médicos:

A empresa contratada devera homologar os atestados médicos, para tal devera disponibilizar um
Médico do Trabalho, de segunda a sexta-feira durante o horario comercial, para homologar, sem limite
de quantidade, os atestados médicos apresentados pelos empregados do CFMV, com a finalidade de
justificar faltas e abonar a auséncia ao trabalho.

a) Os atestados médicos sujeitos a referida homologagdo serdo aqueles emitidos para periodo de
licenga igual ou superior a 3 (trés) dias;

b) Alicenca médica somente podera ser concedida quando for constatada a incapacidade para o
trabalho, verificada em exame médico pericial a cargo do Médico do Trabalho;

c¢) O Médico do Trabalho deve emitir novo atestado validando (ou n3o) o atestado apresentado
pelo empregado;

d) Ashomologagdes de atestado médico deverdo ocorrer no seguinte prazo de 24 (vinte e quatro)
horas quando o referido for concedido em dia util e 48 (quarenta e oito) horas quando for
concedido nos finais de semana ou feriados prolongados;

e) Nos casos em que o empregado, por motivo que impega ou dificulte a locomogdo ou por
auséncia do domicilio, ndo puder comparecer no prezo estipulado a sede da Contratada, um
familiar (representante do empregado) poderd encaminhar o atestado médico, acompanhado,
se for o caso, de relatério médico e exames complementares realizados, juntamente com
documento de identificacdo do paciente, para homologacao.

5.11.4. Consultoria para elaboracgdo eleicdo e coordenagdo de CIPA e SIPAT’s (Semana Interna de
Prevencdo a Acidentes do Trabalho) e outros eventos de carater de promogdo de saude, quando
necessario;

5.11.5. Descontos especiais em cursos, campanhas de vacinagdo e outros eventos realizados pela
Contratada;
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5.11.6. No caso de rescisdo do contrato de prestagdo de servigos e/ou no caso de seu encerramento,
os registros efetuados pela Contratada deverdo ser repassados ao novo médico coordenador do
PCMSO, a ser indicado pelo Contratante;

5.11.7. Os relatédrios indicados neste Termo de Referéncia e no Contrato deverdo ser entregues na
sede da Contratante aos cuidados do gestor do presente contrato.

5.12. A Contratada devera emitir relatdrios gerenciais mensais de todos os servigos efetuados, contendo
a descrigdo e o quantitativo dos servigos prestados, tais como: relagdo total dos empregados (utilizados
para faturamento), relagdo dos atendimentos com nomes e datas, relagdo dos exames realizados,
quantidade de atestados homologados, relagdo dos empregados afastados (contendo nomes e datas),
incluindo outras informagdes que se fizerem necessarias, devendo todos ser encaminhados juntamente
com a fatura mensal enviada a Contratante.

5.13. A Contratada devera aplicar treinamento aos membros designados para CIPA, nos termos da
legislagdo em periodo a ser definido pela Contratante.

5.14. A Contratada devera realizar a¢des de treinamento envolvendo cursos e/ou palestras relacionadas
a saude dos profissionais da Contratante, de acordo com o perfil de ocorréncias, conforme os riscos
identificados no ambito do PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) ou a critério do gestor do contrato.
Tal servigo é desassociado das contratagcdes demandadas para atendimento aos programas de manutengdo
da saude fisica e mental, incluindo qualidade de vida no trabalho.

5.15.Dos produtos e servigos deverao observar os seguintes prazos:

Servigo

Prazo

Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO)

Até 60 dias apds a assinatura do contrato

Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), com apresentacdo do relatdrio.

Até 60 dias apds a assinatura do contrato

Elaboracdo do Laudo Técnico de
Condi¢des Ambientais do Trabalho -
LTCAT

Até 40 dias apds a assinatura do contrato, mesmo periodo
para atualizagdes por conta de prorrogagdes contratuais.

Elaboragdo do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP)

Até 15 dias Uteis apos a solicitacdo e encaminhamento de
dados especificos pelo CFMV.

Elaboracdo do Relatdrio de Andlise
Ergonémica do Trabalho — AET

60 dias apods assinatura do contrato e 30 dias apds vigéncia,
no caso de prorrogagao contratual.

Servicos relacionados a manutencgdo da
saude fisica e mental, incluindo
qualidade de vida dos trabalhadores

De acordo com o cronograma a ser estabelecido pelo CFMV.

Relatdério gerencial mensal das
homologacdes de atestados médicos e
servigos relacionados

Mensal, em conjunto com a Nota Fiscal/Fatura

Homologacdo de atestados médicos

De acordo com a demanda

Exames Periddicos previstos no PCMSO

De acordo com o cronograma a ser estabelecido pela
contratante

Laudo Técnico de Insalubridade e

Periculosidade

15 dias Uteis ap0s a pericia realizada pela contratada,
considerando o envio, pela Contratante a contratada, da

CFMV
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relacdo dos servidores que executam atividades nas areas
insalubres e periculosas deste Conselho.

Relatorios sobre vencimentos de A cada trimestre ou a critério da Contratante.
Exames Periédicos

DA GESTAO DO CONTRATO

@
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6.1. O contrato firmado entre a Contratada e Contratante serd executado nos termos da Lei n? 14.133
de 2021, e cada parte responsavel pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Os servicos prestados, objeto deste Termo de Referéncia serdo realizados e executados sempre
sob a supervisdo, coordenagio e orienta¢do da Gerencia Administrativa/Setor de Gestdo de Pessoas,
por intermédio de funcionario (a) designado (a) para tal finalidade nos termos do Art. 117 da Lei
14.133/2021, que registrard todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatério, cuja cdpia
serd encaminhada a Contratada, objetivando a imediata corregdo das irregularidades apontadas,
cabendo ainda:

6.2.1. Levar ao conhecimento do representante da Contratada qualquer irregularidade fora de sua
competéncia;

6.2.2. Supervisionar a presta¢do dos servigos, garantindo que todas as providéncias sejam tomadas
pararegularizagdo de falhas ou defeitos observados;

6.2.3. Exigir da Contratada todas as providéncias necessarias a boa execug¢do do contrato, anexando
aos autos do processo de contratagdo cépias dos documentos escritos que comprovem as
solicitagOes de providéncias;

6.2.4. Acompanhar os servicos executados, atestar seu recebimento e indicar as ocorréncias de
indisponibilidade dos servigos contratados;

6.2.5. Encaminhar ao representante legal da Contratada os documentos relacionados as multas a ela
aplicadas, bem como os referentes a pagamentos;

6.3. O acompanhamento e a fiscalizacdo ndo excluirdo a responsabilidade da Contratada nem
conferirdo ao Contratante, responsabilidade solidaria ou subsidiaria, inclusive perante terceiros, por
quaisquer irregularidades e/ou informag&es incorretas na execugdo dos servigos contratados;

6.4. As determinagdes e as solicitagdes formuladas pelo representante do Contratante, encarregado
da fiscalizacdo do contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela Contratada, ou na impossibilidade,
justificada por escrito. Cabe ao Contratante examinar a justificativa e manifestar-se com relagdo a
mesma.

6.5. Sdo obrigacdes do Contratante:
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6.5.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

6.5.2. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo
Contratado;

6.5.3. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execuc¢do do objeto, no prazo,
forma e condigGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

6.5.4. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

6.5.5. Cientificar o 6rgdo de representac¢do judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog¢do das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

6.5.6. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagbes relacionadas a
execu¢do do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

6.5.6.1. A Administragdo terd o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo.

6.5.7. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

6.5.8. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo
de descumprimento de cldusulas contratuais.

6.5.9. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6.5.10. Atestar na(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s)/RPA(s) o efetivo cumprimento da prestagdo do servigo,
nos termos da legislagdo vigente.

6.5.10.1. Sendo constatada alguma incorrecdo na Nota Fiscal ou no boleto ou qualquer outra
circunstancia que impeca a liquidagdo, o Contratante, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, mediante
indicacdo do motivo que possibilite a correcdo do erro, devolvera o documento, caso exista, e o
pagamento ficard pendente até que a Contratante providencie as medidas saneadoras.

6.5.11. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execug¢do do contrato, em especial
qguanto a aplicagdo de sang¢Ges e alteragdes.

6.6. Sao obrigagdes da Empresa Contratada:
6.6.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo

do objeto, observando, ainda, as obrigagGes a seguir dispostas:

6.6.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
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(Artigo 137 da Lei n2 14.133 de 01 de Abril de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por
eles solicitados;

6.6.3. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT,;

6.6.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacées
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

6.6.5. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes exigidas para qualificagdo na contratagao;

6.6.6. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

6.6.7. Responsabilizar-se por todos os 6nus, direitos ou obrigagdes vinculadas a legislacdo tributaria,
trabalhista, previdenciaria ou securitdria, que incidam ou venham a incidir, direta e indiretamente,
sobre os servigos prestados.

6.6.8. Atender prontamente as exigéncias do Contratante inerentes ao objeto do servigo prestado,
comparecendo, sempre que solicitado, para prestar orientagdo ou esclarecimentos.

6.6.9. Comunicar a Contratante todas as ocorréncias anormais verificadas na execuc¢do do objeto deste
Contrato, bem como necessidades de a¢des e demais danos e circunstancias julgadas necessarias ao
esclarecimento dos fatos.

6.6.10. Atender as demandas e os pedidos de informagdes da Contratante, formalizados pelo gestor
do Contrato e por pessoas por ele designadas.

6.6.11. Assegurar a disponibilidade, confidencialidade, sigilo e integridade dos dados, informacgdes
utilizadas para a execug¢ao dos servigos contratados.

6.6.12. Prestar os servigos descritos seguindo os procedimentos estabelecidos, respeitando a sucessao
acordada e a sequéncia légica das fungdes, atendendo com presteza e qualidade as demandas

apresentadas.

6.6.13. Assegurar a perfeita execucdo para o atendimento do PCMSO conforme dispde a legislacdo em
vigor.

6.6.14. A Contratada deverd designar um profissional (responsavel técnico) para coordenar o PCMSO.

6.6.15. Estruturar o PCMSO mediante implementagdo das seguintes etapas:
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6.6.15.1. Planejamento, coordenagdo e execugdo do cronograma anual dos exames ocupacionais,
onde a empresa devera disponibilizar o atendimento médico nas dependéncias do CFMV, quando
o quantitativo for igual ou superior a 10 atendimentos;

6.6.15.2. Registro e manutencdo dos resultados dos exames ocupacionais;
6.6.15.3. EmissOes de Atestado de Saude Ocupacional — ASO;
6.6.15.4. Emissdo de relatdrios mensais de controle dos afastamentos do periodo.

6.6.16. A Contratada deverad elaborar o Relatdrio do PCMSO, previsto nestas especifica¢des, de acordo
com os normativos previstos na NR-7, contendo a descrigao completa das atividades desenvolvidas,
durante o periodo contratual, com elaboracdo de quadro comparativo entre as a¢Ges de saude
proposta no planejamento anual e as a¢Ges efetivamente realizadas no periodo, além da elaboragéo
do Quadro lll, proposto na NR-7.

6.6.17. Ficard a cargo da Contratante providenciar a anotagao de responsabilidade técnica, bem como
arcar com os gastos decorrentes, relativo a prestagdo dos servigos contratados nos 6rgdos e entidades
fiscalizadoras, tais como Delegacia Regional do Trabalho, Secretaria de Saude, INSS, CREA e CRM.

6.6.18. Para a realizacdo dos servicos de PGR a Contratada devera designar profissional para ser
responsavel pelo mesmo.

6.6.19. Os servicos referentes ao PGR deverdo ser prestados pela Contratada na sede do CFMV, in
loco.

6.6.20. A Contratada elaborara o PGR, em até 60 (sessenta) dias, apds a assinatura do contrato.

6.6.21. A Contratada propora, implementara e gerenciara os programas de treinamento para temas
relacionados a saude, como primeiros socorros, educagdo alimentar e similares, sempre demandado
pela Contratante.

6.6.22. A Contratada elaborard o Programa de Ergonomia, correspondendo ao Relatério de Andlise
Ergondmica do Trabalho — EAT, devendo conter as recomendagdes de prevengao e corregao.

6.6.23. Quanto ao Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, a Contratada devera elaborar, manter e
gerenciar o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP eletrénico dos empregados (efetivos ou
comissionados) do CFMV.

6.6.24. A Contratada devera manter sede, filial ou escritério préprio em uma das principais Regides
Administrativas do DF (Plano Piloto, Cruzeiro, Octogonal, Sudoeste, Noroeste, Guara, Aguas Claras,
Taguatinga, Lagos Sul e Norte).

6.6.25. O preposto da Contratada devera participar de reunido de abertura dos trabalhos na sede do
CFMV, antes do inicio das atividades, a fim de esclarecer eventuais duvidas, informar a metodologia
de trabalho e apresentar o cronograma de atividades, registrando os assuntos em ata.

6.6.26. A Contratada devera comprometer-se, por meio dos responsaveis pela elaboragdo dos
documentos a comparecer ao CFMV, apds conclusdo e entrega dos trabalhos, sempre que for
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solicitado, desde que dentro do prezo de vigéncia do contrato, a fim de auxiliar na implantacdo das
acOes propostas no planejamento anual.

6.6.27. A Contratada deverd abster-se a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta contratagdo sem
a expressa anuéncia do CFMV.

6.6.28. A Contratada compromete-se a arcar com todas as responsabilidades decorrentes do objeto
contratado, nos termos do Cddigo Civil, do Cédigo de Defesa e Prote¢do do Consumidor, no que
compativeis, e da Lei 8.666/1993 e suas alteragdes.
6.6.29. Assegurar que os profissionais técnicos que participardo das campanhas de promogao a saude
e qualidade de vida, conforme agenda apresentada pelo CFMV, tenham dominio técnico do assunto,
naturalidade sobre o tema, boa comunicagdo nas apresentagdes das palestras, seja bom comunicador
e organizador do tempo.
6.6.30. Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do CFMV para acompanhamento da
execucdo do contrato, prestando todos os esclarecimentos que |hes foram solicitados e acatar as
recomendagdes efetuadas pelo gestor do contrato.
6.6.31. A Contratada devera providenciar a geragdo, gestao e envio de todos os arquivos referentes a
Saude e Seguranca do Trabalho para o Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigacdes Fiscais e
Trabalhistas (e-Social), conforme o Decreto n? 8.373/2014, notadamente os eventos como segue:

a) S-2210 - Comunicagdo de Acidente de Trabalho;

b) S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador;

c) S-2230 - Afastamento Tempordrio;

d) S-2240 - Condi¢Ges Ambientais do Trabalho — Fatores de Risco;

e) S-2241 - Insalubridade, Periculosidade e Aposentadoria Especial (quando houver);

6.7. Da protec¢ao de dados

6.7.1. Na execucdo do objeto, devem ser observados os ditames da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do
de Dados) — LGPD, notadamente os relativos as medidas de seguranga e controle para prote¢do dos dados
pessoais a que tiver acesso mercé da relagdo juridica estabelecida, mediante adogdo de boas préticas e
de mecanismos eficazes que evitem acessos ndo autorizados, situacBes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito de
dados.

6.7.2. A contratada obriga-se a dar conhecimento formal a seus prepostos, empregados ou colaboradores
das disposi¢des relacionadas a protecdo de dados e a informagdes sigilosas, na forma da Lei 13.709/2018
(LGPD) e da Lei 12.527/2011.

6.7.2.1. Obriga-se também a comunicar a Administracdo, em até 24 (vinte e quatro) horas, contadas do
instante do conhecimento, a ocorréncia de acessos ndo autorizados a dados pessoais, de situagoes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou de qualquer outra forma de
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tratamento inadequado, suspeito ou ilicito, sem prejuizo das medidas previstas no art. 48 da Lei
13.709/2018 (LGPD).

6.7.3. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com os principios e as hipoteses previstas nos
arts. 62, 72 e 11 da Lei 13.709/2018 (LGPD), limitado ao estritamente necessario a consecugdo do objeto,
na forma deste instrumento e seus anexos.

6.7.4. Em razdo do vinculo mantido, na hipdtese de dano patrimonial, moral, individual ou coletivo
decorrente de violagdo a legislagao de protecao de dados pessoais ou de indevido acesso a informagdes
sigilosas ou transmissdo destas por qualquer meio, a responsabilizagdo dar-se-a na forma da Lei
13.709/2018 (LGPD) e da Lei 12.527/2011.

6.7.5. Extinto o ajuste ou alcan¢ado o objeto que encerre tratamento de dados, estes serdo eliminados,
inclusive toda e qualquer cdpia deles porventura existente, seja em formato fisico ou digital, autorizada a
conservacdo conforme as hipoteses previstas nos artigos 15 e 16 da Lei 13.709/2018 (LGPD).

6.8. Infragdes e Sang¢des administrativas:

6.8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execuc¢do do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

6.8.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:
1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nio
se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);
I1) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c
e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021);
1) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n? 14.133, de
2021).
IV) Multa:

”

(1) De 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato por infragdo a qualquer clausula do
contrato.

(2) De 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de sua rescisdo por ato unilateral
da administragdo, motivado por culpa do CONTRATADO, garantida defesa prévia,
independentemente das demais sangGes cabiveis.
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6.8.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de
reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021)

6.8.4. Todas as sang0es previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

6.8.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

6.8.6. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

6.8.7. Na aplicacdo das sang¢Ges serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagGes dos orgdos de controle.

6.8.8. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagGes e contratos da Administragdao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n?
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

6.8.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021)

6.8.10. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo
da sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133,
de 2021)

6.8.11. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

6.8.12. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
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outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

7. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta
7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO MENSAL.

Regime de execugdo
7.2. O regime de execugdo do contrato serd de empreitada por preco global: contratacdo da execugdo do servigo
por preco certo e total, mediante procedimento de licitagdo.

Exigéncias de habilitagdo
7.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica
7.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade
para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional;

7.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

7.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

7.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal
ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de
18 de margo de 2020.

7.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

7.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

7.10. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

7.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

7.12. Registro ou inscrigdo da empresa na entidade profissional competente (Conselho Regional de Psicologia —
Sistema CFP/CRPs), em plena validade.
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Habilitagao fiscal, social e trabalhista
7.13. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

7.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

7.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

7.17. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

7.18. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresenta¢do de declaragdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

7.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

7.21. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

7.21.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

7.21.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura; e

7.21.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

7.21.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.
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7.22. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagdo patrimonio liquido
minimo de 10% do valor total estimado da contratagdo.

Qualificagdo Técnica

7.23. Declaragdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢des locais para
o cumprimento das obrigagdes objeto da contratacgdo;

7.24. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

7.25. Registro ou inscrigdo da empresa na entidade profissional competente (Conselho Regional de Psicologia —
Sistema CFP/CRPs), em plena validade.

7.26. Os profissionais que prestardo os servigos deverdo comprovar capacidade técnica (formagdo profissional)
e registro ativo no respectivo conselho profissional, compativel também com a modalidade de atendimento
remoto.

7.27. Comprovacao de aptiddo para execucdo de servigco de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente
ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certidGes
ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.

7.27.1. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

7.27.2. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

FORMA DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento referente a prestacdo dos servicos sera efetuado mensalmente e dependera do “ateste” da
nota fiscal/fatura pelo funcionario designado pelo Contratante, realizado apds conferéncia da execugdo dos
servicos prestados ocorridos no periodo, por meio de relatérios especificos, envolvendo homologacdo de
atestados, exames periddicos, exames admissionais/demissionais, andlise para encaminhamentos ao INSS
(quando for o caso), apoio técnico nas campanhas relacionadas a manutencgdo da saude fisica e mental, incluindo
qualidade de vida dos trabalhadores do CFMV, nos termos da Portaria CFMV n2 124/2024, bem como os servigos
prestados anualmente, como o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR; Laudo Técnico das Condi¢cGes Ambientais do Trabalho — LTCAT (IN-INSS n2 77
de 21/01/2015), Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP (IN-INSS n2 77 de 21/01/2015), Analise Ergondmica
do Trabalho — EAT (NR.17).

8.1. O pagamento sera efetuado a Contratada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento e
aceite da Nota Fiscal/fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma;
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8.2. A Contratada devera encaminhar o documento fiscal exigivel, discriminando todas as importancias
devidas, correspondentes aos servigos efetivamente prestados no ultimo dia util do més de prestagdo dos
Servigos;

8.3. Os pagamentos serdo realizados apds a apresentacdo do documento fiscal/fatura exigivel em
conformidade com a legislagdo de regéncia sempre acompanhado do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ), Certificado de Regularidade do FGTS — CRF emitido diretamente no site da Caixa EconGmica Federal,
Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa daUnido, emitida diretamente do
site da Receita Federal do Brasil;

8.4. Os documentos fiscais deverdo destacar as retengdes previstas na Instrucdo Normativa RFB n°
1.234/2012 ou a que venha a substitui-la, a titulo de Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, Contribuicdo
para Financiamento de Seguridade Social - COFINS, PIS/PASEP e Contribui¢do Social sobre o Lucro - CSLL e
demais legislagdes pertinentes. Também serarealizada retengdo de Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza - ISS, nos moldes da Lei Complementar n° 116/2003, e de contribuicdo previdenciaria, prevista na
Instrucdo Normativa RFB n° 971/2009 e outras legislagbes de regéncia;

8.5. Na hipdtese de a Contratada ser optante pelo Regime de Tributagdo do Simples Nacional, a fim dendo
incidir a retencdo de tributos, conforme art. 4°, XI, da Instru¢do Normativa RFB n° 1.234/2012, devera anexar
a nota fiscal, declaragdo devidamente assinada por seu representante legal, sob as penas da lei;

8.6. Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢Ges das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, desde que ndo haja vedagao legal para tal opgdo em
razdo do objeto executado, a mesma devera apresentar, juntamentecom a Nota Fiscal/Fatura, a devida
comprovacdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes, conforme legislacdo em vigor;

8.7. AscertidGes deverdo ser anexadas ao processo de pagamento;

8.8. Recebido os documentos fiscais exigiveis, o CFMV providenciara sua afericdo e, apds aceitagdo dos
servicos prestados, efetuard o pagamento no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da emissdo da
respectiva nota fiscal;

8.9. O CFMV reserva-se o direito de ndo efetuar o pagamento se, no ato da atestacdo, o objeto ndo atender
as situagdes descritas neste Projeto Basico, inclusive no caso de a Contratada deixar de apresentar a
documentacao exigida;

8.10.Constatada a situacdo de irregularidade da Contratada, ela sera notificada, por escrito, sem prejuizo do
pagamento pelo objeto ja executado, para, num prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularizar tal situagdo ou, no
mesmo prazo, apresentar defesa;

8.11.0 prazo para regularizagdo ou encaminhamento de defesa de que trata o subitem anterior podera ser
prorrogado uma vez e por igual periodo, a critério do CFMV;
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8.12. Havendo erro na emissdo do documento de cobranga ou circunstancia que impega a liquidagdo da
despesa, como rasuras, entrelinhas, ou falta de algum dos documentos descritos acima, a nota fiscal sera
devolvida a Contratada e o pagamento ficard pendente até que sejam sanados os problemas;

8.13. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento sera reiniciado apds a regularizagdo da situagdo ou
reapresentacdo dos documentos, ndo acarretando quaisquer 6nus para o Contratada.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total mensal da contratacdo é de R$2.489,33 (Dois mil, quatrocentos e oitenta e nove reais
e trinta e trés centavos), correspondendo a valor anual de R$29.871,96 (Vinte e nove mil, oitocentos e setenta
e um reais e noventa e seis centavos), com base na Tabela do item 1.2 deste Termo de Referéncia.

10. RESPONSABILIDADE CIVIL

10.1.A Contratada respondera por quaisquer prejuizos ou danos, por culpa ou dolo, causados por seus
funcionarios ao Contratante e/ou a terceiros, em decorréncia da prestagdo dos servicos, seja a que titulo for;

10.2.0 Contratante estipulara prazo para a devida reparac¢do, a depender da gravidade e extensdo dosdanos.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A Administragdo poder3, a qualquer momento, reavaliar o contrato, adequando-o as suas necessidades
por meio de aditamento contratual;

11.2.0s empregados e o preposto da Contratada nao terdao qualquer vinculo empregaticio com a Contratante;

11.3. Fica terminantemente proibida a contratagdo de parentes e de servidores e conselheiros ativos do
Conselho Federal de Medicina Veterinaria nos contratos de empresas prestadoras deservigos atualmente em
vigor, bem como naqueles que venham a ser celebrados com esta Administracdo, em consonancia com os
principios constitucionais da moralidade e da impessoalidade na Administracdo Publica, insitos no art. 37,
caput, da Constituicao Federal.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. Os recursos destinados a contratagdo dos servigos de que trata o objeto serdo oriundos da Dotagao
Orgamentaria do Exercicio de 2024, sob a rubrica de n26.2.2.1.1.01.02.02.006.065-Servigos Médico-Hospitalar,
Odontoldgico e Laboratoriais - PJ Centro de Custo: 1.16.02.001.001 - Atividades Administrativas e Operacionais
do Setor de Gestdo de Pessoas — SEGEP.

Brasilia, 24 de julho de 2024.

Q CF MV SIA - TrRecHO 3, LoTes 145/155 - CEP: 71200-037 - BrasiLiA-DF
\ >~ IVLV TeLerONE/WHATSAPP: +55 (61) 99643-8995
SISTEMA CEMV/CRMVs CFMV@CFMV.GOV.BR -~ WWW.CFMV.GOV.BR




SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

Mario Fensterseifer Woortmann
Chefe do Setor de Gestdo de Pessoas - SEGEP
Mat. CFMV n? 0646

Carlos José Ferreira
Analista-Administrador
Mat. CFMV N2 0327
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

1. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (Art. 18, §19, I, Lei 14.133/21)

A contratacdo dos referidos servigos visa a dar cumprimento as Normas Regulamentadoras 07 e 09, do Ministério do
Trabalho, e bem como ao art. 157, inciso |, da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT).

Considerando tais normativos e também ao que esta estabelecido na Lei n? 6.514/77 e na Portaria/MTE n2 3.214/78, a
presente contratagdo tem o intuito de otimizar os processos e procedimentos envolvidos neste tipo de servigo, além de
promover melhorias nas condi¢des de trabalho e qualidade de vida dos servidores do CFMV.

A Norma Regulamentadora n?2 07, do Ministério do Trabalho, estabelece a OBRIGATORIEDADE de elaboragdo e
implementacdo, por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores como empregados, do
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de promocgéao e preservacdo da saude do
conjunto de seus trabalhadores.

A Norma Regulamentadora n?2 09, do Ministério do Trabalho, estabelece a OBRIGATORIEDADE da elaboragdo e
implementacgdo, por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores como empregados, do
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, visando a preservacao da saude e da integridade dos trabalhadores,
através da antecipacdo, reconhecimento, avaliacdo e consequentemente controle da ocorréncia de riscos ambientais
existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideragdo a protecdo do meio ambiente e dos
recursos naturais.

Em 9 de marco de 2020, foi publicada a Portaria SEPRT/ME n2 6.730, que alterou a NR 01 para incluir o Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais (GRO) e instituir o PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos, além de fazer outras alteragdes
no seu texto de 2019 (Portaria SEPRT/ME n2 915, de 30 de julho de 2019). Paralelamente a essa alteragdo da NR 01, a
Portaria SEPRT/ME n2 6.735, de 10 de marc¢o de 2020, publicou a nova redacdo da NR 09, que passou a estabelecer a
avaliacdo e o controle da exposi¢do ocupacional a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, e, portanto, deixou de prevalecer
a elaboragdo do PPRA.

A contratagdo dos referidos servigos se da em virtude da necessidade de observar o disposto na Lei n2 8.213 de 24 de
julho de 1991, e nas NR15 e NR16, do Ministério do Trabalho, que estabelece a OBRIGATORIEDADE de elaboragdo de
laudo técnico de insalubridade/periculosidade.

Destaca-se ainda, que a Portaria n? 3214/1978, do Ministério do Trabalho, estabelece que as empresas que possuam
empregados regidos pela CLT deverao realizar avaliagdes das suas atividades com seus respectivos riscos, com a finalidade
de promover a saude e proteger a integridade do trabalhador no local de trabalho.

Atendimento a legislagao.

Por fim, ressalta-se que os servigos acima mencionados ja vinham sendo executados no CFMV, inclusive o quadro de
pessoal sofreu recente acréscimo, o que demanda ainda mais os cuidados com o controle e manutengao da saude dos
colaboradores da Autarquia.
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2. DO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL — PAC (Art. 18, §19, II, Lei 14.133/21)

2.1. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagbes Anual do CFMV - ID do PCA/2024 n2 60, Identificador
da Contratagdo: 389185-18/2024 — UASG 389185.

2.2. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 60 (sessenta) meses, contados da assinatura do Contrato, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

3. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO (Art. 18, §12, Ill, Lei 14.133/21)

Prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme abaixo:

PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional: elaborar, atualizar e coordenar;

PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR/GRO — Gerenciamento de Riscos Ocupacionais:
elaborar, atualizar e acompanhar;

LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho: elaborar, atualizar e acompanhar;

PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario (IN-INSS n2 77 de 21/01/2015): elaborar sob demanda;
AET — analise Ergondmica do Trabalho (NR.17): elaborar, atualizar e prestar assisténcia técnica aos
casos especificos;

Gestdo SST — Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial: assessorar, emitir e enviar os arquivos
referentes a SST para a plataforma do eSocial;

Exames Médicos Ocupacionais: realizar e emitir ASO referente aos exames médicos ocupacionais
pertinentes (admissional, demissional, peridédico, mudancga de funcéo e retorno ao trabalho);
AvaliacGes Médicas Especificas, conforme demandas da Autarquia;

Treinamentos educativos envolvendo questdes de Saude e Seguranga do Trabalho;

Homologagao de atestados Médicos e apresentagdo de relatdrios especificos;

Servicos de Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho, incluindo apoio técnico nas campanhas
relacionadas a manutencdo da saude fisica, mental e qualidade de vida, nos termos da Portaria CFMV
n? 124/2024.

4. DA ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES (Art. 18, §12, IV, Lei 14.133/21)

A estimativa de utilizacdo dos servigos, mencionados no item 2 (acima) pelo periodo de 5 (cinco) anos é para
atendimento de aproximadamente 89 (oitenta e nove) empregados, podendo ocorrer variagdes por conta de
contratagdes e desligamentos do quadro funcional.

5. DO LEVANTAMENTO DE MERCADO (Art. 18, §12, V, Lei 14.133/21)

Pesquisa de mercado demonstrou que existem varias empresas especializadas na area de engenharia e
seguranca do trabalho no Distrito Federal e que as necessidades do CFMV poderdo ser sanadas por intermédio
da contratacdo desses servigos.

6. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (Art. 18, §12, VI, Lei 14.133/21)

A presente estimativa foi baseada na média de valor praticado no mercado conforme pesquisa realizada
abaixo:
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LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico
Previdenciario; Elaborar, atualizar e
prestar assisténcia técnica ao
desenvolvimento da Analise Ergonémica
do Trabalho — AET; Prestar Assessoria em
Salde e Seguranca do Trabalho; Realizar a
Gestdo de SST — Saude e Seguranga do
Trabalho para o eSocial, consistindo na
emissdo e envio dos arquivos através da
plataforma especifica.

QUANT.EMPREGADOS
CFMV

7. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (Art. 18, §12, VI, Lei 14.133/21)

Em resumo, o CFMV necessita da contratacdo de servigos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho

por empresa especializada na area, tendo por objetivo:
e Atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO;

e Elaborar, atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR/Gerenciamento de

Riscos Ocupacionais — GRO;
e Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT;
e Elaborar, sobre demanda, o PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario;
e Elaborar, atualizar e prestar assisténcia técnica ao desenvolvimento da Analise Ergondmica do

Trabalho — AET;

e Prestar Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho;
e Realizar a Gestdo de SST — Saude e Seguranca do Trabalho para o eSocial, consistindo na emissdo e
envio dos arquivos através da plataforma especifica.

A prestagdo de servicos devera atender a sede proviséria do CFMV, situado no Setor de Industrias e
Abastecimento, SIA trecho 3, lotes 145/155, Brasilia — DF, CEP 71.200-037 e, posteriormente, em sua sede

definitiva situada no SIA Trecho 6 — Lotes 130 e 140 — Brasilia — DF, CEP. 71.2025-060.

SERVICOS EMPRESA VALOR PER VALOR MENSAL VALOR ANUAL
CAPTA
Prestagdo de servigos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho por BSB MED 15.00 1.335.00 16.020.00
empresa especializada na area, a fim de ’ ’ ’
elaborar, atualizar e coordenar o
Programa de Controle Médico de Satide CHECK L,JP CENTRO 21,66 2.668,33 32.019,96
Ocupacional — PCMSO; Elaborar, atualizar MEDICO
e acompanhar o Programa de
Gerenciamento de Riscos — CLINICA ASO 38,93 3.465,00 41.580,00
PGR/Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais — GRO; Elaborar, atualizar e SANO MEDICINA 55,17 4.910,29 58.923,48
acompanhar o Laudo Técnico das
CondigGes Ambientais de Trabalho = EVOLUE SERVICOS 9,11 810,79 9.729,48

VALOR MEDIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
(per capta)

27,97 2.489,33 29.871,96

8. DA JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO (Art. 18, §12, VIII, Lei 14.133/21)

O objeto ndo sera parcelado, pois sdo servicos correlatos e que devem ser elaborados e gerenciados por uma

mesma empresa.

. CFMV
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9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E DE MELHOR
APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS OU FINANCEIROS DISPONIVEIS (Art. 18, §12, IX,
Lei 14.133/21)

A prestacdo de servicos visa atender as necessidades obrigatdrias de continuidade dos servicos que visam
atender e assessorar as demandas do CFMV no que diz respeito aos assuntos de Medicina do Trabalho, Saude
Ocupacional e Seguranca do Trabalho, visando a promoc¢do da saude e plena disponibilidade do quadro
funcional para o trabalho na Autarquia.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS A CELEBRAGAO DO CONTRATO (Art. 18, §12, X, Lei 14.133/21)

Elaborar o Mapa de Riscos e Termo de Referéncia para que se tenha seguranca para inicio aos procedimentos
licitatdrios.

Com relagdo as exigéncias conforme previsto no Inciso XI do artigo 92 da IN n2 58 de 08 de agosto de 2022,
verifica-se que no CFMV nao ha necessidade adapta¢des no ambiente de trabalho para execugdo dos servigos
de Medicina e Seguranca do Trabalho, inclusive ndo necessita de obtencdo de licengas, outorgas ou
autorizagOes para execucdo dos servigcos previstos no objeto, dado sua natureza funcional, com excec¢do da
liberacdo do acesso ao Médulo do SST (Saude e Seguranca do Trabalho), por meio de procuracdo a empresa
contratada. Ressalta-se que o CFMV providenciard capacitagdes continuas de empregados especificos para
fiscalizacdo e gestdo do contrato, de acordo com o programa de educacao instituido.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDENPEDENTES (Art. 18, §12, XI, Lei 14.133/21)

N3o se aplica.

12. DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS (Art. 18, §12, XII, Lei 14.133/21)

N3do se aplica.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA CONTRATACAO (Art. 18, §19, I, Lei
14.133/21)

Tendo em vista a disponibilidade deste objeto no mercado pesquisado e que a continuidade desse tipo de
servico € obrigatdria para cumprimento da legislacdo vigente junto aos empregados, tem-se que a contratacao
é plenamente viavel. No que diz respeito a viabilidade econémica, existe previsdo orgamentdria, conforme
rubrica 6.2.2.1.1.01.02.02.006.065-Servigos Médico-Hospitalar, Odontolégico e Laboratoriais - PJ Centro de
Custo: 1.16.02.001.001 - Atividades Administrativas e Operacionais do Setor de Gestao de Pessoas — SEGEP.

Mario Fensterseifer Woortmann
Chefe do Setor de Gestdo de Pessoas - SEGEP
Mat. CFMV n2 0646

Carlos José Ferreira
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Analista-Administrador
Mat. CFMV N2 0327

1. APROVACAO DA PRESIDENCIA
Brasilia, 04 de julho de 2024
De acordo.

Presidente do CFMV.
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ANEXO Il

ORCAMENTO ESTIMADO
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

ANEXO Il - ORCAMENTO ESTIMADO

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

QUANTIDADE
EMPREGADOS

VALOR

ITEM UNITARIO

ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE QTD

Prestacdo de Servicos de Medicina e
Seguranga do Trabalho a fim de
elaborar, implantar e implementar o
Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR); Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP); Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO); realizar a Analise Ergonémica
do Trabalho (AET), visando a
estabelecer parametros para a
1 adaptacdo das condigdes de trabalho as
caracteristicas  psicofisiolégicas dos
colaboradores; emissdo de Laudo de
Insalubridade/Periculosidade bem
como realizar os exames ocupacionais
periddicos e a homologacdo de
atestados médicos e apoio técnico
especializado nas campanhas
relacionadas a manutengdo da salde
fisica e mental, incluindo qualidade de
vida dos trabalhadores do CFMV.

8818 89 RS 2.073,85

VALOR GLOBAL MENSAL ESTIMADO

RS 2.073,85

VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO DA CONTRATAGAQ

RS 24.886,20

VALOR GLOBAL QUINQUENAL ESTIMADO DA CONTRATAGCAO

RS 124.431,00

Dados extraidos da INFORMACAQ 268/2024 — SELIC/GERAD/SUPEX/DE/CFMV, de 06/08/2024.

TeLEFONE: +55 (61) 2106-0400

CONSELIO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

. CFMV

SISTEMA CFMV/CRMVs

CFMV@CFMV.GOV.BR - WWW.CFMV.GOV.BR

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

SIA - TrRecHO 3, Lotes 145/155 - CEP: 71200-037 - BrasfLiA-DF

290009/2024

DISPENSA ELETRONICA N
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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA ELETRONICA N2 90009/2024

CFM SIA - TrRecHO 3, Lotes 145/155 - CEP: 71200-037 - BrasfLiA-DF ‘
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

DADOS DA CONTRATADA

Razdo Social: ‘ CNPJ:
Endereco:

Telefone(s): E-mail:

CEP: Cidade: UF:
Banco: Agéncia: C/C:
Optante do Simples: () Sim ( ) Nao

DADOS DO (RE)PRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA:

Nome:

Cargo/Funcdo: | Profissdo: Nacionalidade:

CPF: RG/Emissor:

Telefone: E-mail:
1. Proposta que faz a empresa , inscrita no CNPJ n2 e
inscricdo estadual n® , estabelecida no(a) ,

para a presta¢do do servico descrito abaixo, de acordo com todas as especificacdes e condi¢cdes do Aviso de
Dispensa de Licitacdo e seus Anexos:

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

= QUANTIDADE VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER EMPREGADOS UNIDADE QTtb UNITARIO

Prestagdo de Servicos de Medicina e
Seguranga do Trabalho a fim de
elaborar, implantar e implementar o
Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR); Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP); Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO); realizar a Analise Ergonémica
do Trabalho (AET), visando a
estabelecer parametros para a
1 adaptacdo das condi¢cdes de trabalhoas | 8818 89 MES 12 RS ---
caracteristicas  psicofisiolégicas dos
colaboradores; emissdo de Laudo de
Insalubridade/Periculosidade bem
como realizar os exames ocupacionais
periddicos e a homologacdo de
atestados médicos e apoio técnico
especializado nas campanhas
relacionadas a manutengdo da salde
fisica e mental, incluindo qualidade de
vida dos trabalhadores do CFMV.

VALOR GLOBAL MENSAL ESTIMADO RS ---

290009/2024

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO RS ---

2. Validade da proposta: dias, a contar da data de sua apresentacgao.
(O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 dias, a contar da data de sua apresentagdo).

DISPENSA ELETRONICA N

SIA - TrRecHO 3, Lotes 145/155 - CEP: 71200-037 - BrasfLiA-DF
9 CFMV TeLEFONE: +55 (61) 2106-0400
SISTEMA CEMV/CRMVs CFMV@CFMV.GOV.BR - WWW.CFMV.GOV.BR
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DECLARAGOES

3. Estd ciente e concorda com as condigGes contidas no instrumento convocatério e seus anexos, bem como
tomou conhecimento de todas as informacgdes e que esclareceu todas as duvidas relacionadas ao objeto, dando-se por
satisfeita com as informagdes obtidas e plenamente capacitada para o cumprimento das obrigacdes do objeto;

4, Responsabiliza-se pelas transagbes que forem efetuadas no sistema, assumindo-as como firmes e
verdadeiras;

5. A proposta apresentada compreende a integralidade dos custos operacionais, encargos previdenciarios,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto;

6. A proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, e que cumpre plenamente os requisitos
de habilitacdo definidos no instrumento convocatério (§ 12 do art. 63 da Lei 14.133/21);

7. Atende aos requisitos de habilitagdo e responderd pela veracidade das informagdes prestadas, em
atendimento ao inciso | do art. 63 da Lei n? 14.133/2021;

8. N3o emprega menores de dezoito em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho a
menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do inciso XXXIII do
art. 72 da Constitui¢do Federal e do inciso VI do artigo 68, da Lei Federal n? 14.133/2021;

9. N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando
o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constitui¢do Federal;

10. Inexistem fatos impeditivos para habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, e nem é objeto de quaisquer restrigdes ou notas desabonadoras no cadastro de fornecedores de quaisquer
6rgdos da Administragdo Publica;

11. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, de que trata o art. 93 da Lei n2 8.213/91, em atendimento ao inciso IV do Art. 63 da Lei n2 14.133/2021;

12. Nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo deste Instrumento, nao foi condenada judicialmente, com transito
em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo
ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista, em atendimento a vedagdo prevista
no inciso VI do Art. 14 da Lei n2 14.133/2021;

13. Ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, em atendimento a vedagdo prevista no inciso IV do Art. 14 da Lei n2 14.133/2021;

14. Sendo vencedora, atenderd as disposicGes da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo
de Dados Pessoais), e alteragbes, quando do tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis a que tenha
acesso, para o propdsito de execugdo e acompanhamento do Contrato, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar
ou deles dar conhecimento a terceiros estranhos a esta contratacdo, a ndo ser por forca de obrigacdo legal ou
regulatodria.

Cidade/UF, --- de ---- de 2024.

Nome e assinatura do responsavel legal
CPF:

290009/2024

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA ELETRONICA N

CF MV SIA - TrRecHO 3, Lotes 145/155 - CEP: 71200-037 - BrasfLiA-DF

w~1 IV1V TeeroNE: +55 (61) 2106-0400
SISTEMA CFMV/CRMVs CFMV@CFMV.GOV.BR - WWW.CFMV.GOV.BR
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ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021
Servigos sem dedicagdo exclusiva de mao de obra - Contratagdo direta

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: agosto/2023

Termo de contrato modelo para Pregéo Eletronico — Servigos sem mao de obra em regime de dedicagéo exclusiva - Lei n.° 14.133, de 2021.
Revisado pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagéo (versdo agosto/2023)

CFMYV SIA-Trecro 3, Lotes 145/155 - CEP: 71200-037 - Brasfuia-DF

V CONSELIQ FEDERAL DE MEDICINA VETERMARIA TELEFONE: +5 5 (61 ) 2 1 06'—0400
I SISTEMA CFMV/CRMVs CFMV@CFMV.GOV.BR - WWW.CFMV.GOV.BR

290009/2024

DISPENSA ELETRONICA N
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ANEXO IV — MINUTA CONTRATO CFMV N2 ------- /2024

INSTRUMENTO DE CONTRATO PARA ---------- ,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO FEDERAL
DE MEDICINA VETERINARIA E A EMPRESA - .

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA - CFMV, Autarquia
Federal criada pela Lein25.517, de 23/10/1968, inscrita no CNPJ/MF sob n200.119.784/0001-
71, sediada nesta Capital Federal, temporariamente no no SIA, Trecho 3, Lotes 145/155, CEP
71200-037, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por sua
Presidente, ANA ELISA FERNANDES DE SOUZA ALMEIDA, nos termos do art. 72 da Resolugao
n2 856/2007 — Regimento Interno do CFMV, eleita para o mandato no triénio de 17/12/2023
a 16/12/2026, e o(a) -=--===------ , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® ------------- , sediado(a) na -----
, em doravante designado CONTRATADO, neste ato (re)presentado(a) por ---
—————————— (nome e funcdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU
procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no PROCESSO ELETRONICO
SUAP/CFMV N2 0110028.00000036/2024-33, e em observancia as disposicdes da Lei n?
14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitacdo n? ---/2024, mediante as clausulas e
condicOes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 ell)
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos técnicos na area de

Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, de modo a elaborar, cumprir, coordenar e
executar os itens abaixo descritos, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE) e outras legislacGes pertinentes, para o Conselho Federal de
Medicina Veterindria (CFMV), conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
1.2.1. O Termo de Referéncia;
1.2.2. A Autorizagdo de Contratagdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica,

caso existentes;
1.2.3. A Proposta do contratado; e

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

290009/2024

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA ELETRONICA N

CF M SIA - TrRecHO 3, Lotes 145/155 - CEP: 71200-037 - BrasfLiA-DF

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERIMARLA TELEFONE: +5 S (61 ) 2 —I 06—0400
SISTEMA CFMV/CRMVs CFMV@CFMV.GOV.BR - WWW.CFMV.GOV.BR
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 5 (cinco) anos, contados da assinatura do
termo de contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n®
14.133, de 2021.

2.2, A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

a)  Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos
servigcos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com
informacoes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacdo do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na
prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢Ges iniciais de

habilitagao.
2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacado contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo
aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogacbes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou

amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverao ser reduzidos
ou eliminados como condicdo para a renovacao.

2.6. O contrato ndo poderad ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, g
1V, Vil e XVIII %
3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como o

AVISO DE CONTRATAGAQ DIRETA

DISPENSA ELETRONICA N

os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

Q CF M SIA - TrRecHO 3, Lotes 145/155 - CEP: 71200-037 - BrasfLiA-DF
\ A1 IVIV TeeroNE: +55 (61) 2106-0400
SISTEMA CFMV/CRMVs CFMV@CFMV.GOV.BR -~ WWW.CFMV.GOV.BR
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4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor anual de RS

.......... (.....), conforme detalhamento abaixo:

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER QUANTIDADE UNIDADE QTD UNITARIO/
EMPREGADOS MENSAL

Prestagdo de Servicos de Medicina e
Seguranga do Trabalho a fim de
elaborar, implantar e implementar o
Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR); Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP); Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO); realizar a Analise Ergonémica
do Trabalho (AET), visando a
estabelecer parametros para a
1 adaptacdo das condi¢cdes de trabalhoas | 8818 89 MES 12 RS ---
caracteristicas  psicofisiologicas dos
colaboradores; emissdo de Laudo de
Insalubridade/Periculosidade bem
como realizar os exames ocupacionais
periddicos e a homologacdo de
atestados médicos e apoio técnico
especializado nas campanhas
relacionadas a manutengdo da salde
fisica e mental, incluindo qualidade de
vida dos trabalhadores do CFMV.

VALOR GLOBAL MENSAL DA CONTRATAGAO RS ---
VALOR GLOBAL ANUAL DA CONTRATAGAO RS ---
5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

290009/2024

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

DISPENSA ELETRONICA N

Q CF M SIA - TrRecHO 3, Lotes 145/155 - CEP: 71200-037 - BrasfLiA-DF
\ A1 IVIV TeeroNE: +55 (61) 2106-0400
SISTEMA CFMV/CRMVs CFMV@CFMV.GOV.BR -~ WWW.CFMV.GOV.BR
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7. CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado, em 06/08/2024(1),

7.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA
(indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicao,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1. S3o obrigagdes do Contratante, além das definidas no Termo de Referéncia:

8.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrec¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

1 INFORMACAO 268/2024 — SELIC/GERAD/SUPEX/DE/CFMV, de 06/08/2024.

290009/2024

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA ELETRONICA N

CF M SIA - TrRecHO 3, Lotes 145/155 - CEP: 71200-037 - BrasfLiA-DF

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERIMARLA TELEFONE: +5 S (61 ) 2 —I 06—0400
SISTEMA CFMV/CRMVs CFMV@CFMV.GOV.BR - WWW.CFMV.GOV.BR
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8.6. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto,
no prazo, forma e condicOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as san¢Oes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o érgao de representacdo judicial do CFMV para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obriga¢cbes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas
a execu¢do do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execu¢dao do
ajuste;

8.10.1. A Administracdo terd o prazo de 1 (um) més®?, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econGmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més®;

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais;

8.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §22, da Lei n? 14.133, de 2021;

8.14. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacbes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas, além das
definidas no Termo de Referéncia:

2 Por n3o haver especificagdo no ETP ou TR, o art. 123, paragrafo unico, da Lei n.2 14.133, de 2021, e o art. 28, do Decreto n.2 11.246, de
2022, estabelecem que o prazo sera de um més.
3 Por n3o haver especificagdo no ETP ou TR, o art. 123, paragrafo unico, da Lei n.2 14.133, de 2021, e o art. 28, do Decreto n.2 11.246, de
2022, estabelecem que o prazo sera de um més.
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9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo na
execucdo do contrato;

9.2.1. A indicacdo ou a manutencdao do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11, da Lei n2 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por
eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo
com o Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficard
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei n2 14.133, de
2021;

9.8. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo,
Convencado, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;
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9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execu¢do do empreendimento;

9.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros;

9.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacGes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina;

9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere;

9.16. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes exigidas para qualificacdo na contratacdo direta;

9.18. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116 da Lei n2 14.133/2021);

9.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133/2021);

9.20. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n2 14.133, de 2021;

9.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do Contratante;
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9.23. Realizar o servigo objeto do contrato em conformidade com o estabelecido no Termo
de Referéncia, observando, em especial, o item 6.6.

10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta
no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo
expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excec¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacao do cumprimento
de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsdvel por garantir sua
observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art.
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37), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo,
em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas
hipoteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por
meio de opiniGes técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCI':\O (art. 92, XIl)
11.1. N3o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92,
Xiv)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado
que:
a) Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) Der causa a inexecugado total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

e) Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execucao do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza,

290009/2024

h)  Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto
de 2013.
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i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢do parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, §29, da Lei n©? 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre
gue ndo se justificar aimposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da
Lei n?14.133, de 2021);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem
acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiguem
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n? 14.133, de
2021).

iv) Multa:

(1) Moratodria, de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do
contrato, por infracdo a qualquer clausula do contrato;

(2) Compensatoria, de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de sua rescisdo por ato unilateral da administracao,
motivado por culpa do contratado, garantida defesa prévia,
independentemente das demais sangdes cabiveis.

12.3. A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n?
14.133, de 2021).

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §72, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagao da multa serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n?
14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).

290009/2024
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12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data
do recebimento da comunicag¢do enviada pela autoridade competente.
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12.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagdo das sancées serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n? 14.133, de
2021):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c¢) Ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagGes dos drgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na

referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditdrio, aampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uuteis, contado da data
de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021).

290009/2024

12.10. Assangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
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12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido drgdo decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com
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0 mesmo drgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n?2 26, de 13 de
abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente

de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o
contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou

guando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos

2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2
(dois) meses da data da comunicacgao.

13.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou

antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa n3o ensejara a extincdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

13.5.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.6.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.6.3. Indenizagcbes e multas.

13.7. A extin¢do do contrato ndao configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
economico-financeiro, hipotese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).
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13.8. O contrato podera ser extinto:

13.8.1. Caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econO0mica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢do no
processo de contratacdo direta ou atue na fiscalizacdo ou na gestdao do contrato, ou
gue deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n? 14.133, de 2021);

13.8.2. Caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou
socio com poder de direcdo, familiar de detentor de cargo em comissdo ou fungdo de
confianca que atue na area responsavel pela demanda ou contratacdo ou de
autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do drgdo contratante (art. 39,
§ 39, do Decreto n? 7.203, de 4 de junho de 2010).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento deste exercicio, na dota¢do abaixo discriminada:

Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.01.02.02.006.065 — Servicos Médico-Hospitalar,
Odontolégico e Laboratoriais — PJ

Centro de Custos: 1.16.02.001.001 — Atividades Administrativas e Operacionais
do Setor de Gestdo de Pessoas — SEGEP

Nota de Pré-Empenho: 18/2024, de 07/08/2024

14.2. As despesas dos anos subsequentes, se necessarias, correrdao a conta da dotacao
consignada para a atividade nos respectivos exercicios.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ii1)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicOes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor —e normas
e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais altera¢Ges contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lein? 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.
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16.3. As altera¢Oes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n?
14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGCAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lein.2 14.133, de 2021,
e ao art. 82, §22 da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de
2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (art. 92, §12)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Distrito Federal (Art.109, |,
CRFB/1988), para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que
ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §19, da Lei n2 14.133/21.

Brasilia, ---- de ------ de 2024.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA — CFMV
CONTRATANTE

CONTRATADO
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