
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 
 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 



 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 



 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 



 

 



 



          Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condições estabelecidas no Ato Convocatório e seus Anexos. 

Declaramos que nos preços propostos estão incluídos todos os custos diretos e indiretos para o fornecimento dos produtos em nosso
estabelecimento. O pagamento será mensal, de acordo com o disposto no Edital e Anexos.

          OBJETO

AO

           Apresentamos a Vossa Senhoria nossa proposta para a execução dos serviços conforme discriminado no Termo de Referência, pelo 

preço mensal de três mil setecentos e trinta e três reais e vinte e cinco centavos e global de quarenta e 
quatro mil setecentos e noventa e nove reais período de 12 (doze) meses, nos termos do ato convocatório e das planilhas 
de custos e formação de preço em anexo.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINÁRIA

          Prezados (as),

O 
Telefone: (61) 3048-3636, vêm pela presente submeter à apreciação de V.S. a proposta para execução de serviços sob condições e preços a 
seguir:

Brasilia-DF, 24 de fevereiro de 2021.

ENTREGA DAS PROPOSTAS até: 24/02/2021 às 10:00 hrs

          DECLARAÇÕES

          O Sindicato da Categoria é o Sindicato dos Motociclistas Profissionais do DF - SINDMOTO, data base em 01/01/2020.

       Contratação de empresa especializada com dedicação exclusiva de mão de obra na prestação de serviço de atividade de 01 (um) 
mensageiro motorizado (motoboy), incluindo o fornecimento do veículo (motocicleta) e todo insumo necessário à execução destes serviços, 

          PREÇOS

Ref. Pregão:  PREGÃO Nº 01/2021
Processo Administrativo  nº 3130/2020



Representante Legal
DANIELLE FERREIRA GONÇALVES 

Endereço: QSD 53 LOTE 01 LOJA 01A - Edificio Adonai                             Tel/Fax: (61) 3048-3636 

CPF/MF: 011.159.931-86                     Cargo/Função: Diretora Administrativa                       Cart. Ident. Nº 2.419.610 - SSP-DF

Representante Legal:

CEP: 72.020-530                    Cidade: Brasilia                 UF: DF  

Naturalidade: Anápolis-GO             Nacionalidade: Brasileira 

Endereço:  QSD 53 LOTE 01 LOJA 01A - Edificio Adonai          

GRUPO RAIO

Atenciosamente,

          VALIDADE DA PROPOSTA

          DADOS DA EMPRESA E DE SEU REPRESENTANTE LEGAL

Razão Social:                  CNPJ/MF: 
Razão Social: JDR SERVICES LTDA - ME                     CNPJ/MF: 22.463.530/0001-09

CEP: 72.020-530                    Cidade: Brasilia                 UF: DF  

Nome: Danielle Ferreira Gonçalves Telefone: (61) 99800-6268

Esperamos que as informações apresentadas atendam às suas expectativas, colocamo-nos desde já a disposição para eventuais
esclarecimentos que se façam necessários.

           Sem mais para o momento e no aguardo de vosso honroso pronunciamento, subscrevemo-nos.

Dados Bancários:  Banco do Brasil (001) Agência 1235-1 Conta Corrente 75705-5

E-mail: danielle@gruporaio.com

          O prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da entrega das propostas.



Item Tipo de Serviço CBO
Valor proposto por 

empregado 

Qtde. 
de 

postos 

Valor proposto 
por posto 

Qtde. de 
empregados 

por posto 

 Valor total do 
serviço/mensal                                     

1 Motoboy 5191  R$          3.733,25 1  R$    3.733,25 1                        3.733,25 

1                        3.733,25 

 Valor (R$) 
1                      44.799,00 

                     44.799,00 

Descrição         

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINÁRIA

Quadro resumo - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS

Valor Total Mensal

Motoboy

GRUPO RAIO
DANIELLE FERREIRA GONÇALVES
Representante Legal

Valor global da proposta 



A 24/02/2020
B Brasilia - DF
C 2019/2020
D SINDIMOTO

E 5191

E 12

Unidade
Quantidade a 

Contratar
POSTO 1

1
MOTOBOY 44 
horas/ semanais

2 R$ 1.195,77
3
4 01/01/2020

1 Valor (R$)
A R$ 1.195,77
B R$ 0,00
C R$ 358,73
D R$ 0,00
E R$ 0,00
F R$ 0,00
G R$ 0,00
H R$ 0,00

R$ 1.554,50

2.1 % Valor (R$)
A 8,33% R$ 129,49
B 12,10% R$ 188,09

20,43% R$ 317,58
Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Intervalo Intrajornada
Outros (Feriado Nacional)

Total da Remuneração

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
13º (décimo terceiro) salário e adicional de férias

13° Salário

Salário Base
Súmula TST 444
Adicional de periculosidade
Adicional noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço 

Salário Normativo da Categoria Profissional 
Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
Data base da categoria (dia/mês/ano)

Composição da Remuneração

Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo

CBO

Nº de meses de execução contratual

Tipo de Serviço

MOTOBOY 44 horas/ semanais

COMPOSIÇÃO REMUNERAÇÃO

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINÁRIA

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE PREÇOS

MOTOBOY 44 horas/ semanais

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 
Município/UF 
Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo



2.2 % Valor (R$)
A 20,00% R$ 374,42
B 1,50% R$ 28,08
C 1,00% R$ 18,72
D 0,20% R$ 3,74
E 2,50% R$ 46,80
F 8,00% R$ 149,77
G 1,50% R$ 28,08
H 0,60% R$ 11,23

35,30% R$ 660,84

2.3 Valor (R$)
A R$ 0,00

R$ 0,00
B R$ 414,70
C R$ 0,00
D R$ 0,00
E R$ 0,00
F R$ 0,00

R$ 414,70

2 Valor (R$)
2.1 R$ 317,58
2.2 R$ 660,84
2.3 R$ 414,70

R$ 1.393,12

3 % Valor (R$)
A 0,417% R$ 6,48
B 0,033% R$ 0,51
C 0,167% R$ 2,59
D 1,944% R$ 30,21
E 0,696% R$ 10,81
F 0,780% R$ 12,12

4,037% R$ 62,72

4.1 % Valor (R$)
A 0,93% R$ 14,45
B 0,28% R$ 4,35
C 0,125% R$ 1,94
D 0,333% R$ 5,17
E 0,125% R$ 1,94
F 0,000% R$ 0,00

1,79% R$ 27,85

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

TOTAL

Substituto na cobertura de  Outras ausências

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Ausências legais

Substituto na cobertura de Férias
Substituto na cobertura de Ausências legais
Substituto na cobertura de Licença paternidade
Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de trabalho

Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado
Incidência do encargos submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado
Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o aviso prévio trabalhado

TOTAL

Encargos previdenciários e FGTS
Benefícios Mensais e Diários

Total Geral

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

Provisão para Rescisão
Aviso prévio indenizado

Assistência Odontológica
Outros (especificar)

Total de Benefícios mensais e diários

MÓDULO 2 - RESUMO GERAL ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários
13º (décimo terceiro) salário e adicional de férias

Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Desconto Vale Transporte (6%)
Auxilio Alimentação
Assistência Médica e Familiar
Seguro de vida

INCRA
Salário Educação
FGTS

SEBRAE
TOTAL

Encargos previdenciários e FGTS
INSS
SESI ou SESC
SENAI ou SENAC



4.2 Valor (R$)
A R$ 0,00

R$ 0,00

4 Valor (R$)
4.1 R$ 27,85
4.2 R$ 0,00

R$ 27,85

5 Valor (R$)
A R$ 96,58
B R$ 0,00
C R$ 183,34

R$ 279,92

6 % Valor (R$)
A 1,38% R$ 45,79
B 1,38% R$ 46,42

8,65% R$ 322,93
3,00% R$ 112,00
0,65% R$ 24,27
5,00% R$ 186,66

11,41% R$ 415,14

Valor (R$)
A R$ 1.554,50
B R$ 1.393,12
C R$ 62,72
D R$ 27,85
E R$ 279,92

R$ 3.318,11
F R$ 415,14

R$ 3.733,25

Total LDI

Subtotal (A + B +C+ D)

Valor total por empregado

Quadro Resumo por empregado

Custos Indiretos, Tributos e Lucro - LDI
Despesas Indiretas
Lucro

C

Tributos
C1. Tributos Federais - PIS
C2. Tributos Federais - COFINS
C3. Tributos Municipais - ISS

Insumos Diversos
Uniformes
EPI's
Equipamentos/Materiais

Total de Insumos diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

MÓDULO 4 - RESUMO GERAL CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Custo de Reposição do Profissional Ausente

Ausências legais
Intrajornada

Total Geral

MÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Intrajornada
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação

TOTAL



Item Detalhamento Period. Qtd. Anual  Valor Unitário  Valor Total 

1 Aparelho de Celular 60 1                 1.000,00                                         16,67 

2 motocicleta 60 1               10.000,00                                       166,67 

                                      183,34 

Item Detalhamento
4 EQUIPAMENTOS DE USO PERMANENTE

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINÁRIA

Planilha Composição de Custos - Uniformes

Custo total mensal por empregado

Representante Legal

R$ 183,34
Valor 

RESUMO

R$ 183,34

GRUPO RAIO
DANIELLE FERREIRA GONÇALVES

Custo Total por Prestador

EQUIPAMENTOS DE USO PERMANENTE

                                      183,34 



Item Detalhamento Period. Qtd. Anual
  Valor 

Unitário  
  Valor Total  

1 Calça jeans comprida 12 4                48,98            16,33 

2 Camisa manga longa 12 4                35,00            11,67 

3 Tênis 12 1                55,00              4,58 

4 Meia 12 6                  3,00              1,50 

5 Luvas para motociclistas 12 4                30,00            10,00 

Capacete 12 2              100,00            16,67 

7 Máscaras prevenção Covid-19 12 600                  0,50            25,00 

           96,58 

Item Detalhamento
2 Uniformes Motoboy

Valor 

GRUPO RAIO

Planilha Composição de Custos - Uniformes
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINÁRIA

Uniformes Motoboy

TOTAL

DANIELLE FERREIRA GONÇALVES

Representante Legal

Custo Total R$ 96,58

RESUMO

R$ 96,58



2.1 13º Salário e Adicional de Férias % Fundamento

A 13° Salário 8,333% Art. 7º, VIII, CF/88.
B Adicional de Férias 12,100% Art. 7º, XVII, CF/88.

20,43%

2.2 Encargos previdenciários e FGTS % Fundamento

A INSS 20,00% Art. 22, Inciso I, da Lei nº 8.212/91.
SESI ou SESC 1,50% Art. 3º, Lei n.º 8.036/90.

C SENAI ou SENAC 1,00% Decreto n.º 2.318/86.
           INCRA 0,20% Lei n.º 7.787/89 e DL n.º 1.146/70.
E Salário Educação 2,50% Art. 3º, Inciso I, Decreto n.º 87.043/82.
F FGTS 8,00% Art. 15, Lei nº 8.030/90 e Art. 7º, III, CF.

G

O cálculo do RAT ajustado é feito mediante a 
aplicação da fórmula: RAT ajustado = RAT x FAP. 
A aplicação mínima ou máxima do FAP (0,5 ou 
2,00) sobre as alíquotas do RAT (1% a 3%) levará 
o percentual ajustado do RAT a uma variação de 
0,5% a 6%. 

1,50%

Lei 8.212/91 - Art. 22, inciso II, alíneas "b" 
e "c", Decreto 6.042/2007 - Aliquotas SAT 
em função do FAP, Decreto 6.957/2009 - 
Aliquotas SAT em função do FAP, Anexo 
da Resolução MPS/CNPS nº 1.316/2010 - 

Fator Acidentário FAP

H SEBRAE 0,60% Art. 8º, Lei n.º 8.029/90 e Lei n.º 8.154/90.
35,30%

3 Provisão para Rescisão % Fundamento

A Aviso prévio indenizado 0,417% Art. 7º, XXI, CF/88, 477, 487 e ss, CLT
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% Art. 7º, XXI, CF/88, 477, 487 e ss, CLT

C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,167%
IN 05/17 - (art. 7º, inciso XXI, CF e 477, 

487 e 491, CLT)
D Aviso prévio trabalhado 1,944%
E Incidência do submódulo 4.1 sobre aviso prévio 0,696%
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,780% IN 05/17

4,04%

4.1 Ausências legais % Fundamento

A Férias 0,93% Art. 7º, VIII, CF/88.
B Ausências legais 0,28% Art. 473 da CLT.
C Licença paternidade 0,125% Art. 7º, XIX, CF/88 e 10, § 1º, da CLT.
D Ausência por Acidente de trabalho 0,333% Art. 19 a 23 da Lei n.º 8.213/91.
E Afastamento Maternidade 0,125% Art. 7º, XIX, CF/88 e 10, § 392º, da CLT.
F Outras ausências 0,00% Art. 473 da CLT.

Indices já utilizados pela empresa baseados em informações sobre tais quesitos passada pelo nosso departamento 
pessoal.

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTOS
MEMÓRIA DE CÁLCULO

TOTAL

TOTAL

TOTAL



GRUPO RAIO
DANIELLE FERREIRA GONÇALVES 
Representante Legal



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign.

Para verificar as assinaturas clique no link: https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/4354-C2F7-

4811-8187 ou vá até o site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o código abaixo para

verificar se este documento é válido.

Código para verificação: 4354-C2F7-4811-8187

Hash do Documento

F2D5F29D00DF1D367D98B80D0FD8557A35CA7239C1FB26C5EAC68CCC238F7BB9

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 08/04/2021 é(são) :

Danielle Ferreira Goncalves - 011.159.931-86  em 08/04/2021

12:36 UTC-03:00

Tipo: Certificado Digital - JDR SERVICES LTDA -

22.463.530/0001-09


