SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

CONTRATO CFMV N2 15/2023

INSTRUMENTO DE CONTRATO PRESTAGAO
DOS SERVIGOS VIGILANCIA ARMADA DIURNA E
NOTURNA, NA ESCALAD 12X36 HORAS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO FEDERAL DE
MEDICINA VETERINARIA — CFMV E A EMPRESA
JK SEGURANCA PRIVADA LTDA.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA - CFMV, Autarquia
Federal criada pela Lei n? 5.517, de 23/10/1968, inscrita no CNPJ/MF sob n2
00.119.784/0001-71, sediado em Brasilia-DF, SIA, Trecho 6, Lotes 130 e 140, CEP 71205-060,
e temporariamente, no SIA, Trecho 03, Lotes 145/155, CEP: 71.200-037, Tel.: (61) 2106-
0400, neste ato representada por seu Presidente, FRANCISCO CAVALCANTI DE ALMEIDA,
brasileiro, casado, médico veterinario, inscrito no CRMV-SP n2 1012, portador da cédula de
identidade RG n2 9.796.992-8, expedida pela SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n®
038.272.757-68, doravante denominada CONTRATANTE, e JK SEGURANCA PRIVADA LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n? 32.143.627/0001-98, sediada
na Av. Marechal Deodoro, Quadra 105, Lote 03, Loja 01, Setor Tradicional, Planaltina-DF,
CEP: 73.330-022, neste ato representada por sua Sdcia, Sra. BRUNA MARIA OLIVEIRA
ARAUJO, brasileira, divorciada, empresaria, inscrito no CPF/MF sob o n2 028.886.271-67,
portador da cédula de identidade n? 2.436.209, expedida pela SSP/DF, em conformidade
com a documentacdo constante do PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO (SUAP) n®
0110039.00000030/2023-23, doravante denominada CONTRATADA, tém, entre si, justo e
avencado, e celebram, por forca do presente instrumento, elaborado de acordo com minuta
examinada e aprovada pela Assessoria Juridica, “ex vi” do disposto no paragrafo unico do
art. 38 da Lei n2 8.666/1993, este CONTRATO PARA PRESTACAO DOS SERVICOS VIGILANCIA
ARMADA DIURNA E NOTURNA, NA ESCALA 12X36 HORAS, em decorréncia do PREGAO
ELETRONICO CFMV n2 08/2023 (UASG 389185), sob o regime de empreitada por preco
unitario, e que se regerd pelas disposicGes da Lei n? 8.666/1993, da Lei n? 10.520/2002, do
Decreto n? 10.024/2019, do Decreto 9.507/2018, da Lei Complementar n? 123/2006, e no
que couber, pelas Instrucdes Normativas SEGES/MP n2 05/2017 e n? 03/2018, assim como
as cldusulas e condi¢Oes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo dos servicos continuados de vigilancia armada diurna e noturna, na escala de
12x36 horas, conforme as condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos, em especial, no Termo de Referéncia.
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1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo Eletrénico CFMV n2 08/2023,
e a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, com inicio! na
data de 15/09/2023 e encerramento em 15/09/2024, podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da
autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.2
05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos
tem natureza continuada;

2.1.2. Sejajuntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com
informacdes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo
mantém interesse na realizacdo do servico;

2.1.4. Sejacomprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administracao;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacgao;

2.1.6. Sejacomprovado que a contratada mantém as condi¢cdes iniciais de
habilitacao.

2.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.3. Nas eventuais prorrogacées dos contratos com dedicacdo exclusiva de mao de obra,
os custos ndo renovaveis? ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverio
ser reduzidos e/ou eliminados como condi¢do para a renovagao.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PREGCO

3.1. O valor estimado mensal da contratacdo é de RS 93.574,16 (noventa e trés mil
quinhentos e setenta e quatro reais e dezesseis centavos), perfazendo o valor estimado total

! Conforme OFiCIO 60/2023 - DIVIM/DEPAD/DE/CFMV/SISTEMA.

2 A exigéncia de que, por ocasido de eventual prorrogacdo dos contratos com dedicagdo exclusiva de m3o de obra, os custos n3o
renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contrata¢do sejam eliminados, decorre de disposi¢do expressa da IN 5/2017 (item
1.2 do Anexo VII-F).
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de RS 1.122.889,92 (um milh3o cento e vinte e dois mil oitocentos e oitenta e nove reais e
noventa e dois centavos).

o QTDE DE VALOR VALOR VALOR TOTAL
ESPECIFICACA RNADA ,
SPECIFICACAO |10 VIGILANTES? | UNITARIO MENSAL ANUAL
Vigilante Diurno 8 RS 7.562,39 | RS 60.499,12 | RS 725.989,44
12x36
Vigilante Noturno 4 RS 8.268,76 | RS 33.075,04 | RS 396.900,48
TOTAL ESTIMADO R$ 93.574,16 | RS 1.122.889,92

3.2. Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3. Os valores acima sdo estimativos, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados, conforme
justificativa apresentada no item 2.3 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes deste objeto estdo previstas na Nota de Empenho n2 1175,
sob Rubrica n?2 6.2.2.1.1.01.02.02.006.083 — Locacao de Mao-de-Obra de Vigilancia Ostensiva
—Servigo Terceirizado - PJ, do plano de contas em vigor.

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no
inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1. Asregras para o pagamento sdo as estabelecidas no Item 14 do Termo de Referéncia,
constante do edital e anexo a este.

CLAUSULA SEXTA — DAS ALTERAGOES E REAJUSTE

6.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as
estabelecidas no Item 22 do Termo de Referéncia, constante do edital e anexo a este.

3 0 nimero de vigilantes sera demandado de acordo com o cronograma de obras do CFMV, apresentado na sub cldusula 2.3 deste Termo
de Referéncia.
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CLAUSULA SETIMA — DA REPACTUACAO

7.1. As regras acerca da repactuacdo sao as estabelecidas no Item 23 do Termo de
Referéncia, constante do edital e anexo a este.

CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA DE EXECUCAO

8.1. Serd exigida a prestagdo de garantia na presente contratagao, conforme regras
constantes no Item 27 do Termo de Referéncia, constante do edital e anexo a este.

CLAUSULA NONA - DO GESTAO E FISCALIZACAO

9.1. Oscritérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no
Item 17 do Termo de Referéncia, constante do edital e anexo a este.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGCOES DAS CONTRATANTES

10.1. As obrigacOes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas nos Itens 12 e 13
do Termo de Referéncia, constante do edital e anexo a este.

\ CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATACAO \

11.1. N3o serad admitida a subcontratacgdo total e/ou parcial do presente objeto.

| CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERAGAO SUBJETIVA |

12.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdao exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condigbes do
contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracdo a continuidade do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As sancgoOes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Item 19 do
Termo de Referéncia, constante do edital e anexo a este.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
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14.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situacdes previstas nos
incisos | a Xll e XVIl do art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas
no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

14.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso |l, da Lei n? 8.666, de 1993.

14.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de
autorizacdo da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao
contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

14.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n2 8.666, de 1993.

14.4. O termo de rescisdao, sempre que possivel, serd precedido:
14.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.4.3. Indenizagdes e multas.

14.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicGes sociais, previdenciarias e para com o FGTS poderd dar ensejo a rescisdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades
cabiveis (art. 89, inciso IV, do Decreto n.2 9.507, de 2018).

14.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisoérias ou os documentos que comprovem gue os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgao
do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.2 05/2017).

14.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
retera:

14.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacGes de natureza trabalhista e previdenciaria pela
CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

14.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.
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14.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quita¢do das obrigacbes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigacbGes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execucgdo dos servicos objeto do contrato.

14.9. O CONTRATANTE podera ainda:

14.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

14.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.2 8.666, de
1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes
do contrato.

14.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao
estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507, de 2018.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS VEDACOES

15.1. Evedado a CONTRATADA:

15.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo
financeira;

15.1.2. Interromper a execucdo dos servicos sob alegacdao de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERAGOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n? 8.666,
de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n2 05, de 2017.

16.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicGes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n2? 8.666, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n? 8.078, de 1990 —
Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

18.1. Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n2 8.666, de 1993.

CLAUSULA NONA - DO FORO

19.1. As partes elegem o Foro da Justica Federal, Se¢do Judicidaria do Distrito Federal
(Art.109, I, CRFB/88), como o competente para dirimir quaisquer questdes provenientes
deste contrato eventualmente ndo resolvidas no dmbito administrativo, com exclusdo de
qualguer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, foi
lavrado o presente contrato, que depois de lido e achado conforme, é assinado, em duas
vias de igual teor e forma, pelas partes contratantes, tendo sido arquivado em ordem
cronolégica no CFMV, com registro sistematico de seu extrato, e dele extraidas as cdpias
necessarias.

Brasili

FRANC|SCO Assinado de forma d?g]

por FRANCISCO

CAVALCANTI|  CAVALCANTI DE ALMEIDA

Dados: 2023.08.21

DE ALMEIDA  14:46:40-0300

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA — CFMV
FRANCISCO CAVALCANTI DE ALMEIDA
Contratante

Rgr 21 de agosto de 2023.

BRUNA MARIA Assinado de forma digital
por BRUNA MARIA

OLIVEIRA OLIVEIRA

A RAUJ 00288862 ARAUJO:02888627167
Dados: 2023.08.21

7167 16:29:50 -03'00"

JK SEGURANCA PRIVADA LTDA
BRUNA MARIA OLIVEIRA ARAUJO
Contratada
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
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1. DO OBIJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos servicos continuados de
vigilancia armada diurna e noturna, na escala de 12x36 horas, conforme condi¢des,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento para a Sede Principal do
Conselho Federal

SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

TERMO DE REFERENCIA

145/155, CEP 71200-037).

de Medicina Veterinaria —CFMV, atualmente sob reforma
(localizada em Brasilia/DF, no SIA, Trecho 6, Lotes 130 e 140, CEP 71205-060), bem
como o da sua Sede Proviséria (localizada em Brasilia/DF, no SIA, Trecho 3, Lotes

ITEM| CATSER DESCRICAO

01 | 2401-5 Servicos de vigilancia armada,
diurna e noturna.

Tipo de |Jornada |Dias da|Quantidade de|Quantidade |Periodo de
Servigo de Semana Profissionais de Posto(s) Execugao
Trabalho

Vigilante 12x36h  Todos 08 (oito)
Diurno .

Vigilantes 02 (dois) 12 (doze)

Postos Meses

Vigilante 12x36h  Todos 04 (quatro)
Noturno Vigilantes

Obs. O numero de vigilantes sera demandado de
acordo com o cronograma de obras do CFMV,
apresentado na sub clausula 2.3 deste Termo de

Referéncia.

1.2. Diante das dificuldades de indicar o cddigo CATSER com as especificagbes exatas do item
da tabela, informamos que o cddigo apresentado é compativel com as necessidades do CFMV.

1.3. De todo modo, deverdo ser consideradas para efeito de formulagao das propostas, as
especificagdes contidas no campo DESCRICAO/ESPECIFICACAO da tabela acima, ndo podendo

ser alegado desconhecimento de tal condicdo por parte das empresas interessadas.

/. CFM

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

SISTEMA CFMV/CRMVs

SIA - TrecHO 6, LoTes 130 e 140 - CEP: 71205-060 - BrasiLIA-DF
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1.4. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de vigilancia armada.
1.5. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.6. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a Empreitada por Preco
Unitdrio.

1.7. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666,
de 1993.

2.  JUSTIFICATIVA

2.1. A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizados em Tdpico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

2.2.1. O detalhamento técnico das justificativas para a pretendida
contratacdo, encontram-se pormenorizadas no Estudo Técnico Preliminar
demonstrando, diante da atual necessidade e requisitos minimos, a escolha que
melhor resultard em uma gestdo mais eficiente dos recursos publicos e na
continuidade das atividades administrativas do érgao.

2.2.2. Assim, os estudos realizados conluiram pela viabilidade da contratacao
de empresa especializada na prestacdo de servico de vigilancia armada, como a
escolha tecnicamente mais viavel e economicamente mais vantajosa para o
CFMV.

2.3. Em complemento ao que é apresentado no ETP, acrescente-se, também, que a
contratacdo devera se dar por preco unitario, em razdo do processo de transicdo de
Sedes vivenciado, neste momento, por esta Autarquia. Atualmente, o CFMV esta em
processo de reforma de sua Sede principal e ocupando uma Sede proviséria, o que
tem requerido a existéncia de dois postos de vigilancia, um em cada Sede. Uma vez
que a reforma ja mencionada estd dimensionada em etapas de entrega, o nimero
total de vigilantes podera variar no decorrer desse periodo, podendo oscilar entre
um minimo de 08 (oito) e podendo alcangar até 12 (doze) vigilantes, distribuidos
entre os dois postos, no limite do nimero previsto no contrato, o qual considera
numero estimativo de vigilantes. Estima-se ainda, que o prazo para a entrega total e
definitiva da Nova Sede seja o més de novembro de 2023, quando serdo necessarios,
em tese, 12 (doze) vigilantes. Os fatos do processo de aquisicdo de moveis para o
Conselho e da mudanca de todo o corpo funcional poderem durar por meses reforca
a necessidade de termos o numero de vigilantes como estimado.
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2.4. Considerada a necessidade de contratar por preco unitario, o instrumento para a
contratacdo de cada vigilante, de acordo com a demanda de cada momento e o
cronograma do CFMV (sub cldusula 8.2.1 deste TR), serd o envio pelo CFMV a
empresa contratadaa Ordens de Execu¢do de Servico (Anexo Ill deste TR), com a
antecedéncia minima de 10 (dez dias).

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descri¢do da solugdo, encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. A contratagdo devera ser realizada mediante licitacdo, na modalidade Pregdo, sob a
forma eletrénica, visando ampliar o grau de competitividade do certame, tendo em vista que
o objeto pretendido se enquadra como servico comum nos termos do paragrafo Unico, do art.
12 da Lei 10.520/2002 e conta com especificacdes usuais no mercado e padrbes de
desempenho e qualidade definidos neste Termo de Referéncia.

4.2. A participacdo no certame deve ser ampla, aberta a empresas de todos os portes, visto
gue o custo estimado da contratacdo é superior ao valor previsto no inciso |, art. 48, da Lei
Complementar n2 123/2006.

4.3. Os servicos deverdo ser prestados_por empresa habilitada, em conformidade com as
normas que regulam o setor e a categoria profissional envolvida.

4.4. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n2 9.507/
2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 32 do aludido Decreto,
cuja execucao indireta é vedada.

4.5. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre a pessoa fisica e a
Administracdo e os empregados da pessoa juridica e a Administracdo, vedando-se qualquer
relacdo entre estes que caracterize pessoalidade, subordinacdo direta, indireta e quaisquer
responsabilidade soliddria e subsidiaria para a CONTRATANTE.

4.6. DA CONTRATAGAO DO OBJETO POR ITENS OU GRUPO

4.6.1. Considerando as caracteristicas dos servicos a serem contratados, ndo
havera parcelamento ou individualizagao da solugao, logo, a contratagao se dara
por um Unico item.

4.7. DA CONTRATAGAO EXCLUSIVA DE ME/EPP/COOP
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4.7.1. Caso o valor estimado n3o ultrapasse RS 80.000,00 (oitenta mil reais), a
contratacdo serd restrita as Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e
Equiparados, conforme art. 48, |, da Lei Complementar n? 123/2006 c/c art. 62 do
Decreto n2 8.538/2015.

4.8. DA COTA RESERVADA PARA ME/EPP/COOP

4.8.1. Ndo se aplica o tratamento de cota reservada ao item/grupo quando estes
sao alcangados pelo beneficio de exclusividade de que trata o inciso |, do artigo 48
Lei Complementar n2 123/2006.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Além dos requisitos pormenorizados no ETP, que abrangem o seguinte servico
continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, deverao
ser observados os critérios previstos no Caderno de Logistica (MPOG/SLTI-2014), conforme
transcrito abaixo:

REQUISITOS DA EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE VIGILANCIA

As empresas de vigildncia, para operarem nos Estados, Territorios e Distrito
Federal, deverdo observar o disposto no art. 14 da Lei n® 7.102/83.

Sdo requisitos essenciais para que as empresas especializadas operem nos
Estados, Territorios e Distrito Federal: Autorizacdo de funcionamento concedida
conforme o art. 20 da Lei n® 7.102/83.

Comunicagdo a Secretaria de Sequranga Publica do respectivo Estado, Territdrio
ou Distrito Federal.

Caberdo ao Ministério da Justica, por intermédio de seu drgdo competente ou
mediante convénio com as respectivas Secretarias de Seqguranc¢a Publica dos
Estados e do Distrito Federal, as sequintes competéncias, entre outras:

a) Conceder autorizagdo para o funcionamento das empresas
especializadas em vigildncia.

b) Fiscalizar as empresas e os cursos de formagdo de vigilantes.

c) Aplicar as empresas e aos cursos as penalidades previstas na Lei n®
7.102/83.

d) Fixar o numero de vigilantes das empresas especializadas em cada
Unidade da Federagdo.

e) Fixar o curriculo dos cursos de formacgdo de vigilantes.
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", n N4

As competéncias previstas na alinea “a” e “e” ndo poderdo ser objeto de
convénio.

Os diretores e demais empregados das empresas de vigildncia ndo poderdo ter
antecedentes criminais registrados (art. 12 da Lei n® 7.102/83).

O capital integralizado da empresa de vigildncia ndo pode ser inferior a cem mil
Ufirs! (art. 13 da Lei n2 7.102/83).

Sdo vedadas a estrangeiros a propriedade e a administragdo das empresas
especializadas em vigildncia.

O Departamento de Policia Federal é o drgdo competente do Ministério da
Justica responsdvel por autorizar, controlar e fiscalizar o funcionamento das
empresas especializadas, dos cursos de formagdo de vigilantes e das empresas
que exercem servicos orgdnicos de sequrancga (art. 32 do Decreto n® 89.056, de
24 de novembro de 1983).

A Portaria n® 3.233/2012 — DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, estabelece os
procedimentos e os documentos necessdrios do processo de autorizacGo de
funcionamento das empresas do setor.

As autoriza¢cbes de funcionamento devem ser revistas anualmente em
processos auténomos (vide Portaria n® 3.233/2012 — DG/DPF).

REQUISITOS DO PROFISSIONAL DOS SERVICOS DE VIGILANCIA

Os servicos de vigildncia serdo executados por profissional qualificado nos
termos da Lei n® 7.102/83, requlamentada pelo Decreto n® 89.056/83.

Para o exercicio da profissdo, o vigilante deverd preencher os seguintes
requisitos, nos termos do art. 15 da Lei n® 7.102/83:

I. Ser brasileiro.
Il. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos.
Ill. Ter sido aprovado em curso de formagdo de vigilante, realizado
em estabelecimento com funcionamento autorizado nos termos da
Lein?7.102/83.
IV. Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saude fisica e
mental.

V. Ndo ter antecedentes criminais registrados.

VI. Estar quite com as obrigag¢des eleitorais e militares.

Serd assegurado ao vigilante:

1 A Ufir (Unidade Fiscal de Referéncia) consiste em um fator de corregdo, principalmente para os impostos. Foi extinta pela
Medida Provisdria n® 2.095/76, de 13 de junho de 2001. O dltimo valor fixado para Ufir foi de RS 1,0641 para o ano 2000.

V.
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1. Uniforme especial as expensas da empresa a que se vincular.
Il. Porte de arma, quando em servigo.

Ill. Prisdo especial por ato decorrente do servico.

IV. Seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora.

5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatdrio devera apresentar declaracdo de que tem
pleno conhecimento das condi¢gOes necessdrias para a prestagdao do servico como requisito
para celebragdo do contrato.

6.  CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Em observancia ao Caderno de logistica (MPOG/SLTI-2014) quanto as boas praticas
sustentdveis para servicos de vigilancia patrimonial, trata-se de uma atividade meio da
Administracdo, um servico continuo exercido por empresa especializada, devidamente
autorizada, o qual busca garantir a incolumidade fisica das pessoas e a integridade do
patrimonio local. Assim, algumas praticas sustentaveis devem ser incluidas na contratacao
desses servicos.

6.2. Para tanto, os dirigentes e a equipe que prestardo o servico deverdo ser instruidos
sobre a importancia das politicas de sustentabilidade, tanto nos aspectos que regulem a
interacdo do homem com a natureza em atividades cotidianas, visto que os recursos naturais
sdo finitos, quanto na questdo social, com atenc¢do especial aos direitos trabalhistas e a
protecdo aos direitos humanos.

6.3. Complementarmente, sugere-se as empresas que participardo do certame licitatério
consultarem e observarem guias e paginas eletrénicas governamentais relacionados a
critérios de sustentabilidade, a exemplo do Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis,
disponibilizado pela Consultoria-Geral da Unido e no sitio da Advocacia-Geral da Unido, do
Catdlogo de Materiais Sustentdveis (CATMAT  Sustentdvel, disponivel em
https://www.gov.br/compras/) e da pagina eletronica https://reuse.gov.br/,

7. FORMA DE EXECUGAO DO SERVICO

7.1. Os servigos de vigilancia armada serdo executados ininterruptamente, de modo ostensivo
e preventivo para guarda e proteg¢dao dos bens mdveis e imdveis, de fiscalizagdo, triagem,
controle de pessoas, veiculos, materiais, operacao de sistemas de seguranca, e rondas diarias,
por meio de postos distribuidos nos locais indicados pela administragao.

7.2. Para execucao dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar profissionais pertencentes
a seguinte categoria de ocupacdo, conforme o Cdédigo Brasileiro de Ocupacdes: VIGILANTE
(CBO 5173-30).
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7.3. Os servicos serdo executados conforme discriminado abaixo:

V.

7.3.1. Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

7.3.2. Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando
que os bens patrimoniais de propriedade da Contratante, sé serdo liberados
mediante apresentacao do Formuldrio de Autorizagdo para Saida de Materiais,
apds serem vistoriados, sendo imprescindivel a sua descricdo e nimero do
Patrimonio;

7.3.3. Controlar com rigor diariamente, inclusive nos feriados e finais de
semana, a entrada e saida de veiculos e de pessoas, anotando em documento
préprio, de acordo com a finalidade: o horario, o nome, identidade, registro ou
matricula, cargo, placa do carro, érgao de lotacdo, local de destino e tarefa a
executar;

7.3.4. Colaborar com a Policia Civil e Militar, nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagdes da Contratante, facilitando, o melhor possivel, a atuacao
daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento;

7.3.5. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do
Posto, adotando as medidas de seguranca, conforme orientacdo recebida da
administracdo, bem como as que entenderem oportunas;

7.3.6. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel
pelo Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, e
gue possa vir a representar risco a seguranca da Contratante para que sejam
adotadas as providéncias de regularizacao necessarias;

7.3.7. Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da
Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela
administracdo da instalacdo e outros de interesse, indicados para o melhor
desempenho das atividades;

7.3.8. Repassar ao(s) vigilante(s) que esta(rdo) assumindo o Posto, quando da
rendicdo, todas as orientacOes recebidas e em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas instalaces e suas imediagoes;

7.3.9. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, portando
crachd, barbeado, de cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal
adequada;
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7.3.10. Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus
afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas
por terceiros ndo autorizados;

7.3.11. Registrar e controlar, juntamente com a Contratante, diariamente, a
frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto
em que estiver prestando seus servigos;

7.3.12. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagGes, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a
estacionar seus carros particulares na area interna da instalagdo, mantendo
sempre os portdes fechados;

7.3.13. Executar as rondas didrias, conforme a orientacdo recebida da
administracdo, verificando todas as dependéncias das instala¢des, adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e
manutencao da tranquilidade;

7.3.14. Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local,
de bens de servidores, de empregados ou de terceiros, bem como verificar a
existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por ocasido
da vistoria dos ambientes;

7.3.15. Preencher corretamente todos os formularios de controle e livros de
ocorréncias, assinando-os e colocando o nimero da matricula, o nome do posto
e apresentando-os ao término do turno a coordenacdo administrativa da
unidade competente da Contratante, para que tome conhecimento das
ocorréncias havidas;

7.3.16. Comunicar a drea de seguranca da administracdo todo acontecimento
entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o patrimonio
da administracdo;

7.3.17. Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando, da troca de
turno, acompanhado de seu substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias e
orientacdes recebidas e em vigor, que deverdo estar registradas em livro préprio
de forma legivel e de facil leitura, bem como, entregando-lhe todo o material e
as chaves, sob sua guarda;

7.3.18. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalagdes, e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagdes
sem a devida e prévia autorizacdo pela Contratante e que implique ou ofereca
risco a seguranca dos servicos e das instalacdes;
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7.3.19. Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato
ao responsavel pela instalacdo e a seguranca da Contratante, no caso de
desobediéncia;

7.3.20. A programacao dos servigos sera feita periodicamente pela Contratante
e deverao ser cumpridos, pela Contratada, com atendimento sempre cortés e de
forma a garantir as condigdes de seguranca das instala¢des, dos servidores e das
pessoas em geral;

7.3.21. Preservar e guardar o patrimonio da Administracao, observando todas
as medidas de precaugdo e segurancga das dependéncias e manter-se atualizado
sobre prevenc¢do e combate a incéndio e outros problemas que possam afetar a
integridade da instituicao e de seus ocupantes;

7.3.22. Cuidar para que, fora do hordrio de expediente, luzes, impressoras,
estabilizadores e centrais de ar estejam desligados em ambientes onde nao haja
presenca de pessoas autorizadas;

7.3.23. Indenizar a Contratante pelos objetos e bens danificados,
extraviados/retirados da sede do CFMV em razdo de negligéncia e/ou omissdo
dos servigos de vigilancia.

7.4. A contratacdo discorre de servico essencial, que deve ser executado de forma continua.
De acordo com o artigo 15 da Instru¢cdo Normativa n2 05, de 25 de maio de 2017, os servigos
prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro,
assegurando a integridade do patrimonio publico ou o funcionamento das atividades
finalisticas do drgdo ou entidade, de modo que sua interrupcdo possa comprometer a
prestacdo de um servico publico ou o cumprimento da missdo institucional.

7.5. Os servicos serdo executados na sede principal do Conselho Federal de Medicina
Veterindria - CFMV, localizado no SIA Trecho 6 Lotes 130/140, Cep. 71.205-060, Brasilia-DF,
em sua sede provisoria, SIA Trecho 3 Lotes 145/155, Cep. 71.200-037, Brasilia-DF ou em
qgualquer outra, em Brasilia-DF, utilizada pelo CFMV.

8. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

8.1. Para execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar profissionais pertencentes
a seguinte categoria de ocupacdo, conforme o Cddigo Brasileiro de Ocupagdes Vigilante (CBO
5173-30).

8.2. A jornada de trabalho sera:
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a) Turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas diurnas;
b) Turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas noturnas.

8.2.1 O quantitativo de vigilantes a serem contratados ao longo da vigéncia do contrato é
estimado e estara condicionado ao cronograma de obras do CFMV, conforme a seguinte
previsdo, obedecendo, também, a eventual flexibilidade imposta pelo ritmo de entrega das
etapas das obras em curso:

Periodo de tempo De julho a agosto/setembro de 2023 De setembro/outubro de 2023 em diante
Numero de vigilantes 08 (oito) vigilantes até 12 (doze) vigilantes
estimado

8.3. A Contratada devera efetuar a contratacdo dos profissionais de forma regular,
obedecendo a legislacdo trabalhista e previdenciaria vigente, bem como os acordos,
convencodes ou dissidios coletivos das categorias profissionais.

8.4. A contratada deve conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicadveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencdo de
adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na prestacao dos
servigos.

8.5. Todos os custos dos procedimentos e fases do servico contratado, descritos ou nao
neste Termo de Referéncia, devem estar inclusos no preco ofertado pela licitante.

9. DAVISTORIA

9.1. Para o correto dimensionamento e elaboragao da proposta, as licitantes interessadas
poderao realizar vistoria nas instala¢des do local de execug¢do dos servigos, acompanhado por
funcionario designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08h horas as 17h, devendo
o agendamento ser efetuado previamente com os responsdveis da DIVIM (Divisdo de
Infraestrutura e Manutencao Predial) pelos telefones (61) 2106-0400.

9.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdao do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

9.3. As licitantes, deverdo estar devidamente identificados, para a vistoria, devendo
apresentar documento pessoal e identificacdo da empresa.

9.4. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalacées, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais
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da prestacdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos
decorrentes.

9.5. As licitantes interessadas deverdo declarar que tomaram conhecimento de todas as
informacgdes e das condi¢des locais para o fiel cumprimento das obriga¢des objeto deste
termo.

10. DOS UNIFORMES

10.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo
pecas para todas as esta¢Oes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

10.1.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario,
compreendendo 02 (duas) mudas por empregado, exceto a capa de chuva
e o guarda-chuva que serdo entregues somente 01 (uma) muda de cada por
item:

a) Calga;

b) Camisa de mangas curtas;
¢) Cinto de nylon;

d) Par de Coturno;

e) Meias;

f) Quepe com emblema;

g) Jaqueta de frio ou japonesa;
h) Capa de chuva;

i) Guarda-chuva.

10.1.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,
seguindo os seguintes pardmetros minimos:

a) Par de coturno em couro e lona com saida de suor e umidade,
confortdvel e cor preto;

b) Capa de chuva, plastica, impermeavel, em pvc forrado, com costuras
reforcadas nas dreas de maior tensdao e comprimento abaixo dos joelhos;
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c) Guarda-chuva automdtico com cabo e armag¢do em aluminio, revestido
em tecido 100% poliéster, na cor preto, tamanho grande.

10.1.3. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

a) 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme
a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, apds comunicacao escrita da Contratante, sempre
gue ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao;

b) No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados
para a situagao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

10.2. Os uniformes deverdao ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagao do contrato.

11. DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

11.1. Para a perfeita execucgdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

a) Crachg;

b) Revdlver calibre 38 com municdo;

c) Colete Balistico

d) Cinto com coldre e baleiro;

e) Distintivo tipo broche;

f)  Livro de ocorréncia;

g) Radio comunicador marca Motorola ou similar;
h) Cassetete;

i) Porta cassetete;

j) Apito;

k) Corddo de apito;
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[) Lanterna de 3 (trés) pilhas recarregaveis;
m) Pilhas recarregdveis para lanterna;

n) Carregador para as pilhas recarregaveis.

11.2. Conforme o tipo do servico a ser executado e as medidas e equipamentos de seguranca
exigidos por lei para categoria profissional, a empresa deverd disponibilizar aos seus
empregados os devidos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), devendo ser adequados e
dimensionados pela Contratada para a boa execuc¢ao dos servicos em observancia as normas
legais vigente de seguranca e protecao aplicaveis.

11.3. A empresa Contratada devera fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os
equipamentos de seguranca recomendados pelas normas regulamentares, afastando do
servico aqueles empregados que se negarem a utiliza-los.

11.4. A empresa Contratada devera propiciar aos seus empregados as condi¢des necessarias
para o perfeito desenvolvimento dos servicos, com fornecimento e manutencdo dos
uniformes, materiais e equipamentos, em conformidade com as exigéncias legais, bem como
exigir que seus empregados apresentem - se ao servigo impecavelmente uniformizados e em
um sé padrao.

11.5. A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais e equipamentos a serem
utilizados na prestacdo dos servicos ficara a cargo da empresa contratada.

11.6. Todos os materiais e equipamentos utilizados na prestacdo dos servicos deverdo
obrigatoriamente pertencer a primeira linha, maior qualidade disponivel no mercado, e
obedecer aos critérios técnicos estabelecidos pelos drgdos competentes.

11.7. E vedado a empresa contratada o repasse aos seus empregados, dos custos de qualquer
item do uniforme, seus complementos e equipamentos.

11.8. Os servicos e materiais especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem outros
gue porventura se fagcam necessarios a boa execucdo dos servicos, obrigando-se a empresa
contratada a executa-los ou disponibiliza-los prontamente como parte integrante de suas
obrigacoes.

11.9. O CFMV, quando necessdrio, poderd autorizar modificacdes nas especificacdes dos
materiais e equipamentos a serem utilizados na execugdao dos servicos, desde que a
contratada apresente com antecedéncia as referidas modificacdes a fim de que as mesmas
possam ser avaliadas.

11.10. Os materiais e equipamentos para execugdo dos servicos deverdo ser substituidos no
prazo maximo de vinte e quatro horas quando sofrerem desgaste ou danos pelo uso.
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12. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

12.2. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos que os empregados da Contratada,
executores dos servigos, solicitarem para o desenvolvimento dos trabalhos que sejam
pertinentes e relacionadas ao disposto neste TR.

12.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdao dos servigos, por funcionario ou comissao
especialmente designada, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugao dos servicos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se de que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

12.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdao do servigo, conforme prazos e
formas definidos neste instrumento.

12.6. Efetuar as retengOes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA, em conformidade com o Anexo XI, Item 6 da IN SEGES/MP n2 5/2017.

12.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

12.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como
nos servicos de recep¢do e apoio ao usuario;

12.7.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

12.7.3. Promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcao especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

12.7.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores
eventuais do préprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratagao,
especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.
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12.8. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condi¢cbes adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de
seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em
local por ela designado.

12.9. Exigir da empresa o imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto da
mesma, que ndo merega a sua confianga ou embarace a fiscalizagdo ou, ainda, que se conduza
de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fungdes que lhe foram atribuidas;

12.10. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas
especificacdes técnicas e nas atribui¢des, solicitando a Contratada as substituicdes e os
treinamentos que se verificarem necessarios.

12.11. Avaliar as aptiddes, postura e conhecimento do servi¢co dos profissionais colocados a
disposicao da Contratante, inclusive dos eventuais substitutos, reservando o direito de recusar
aqueles que julgarem inaptos para a execug¢ao dos servigos contratados.

12.12. N3o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do d6rgao
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacado trabalhista.

12.13. Comunicar as autoridades irregularidades ocorridas e atos ilicitos cometidos pela
Contratada.

12.14. Exigir Certiddao Negativa de Débitos para com a Previdéncia - CND e a Certidao de
Regularidade com o FGTS - CRF, sem prejuizo de outras, caso esses documentos ndo estejam
regularizados junto ao SICAF.

12.15. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do contrato, em
especial aplicacdo de sancdes e alteracdes.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e
em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;
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13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

13.5. Vedar autilizagcdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga no érgdao Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.6. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem
a regularidade perante a Fazenda Municipal, Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017;

13.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencado, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a
Contratante;

13.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

13.9. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento.

13.10. Paralisar, por determinagcao da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.
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13.11. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucgdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

13.12. Promover a organizac¢do técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinac¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

13.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial
descritivo.

13.15. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

13.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015.

13.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.19. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Contratante;

13.21. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;
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13.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e
“b”, do Anexo VII — F da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 25/05/2017:

13.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive
sobre as eventuais adequacdes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo apds o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir,
alterar e utilizar os mesmos sem limitacdes;

13.22.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucao
do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis.

13.23. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI, quando for o caso;

13.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.25. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.

13.26. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.27. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposi¢ao, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que
a Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

13.28. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
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diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS,
guando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

13.29. N3do permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

13.30. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacGes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

13.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

13.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcao;

13.33. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacgdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacOes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.33.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar
se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdao do empregado;

13.33.2. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos
servigos ou da admissao do empregado;

13.33.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengao de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
guando disponivel.

13.34. Nao se beneficiar da condi¢ao de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecdes previstas no § 52-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do
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Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17,
Xll, art.30, §19, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.35.1. Para efeito de comprovag¢do da comunicagao, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mdo de obra, até o Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacao
de vedacdo.

13.36. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacao da
nova empresa que continuara a execugao dos servigos.

13.37. E vedado a CONTRATADA:

13.37.1. Veicular publicidade acerca do contrato, salvo se obtida expressa autorizacdo
escrita da CONTRATANTE.

14. DO PAGAMENTO

14.1. Na composicdo dos precos estarao inclusos todos os custos com deslocamento para
execucdo de servicos, bem como encargos sociais, obrigacOes trabalhistas e outras despesas
inerentes a natureza dos servigos contratados.

14.2. Apds aprovada a entrega pela GESTAO/FISCALIZACAO, deverd a Contratada emitir e
apresentar a respectiva nota fiscal eletronica, devidamente acompanhada dos demais
documentos pertinentes, para que o CFMV possa efetuar o devido pagamento, nos termos
deste instrumento.

14.3. O pagamento devera ser feito por DEMANDA, observando o nimero de empregados
contratados mediante o envio de Ordens de Execuc¢do de servico semelhantes a do modelo
apresentado no Anexo lll deste Termo de Referéncia e em observancia ao disposto nas sub
cldusulas 1.6, 2.3, 2.4, 8.2.1 e 18.10 do mesmo instrumento.

14.4. O pagamento sera feito pelo CFMV, creditado em nome da CONTRATADA, em moeda
corrente nacional, mediante Ordem Bancaria/depdsito em conta/boleto/fatura, uma vez
satisfeitas as condi¢des estabelecidas neste termo.

14.5. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de até 05 (cinco) dias uteis,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo fiscal do
contrato.
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14.6. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666/ 1993.

14.7. Constatando-se junto ao SICAF a situacao de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdao ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n? 3, de 26 de abril de 2018.

14.8. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprovacdo da regularizagdo da situagcdo, ndao acarretando qualquer 6nus para a
CONTRATANTE.

14.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

14.10. Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas para contratacao.

14.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

14.12. Sera rescindido o contrato em execugao com a CONTRATADA inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela mdxima autoridade da
CONTRATANTE.

14.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n2 5/2017, quando couber.

14.14. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123/2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

14.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados & Empresa Privada
que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.
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14.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacdo
financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagao das seguintes férmulas:

EM=1xN x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) 1=0,00016438
| =(TX) I = TX = Percentual da taxa anual = 6%
365

15. DA SUBCONTRATAGAO
15.1. N3o sera admitida a subcontratacgdo total e/ou parcial do presente objeto.
16. ALTERAGAO SUBJETIVA

16.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos para a participacdo no presente certame; sejam mantidas as demais
cldusulas e condi¢Oes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

17. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO SERVICO E DA AVALIACAO DA
EXECUCAO DOS SERVICOS

17.1. Nos termos do art. 67 da Lei n2? 8.666/1993, ficam designados responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da prestacdo do servico, a equipe da DIVIM (Divisdo de
Infraestrutura e Manutencdo Predial), e-mails: gustavo.gusso@cfmv.gov.br e/ou
almi.souza@cfmv.gov.br, telefones, (61) 2106-0423/0405.

17.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicGes técnicas ou vicios redibitérios e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

17.3. O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugao do contrato indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
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funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao
das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a Contratada.

17.4. A fiscalizacdo ndo aceitard, sob qualquer pretexto, a transferéncia de responsabilidade
da CONTRATADA para terceiros.

17.5. A CONTRATADA nao divulgarad nem fornecera dados ou informacgdes obtidas em razao
deste contrato, e ndao utilizard o nome do CFMV para fins comerciais ou em campanhas e
material de publicidade, salvo com prévia autoriza¢do por escrito.

17.6. O servico so6 serd considerado liberado para fins de faturamento apds sua conclusao e
entrega, por parte da CONTRATADA, e a devida analise e aprovagao, por parte da fiscalizagao.

17.7. A verificagdo da adequagdo e conformidade da prestacao do servigo deverad ser realizada
com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

17.8. A comunicagdo entre o 6rgao contratante e a prestadora de servigos ocorrera sempre
por escrito.

17.9. A Contratada podera informar um enderego de correio eletronico para receber as
comunicac¢des da Contratante, assumindo a responsabilidade decorrente em caso de eventual
perda de prazo quando do ndo acesso a caixa de correio informada para ciéncia das
comunicac¢des da Contratante.

17.10. Durante a execucao do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

17.11. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas.

17.12. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos§§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

17.13. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacoes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas neste
Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n? 8.666/1993.
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17.14. A Contratante utilizard como meio de andlise o Instrumento de Medicdo de
Resultado — IMR, em consonancia com as diretrizes da IN/MPDG n2 05/2017, para
definir e padronizar a avaliacdo da qualidade dos servicos prestados pela Contratada.

17.15. O Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR, vinculara o pagamento dos
servicos aos resultados alcancados em complemento a mensuracdo dos servigos
efetivamente prestados.

17.16. O procedimento de avalia¢do dos servicos sera realizado mensalmente pelos fiscais do
Contrato e consolidado no Instrumento de Medicao de Resultado — IMR, conforme ANEXO |
deste Termo de Referéncia.

18. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
18.1. DA QUALIFICACAO TECNICA
18.1.1. As empresas deverdo apresentar os seguintes documentos:

i. Declaracdo ME/EPP/Cooperativa, que esta apto a usufruir do tratamento
estabelecidos na da Lei Complementar no 123/2006, e suas alteragdes;

ii. Declaragbes de inexisténcia de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo
na condi¢ao de aprendiz, a partir de quatorze anos;

iii. Declaragdao de nao Utilizagao de Trabalho Degradante ou Forg¢ado;
iv. Qualificacao técnica - Atestado Técnico Operacional;
v. Qualificacdo técnica - Atestado Técnico Profissional;

18.2. Atestado de Capacidade Técnica em nome da Licitante, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, declarando ter a empresa licitante prestado servigos compativeis
(ou superiores, desde que relacionadas) com o objeto da licitagdo.

18.3. DA HABILITACAO
i. Habilitacdo juridica;
ii. Regularidade fiscal e trabalhista;

iii. Qualificagao econdmico-financeira;
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iv. Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal; e
v. Certiddo conjunta emitida pelo TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/.

18.4. Para o atendimento do item iii (qualificacdo econ6mico-financeira), a empresa devera
apresentar a certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

18.5. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos.

18.6. Regularidade Fiscal e Trabalhista para Pessoa Juridica:

18.6.1. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, distrital ou
municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

18.6.2. Prova da regularidade perante a Fazenda Federal, mediante certidao da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, quanto aos tributos federais por ela
administrados, e da Procuradoria da Fazenda Nacional, quanto a divida ativa da
Uniao;

18.6.3. As certiddes quanto aos tributos federais e a divida ativa da Unidao
poderdo ser emitidas, conjuntamente, pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
nos termos da Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 1.751 de 02 de outubro de 2014, e
Instrucdo Normativa RFB n2 734/2007,;

18.6.4. Prova daregularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do licitante, quanto aos respectivos tributos;

18.6.5. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), mediante
certiddo da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

18.6.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS), mediante certiddo da Caixa Econdmica Federal;

18.6.7. Prova de inexisténcia de débitos trabalhistas inadimplidos, mediante a
apresentacdo de certiddo da Justica do Trabalho;

18.6.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresenta¢ao de certiddo negativa, nos termos do artigo
642-A, §§ 12 ao 42 da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein25.452, de 12 de maio de 1943, tendo em vista o disposto no inciso V do artigo
29 da Lei n2 8.666/1993.
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18.7. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovacao de regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente apresentar preco
inferior ao menor prego ofertado na etapa de lances, prorrogdveis por igual periodo, a critério
da Administragdo Publica, para regularizacao da documentagao, pagamento ou parcelamento
do débito e emissdo de eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

18.8. A nao regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto, implicara decadéncia do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 81 da Lei 8.666/1993, sendo
facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo,
para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao

18.9. Qualificacao Economico-financeira

18.9.1. Certiddao Negativa de Faléncia, Concordata e Recuperacdo Judicial
expedida pelo (s) Cartério (s) Distribuidor (es) da Comarca da Sede ou Domicilio
da Licitante.

18.10. O Regime de execugdo sera o de empreitada por prego unitario, sendo desclassificada
a proposta nos quais se verifique que os custos superem o correspondente valor de referéncia
fixado pela Administracdo.

18.11. O critério de julgamento da proposta é o menor preco unitario.

18.12. Qualificacao Técnica-Operacional

18.12.1 Para fins de QUALIFICACAO TECNICA OPERACIONAL, deverdo ser apresentados:

18.12.2 Um ou mais atestado(s) e/ou declaracdo(&es) de capacidade técnica, expedido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove(m):

a) Aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitacao,
demonstrando que a licitante gerencia ou gerenciou servigos
terceirizados, com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do numero
de empregados que serdo necessarios para suprir os postos
contratados em decorréncia desta licitacao;

b) Serd aceito o somatdrio de atestados e/ou declaragdes de
periodos concomitantes para comprovar a capacidade técnica.

c)O(s) atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica devera(ao)
se referir a servicos prestados, no ambito da atividade economica
principal e/ou secundaria da licitante, especificada no contrato social,
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devidamente registrado na junta comercial competente, bem como no
cadastro de pessoas juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB;

18.12.3 Experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacado de servicos terceirizados,
ininterruptos ou nao, até a data do da sessao publica de abertura do Pregao:

a) Para a comprovagao de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitos
copias de contratos, registros em o&rgdos oficiais ou outros
documentos idoneos, mediante diligéncia do Pregoeiro.

b) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua
execuc¢ao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

c) Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, serd
aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes, nao
havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos,
conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

d) Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo
minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de
servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se
equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

e) O licitante disponibilizard todas as informacGes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em
gue foram prestados os servicos, consoante o disposto no item 10.10
do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

18.12.4 Apresentar autorizacdo de funcionamento concedida pelo Departamento de
Policia Federal, bem como a comprovacdao de comunica¢do a Secretaria de Seguranca
Publica da respectiva unidade da federacao, exigidas nos termos do art. 14, incisos | e ll,
da Lei 7.102, de 20 de junho de 1983, e dos artigos 32 e 38 do Decreto n? 89.056, de 24
de novembro de 1983, que que regulamentou a referida lei.

18.12.5 Apresentar alvara de autorizacdo de compra de armas e munigdes, na forma
PORTARIA N2 3.233/2012-DG/DPF, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012;

18.12.6 Apresentar autorizacdo para compra de coletes a prova de balas, na forma
PORTARIA N9 3.233/2012-DG/DPF, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012;
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18.12.7 Apresentar documento comprobatdrio do Fator Acidentario de Prevencdo —
FAP.

18.12.8 O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de drgdos e entidades emissores de
certidGes, para verificar as condi¢des de habilitagdo das licitantes.

18.12.9 A empresa devera indicar, quando da apresentagdo da proposta, os acordos ou
convengdes coletivas que regem a categoria profissional vinculada a execu¢dao do servigo
objeto do presente termo de referéncia;

18.12.10 A empresa devera manter, em Brasilia — DF, sede, filial ou representagao dotada de
infraestrutura técnica adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios e
suficientes para a prestagao dos servigos contratados, no que se refere a prestagdo de servigos
em Brasilia, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio do contrato.

18.12.11 Apresentar ainda, declaracdo de que instalara escritério na cidade de Brasilia/DF, a
ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SLTI/MP n2
05/2017.

18.12.12 Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera
declarar a instalagdo/manutencdo do escritorio.

19. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n? 8.666, de 1993, no caso de
descumprimento das obrigacdes contratuais, garantida a defesa prévia, a CONTRATADA
poderd ser apenada com as seguintes sancoes:

| - Adverténcia;
Il - Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia
a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso
de execugao com atraso, poderd ocorrer a ndao-aceitagao do objeto, de forma a
configurar, nessa hipdtese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo
da rescisdo unilateral da avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execuc¢do do objeto, por periodo superior ao previsto no
subitem acima, ou de inexecucao parcial da obrigacdao assumida;
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c) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigacdo assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para refor¢co ou por ocasido de prorrogacgao),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizard a Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

f) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

lll - Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o d6rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragao Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos.

IV - Sangdo de impedimento de licitar e contratar com érgaos e entidades da Unido,
com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

V - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

19.2. As sanc¢Ges previstas nos subitens I, lll, IV e V poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

19.3. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as

tabelas 1e 2:
TABELA 1

GRAU |CORRESPONDENCIA

1 10,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 10,4% a0 dia sobre o valor mensal do contrato
3 8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

TABELA 2
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INFRACAQ
ITEMIDESCRICAQ GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesao 0s
1 |corporal ou
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso
2 [fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de 04
Servir-se de funcionario sem qualificacdo para executar os servicos
3 |contratados, por empregado e por dia; 03
4 |Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por 02
|Para os itens a seguir, deixar de:
Cumprir determinacdo formal ou instru¢do complementar do 6rgao
7 [fiscalizador, por ocorréncia; 02
Substituir empregado alocado que n3do atenda as necessidades do
8 _lIservico, por funcionadrio e por dia; 01
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos
9 |nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo| 03
orgdo fiscalizador. por item e por ocorréncia:
10 [Indicar e manter durante a execucdo do contrato os prepostos revistos| 01
no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na
11 |relacdo de obrigaces da CONTRATADA 01

19.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n? 8.666, de 1993, as

empresas ou profissionais que:

19.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-
se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784/1999.

19.6. A autoridade competente, na aplicacgdo das sancgdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a

19.4.1. Tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos,

fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

19.4.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da

licitagdo;

19.4.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar

Administracdao em virtude de atos ilicitos praticados.

Administracdo, observado o principio da proporcionalidade e razoabilidade.
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19.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
20. DA VIGENCIA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

20.1. O prazo de vigéncia do instrumento contratual é fixado a partir da data da sua assinatura
e terd a duragdo de 12 (doze) meses.

20.2. O prazo de vigéncia do contrato é superior ao prazo de execuc¢do dos servigos, conforme
item 8, para:

a) Amparar a necessidade de acolher possiveis dilatagdes do prazo da execugdo dos
servigos, provocadas por fatos alheios a vontade da contratada, sem, contudo alterar
o prazo de vigéncia do contrato;

b) Propiciar tempo habil para que sejam efetuados os pagamentos devidos;
c) Englobar os recebimentos provisérios e definitivos.

20.3. O prazo de vigéncia do contrato podera ser prorrogado por igual e sucessivo periodo, na
ocorréncia de quaisquer das hipdteses descritas nos incisos | a IV do paragrafo primeiro do
artigo 57 da Lei 8.666/1993, desde que seja apresentada justificativa por escrito até o 102
(décimo) dia atil anterior ao termo final do prazo pactuado.

21. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DA ESTIMATIVA DE PRECOS

21.1. O critério de julgamento empregado na selecdo da proposta mais vantajosa para a
administracdo serd o de Menor Preco Unitdrio, conforme as condi¢cGes previstas neste
instrumento.

21.2. As estimativas de precos serdo indicadas quando da realizacdo da pesquisa de mercado,
em atendimento as condi¢des e metodologias indicadas na IN 73/2020, que disp&e sobre o
procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de precos para a aquisicao de bens
e contratacdo de servicos em geral, no ambito da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional.

21.3. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data limite para a apresentacdo das propostas.

22. ALTERAGOES E DO REAJUSTE DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

22.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666,
de 1993, em especial:
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22.1.1. Pararestabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre
os encargos da CONTRATADA e a retribuicdo da administracdo para a justa
remuneracdo da obra, servico ou fornecimento, objetivando a manutenc¢do do
equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem
fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculdveis,
retardadores ou impeditivos da execug¢ao do ajustado, ou, ainda, em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica
extraordindria e extracontratual.

22.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

22.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

23. DA REPACTUAGCAO

23.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste
Termo de Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e
comprovar a variagao dos custos, apresentando memoaria de cdlculo e planilhas
apropriadas para andlise e posterior aprovacdao da CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposicdes aplicaveis da Instrucao
Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

23.2. A repactuagdo poderda ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como
os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugado do servigo.

23.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

23.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
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convencdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

23.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de
precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico
(tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou
realizado por determinacao legal ou normativa;

23.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a
partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

23.4. Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuacgao correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitacdo. Entende-se como ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

23.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdao encerra-se na data da
prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva
que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja
prorrogacao.

23.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

23.7. Nessas condi¢Ges, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacdo sé poderad ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de
1 (um) ano, contado:

23.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em
relacdo aos custos decorrentes de mao de obra;

23.7.2. do Uultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou
realizado por determinacdo legal ou normativa, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formacao de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

23.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da
proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado.
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23.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido
possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, deverd
serinserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro
a repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de preclusdo.

23.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na
contratagao.

23.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

23.11. A CONTRATANTE nado se vincula as disposi¢cGes contidas em Acordos, Dissidios
ou Convencoes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo
trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatoérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

23.12. Quando a repactuagado referir - se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuard a comprovacdo da variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de
Custos e Formacdo de Pregos, acompanhada da apresentagao do novo acordo,
dissidio ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

23.12.1. Quando a repactuacdo referir — se aos demais custos, a CONTRATADA
demonstrara a variagdo por meio de Planilha de Custos e Formacgao de
Precos e comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens
abrangidos, considerando-se especialmente o indice IPCA que retrate a
variacdo dos precos relativos a alguma parcela dos custos dos servicos,
desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formagao
de Precos da Contratada, sem prejuizo das verificacdes abaixo
mencionadas:
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23.12.2. 0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administragao;

23.12.3. as particularidades do contrato em vigéncia;
23.12.4. a nova planilha com variacdo dos custos apresentados;

23.12.5. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;

23.12.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacao de
custos alegada pela CONTRATADA.

23.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

23.13.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

23.13.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdao das préximas repactuacdes
futuras; ou

23.13.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando
a repactuacdo envolver revisao do custo de mao de obra em que o prdoprio
fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou
sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacgdes futuras.

23.14.  Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens
gue a motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

23.15. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variacao dos custos.

23.16. O prazoreferido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA
ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE
para a comprovacao da variagao dos custos.
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23.17.  Asrepactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

23.18. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporg¢do de 5% (cinco por cento) em relacao
ao valor contratado, como condicdo para a repactuac¢ao, nos termos da alinea K do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

23.19. Nas eventuais prorrogacoes do contrato os custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacao deverao ser eliminados como condicao
para a renovacado. Os custos provisionados e ndo utilizados no decorrer do primeiro
ano de contrato, quando da prorrogacao, serao excluidos.

23.20. O gestor do contrato devera avaliar todos os custos que nao foram utilizados e
fazer a supressao. Caso tenham sido utilizados, mesmo que parcial, deverdao compor
novamente a planilha para fins de prorrogacdo, de forma
complementar/proporcional.

Sdo eventos passiveis de eliminacdo total ou parcial, entre outros: Aviso Prévio Indenizado,
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado, Aviso Prévio Trabalhado.

24. RESCISAO

24.1. O n3do cumprimento de qualquer cldusula ou condicdo prevista neste contrato e nas
prescricGes legais pertinentes aos contratos administrativos confere a CONTRATANTE o
direito de rescindi-lo, conforme previsto na Secdo V do Capitulo Ill da Lei n2 8.666/1993.

24.2. Cabera a rescisao do Contrato na ocorréncia de quaisquer motivos relacionados no art.
78 da Lei n° 8.666/1993.

24.3. A rescisdo do contrato podera ser:

24.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da administracdo, nos casos
enumerados nos incisos | a XIl e XVII do artigo 78 da Lei 8.666/1993;

24.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administragao; ou

g‘ CF M SIA - TrecHO 6, LoTes 130 e 140 - CEP: 71205-060 - BrasiLIA-DF
V oememan e | ELEFONE: +55 (61) 2106-0400 - Fax: +55 (61)°2106-0444
SISTEMA CFMV/CRMVs  CFMV@CFMV.GOV.BR - WWW.CFMV.GOV.BR




SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

24.3.3. Judicial, nos termos da legislacdo.

24.4. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

24.5. A rescisdao administrativa ou amigdvel sera precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

24.6. A rescisdo também podera ser antecipada pelo CONTRATANTE, caso o CFMV conclua o
processo de mudanca definitiva para sua Nova Sede e precise rever suas necessidades de
seguranca, desde que seja apresentado relatdrio relacionado ao fato e de que seja feito o
devido aviso prévio a CONTRATADA, com 30 (trinta) dias, no minimo, de antecedéncia.

25. DISPOSICOES GERAIS

25.1. O futuro contrato serd regulado pela Lei n° 8.666/1993, assim como por suas clausulas
e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposicdes de direito privado, principalmente as do Cddigo de
Defesa do Consumidor.

25.2. Reunides eventualmente realizadas entre as Contratantes, bem como ocorréncias que
possam ter implicacdes neste Contrato, serdo registradas por escrito e assinadas pelos
prepostos/representantes.

25.3. Estdo incluidos no preco todos os custos de fornecimentos e servicos, sendo de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a quitacdo das obrigacdes tributarias (diretas ou
indiretas), previdenciarias, trabalhistas, securitarias, taxas, transportes e equipamentos que
incidam ou venham a incidir sobre o Objeto deste contrato.

25.4. Os casos fortuitos ou de for¢ca maior serdo excludentes de responsabilidade, salvo se
derivados de atuacdo culposa, conforme estabelecido no pardgrafo unico do artigo 393 do
Cédigo Civil Brasileiro.

25.5. Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o intuito
de solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo por base o que
dispdem as Leis n? 8.666/1993, 8.078/90 e demais legislacdes vigentes aplicaveis a espécie.

a)
26. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

26.1. As despesas decorrentes deste objeto estardo previstas sob a Rubrica
6.2.2.1.1.01.02.02.006.083 — Locagao de Mao-de-Obra de Vigilancia Ostensiva — Servigo
Terceirizado — P.J.
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27. DA GARANTIA DE EXECUCAO

27.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de
Contrato, prestard garantia no valor de 5%, que sera liberada de acordo com as
condigdes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n? 8.666, de
1993, desde que cumpridas as obriga¢des contratuais. O prazo para apresentacdo da
garantia poderd ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracdo
contratante.

27.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor total do contrato por dia de atraso, até o mdaximo de 2% (dois por
cento).

27.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a
promover a rescisdao do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da
Lei n. 8.666 de 1993.

27.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n? 5/2017.

27.3. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

27.3.1. prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato;

27.3.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou
dolo durante a execugado do contrato;

27.3.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
contratada; e

27.3.4. obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para
com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.
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27.4. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os

eventos indicados no item anterior, observada a legislagao que rege a matéria.

27.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta

especifica a ser informada pela Contratante, com correcdo monetdria.

27.6. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a

garantia deverd ser ajustada a nova situacdao ou renovada, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratacao.

27.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de

qualquer obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

27.8. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdao que rege a
matéria.
27.9. A garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou

todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagao, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
conforme estabelecido no item 1.2, ‘c’, do anexo VII-B da IN SLTI/MPDG n° 05, de
2017, observada a legislacdo que rege a matéria.

27.10. Apods a execucdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas

rescisérias decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da
Contratada em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a
interrupgdo dos respectivos contratos de trabalho.

27.11.  Sera considerada extinta a garantia:

27.11.1.com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldausulas do
contrato;
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27.11.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato,
caso a Administracdao ndao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o
prazo serd ampliado, nos termos da comunicacdo, conforme estabelecido
na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

28. DA CONTA - DEPOSITO VINCULADA

28.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017, as
regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017 sdo as estabelecidas neste instrumento.

28.2. A CONTRATANTE deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis.

28.2.1. Quando nao for possivel a realizacdao desses pagamentos pela prépria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha
de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com
o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS
decorrentes.

28.3. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussoes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pela
contratante em conta depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servicos, bloqueada para movimentacdo, conforme disposto no anexo Xll da
Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n2 5, de 2017, os quais somente serdo liberados
para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢bes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.
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28.3.1. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do
Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores
das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracao, cuja
movimentac¢do dependera de autorizagdao do érgao ou entidade promotora
da licitacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

28.3.1.1. 132 (décimo terceiro) salario;
28.3.1.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

28.3.1.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa
causa; e

28.3.1.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) saldrio.

28.3.1.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles
indicados no Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

28.4. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da

poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado
entre o promotor desta licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma
de correcdo implicara a revisdao do Termo de Cooperacao Técnica.

28.5. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste instrumento que sejam

retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

28.6. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancdrios para operacionaliza¢do

da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos
valores depositados.

28.7. A empresa contratada poderd solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade

contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia
do contrato.

28.7.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e
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seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da
ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagao
para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada,
que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatodrios pela empresa.

28.7.2. A autorizacdo de movimentacdao deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

28.7.3. A empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no
prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das
obriga¢Oes trabalhistas.

28.8 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato
da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a
comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao
servico contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

Brasilia-DF, 27 de fevereiro de 2023.

Responsaveis pela elaboracdo do Termo de Referéncia:

Gustavo Wambier Gusso
Departamento de Administragao

Mat. CFMV n2 0335

28.8. Aprovo o termo de referéncia e encaminho os autos para demais acdes necessarias.
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Francisco Cavalcanti de Almeida
Presidente do Conselho Federal de Medicina Veterinaria
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ANEXO |

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR)

Interessado: Conselho Federal de Medicina Veterinaria
Objeto: Contratacdo de Servicos de Vigilancia Armada

I.  Olnstrumento de Medigdo de Resultados - IMR é um mecanismo que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados
de qualidade da prestacao dos servicos e respectivas adequac¢des de pagamento.

2. O objetivo do IMR é vincular o pagamento dos servigos aos resultados alcangados, em
complemento a mensuracado dos servicos efetivamente prestados, ndo devendo as reducdes
de pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR, ser interpretadas como
penalidades ou multas, as quais exigem a abertura do regular processo administrativo e do
contraditdrio.

3. Desse modo, o preco a ser estabelecido em contrato para a realizacdo dos servigos de
vigilancia armada se refere a execucdo com a maxima qualidade. Portanto, a execucdo que
atinja os objetivos dos servicos contratados sem a maxima qualidade importard pagamento
proporcional ao realizado, seguindo os critérios descritos neste anexo.

4. A Fiscalizagdo técnica deverd utilizar o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR)
para afericdo da qualidade da prestacao dos servicos, devendo haver o redimensionamento
no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

4.1 N3o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

4.2 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada. A utilizagao
do IMR ndo impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos para a avaliagao
da prestacdo dos servicos.

5. A aplicacdo do IMR, utilizada pela fiscalizacdo do contrato, devera seguir de acordo
com a metodologia constante em cada indicador tomando como base o més de referéncia
da prestacao dos servicos.
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O pagamento a contratada serd feito em consonancia com o percentual de retencdes

obtido do somatdrio do resultado de todos os indicadores. Por exemplo, se durante um més

o somatdrio das retencdes de todos os indicadores for de 10% (dez por cento), sera efetuado

o pagamento de 90% (noventa por cento) do valor total da Nota Fiscal/Fatura mensal dos

servigos prestados.

INDICADOR:

ADEQUAGCAO DOS SERVICOS PRESTADOS, PONTUALIDADE E QUALIDADE DO FORNECIMENTO
DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Cumprimento e adequacdo dos servicos relacionados no Termo
de Referéncia, disponibilidade integral e manutencao de
materiais e equipamentos previstos no mesmo Termo.

Meta a cumprir

100% dos servicos realizados e adequados a perspectiva da
Administragao.

Instrumento de medi¢ao

Tabela de controle dos servigos, modelo Anexo Il

Forma de
acompanhamento

Registros em livro de ocorréncias, verificando a qualidade e
especificidade do servigo prestado, conforme perspectiva de
adequacao da Administracdo e posterior langcamento dos
mesmos registros no relatério de controle.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de calculo

% de servigos adequados executados dentro do més de
referéncia (total de servicos adequados executados dentro do
més de referéncia/total de servicos estabelecidos por periodo)
* 100

Inicio de vigéncia

Data do inicio da execugdo dos servigos.

Faixas de ajuste no
pagamento

a) 85% a 100% dos servicos = recebimento de 100% da fatura.
b) 75% a 84% dos servicos = recebimento de 95% da fatura.
c) 65% a 74% dos servicos = recebimento de 85% da fatura.
d) 59% a 64% dos servigos = recebimento de 80% da fatura

CFM
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
TABELA DE FISCALIZAGAO DO CONTROLE DO SERVIGO DE VIGILANCIA ARMADA

ITEM | AVALIACAO DO SERVICO CONTRATADO ADEQUADO | INADEQUADO
Manutencdo e substituicdo (material e
1 equipamentos) de de vigilancia armada, respeitando X
as condicOes estabelecidas no contrato.
5 Cumprimento das atividades e rotinas dos vigilantes «
nos Postos de Servigos
Sempre que necessario, promover substituicao
imediata, sendo o prazo maximo de 1h (uma hora),
3 em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, «
férias e licencgas, o empregado posto a servico da
Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato
Pagamento de beneficios como auxilio alimentacao,
4 seguros e adicionais, dentro dos prazos legalmente X
previstos.
c Pagamento de saldrio, dentro dos prazos legalmente «
previstos.
TABELA DE MECANISMO DE CALCULO
MES DE REFERENCIA: (identificagdo do més)/(identificagdo do ano)
AvaliagOes e Qtde de avaliagdes e Qtde de avaliagdes e Porcentagem do
Servicos servigos adequados a servicos adequados Servigo
(Tabela 1 e 2) serem realizados efetivamente realizados Realizado
(A) (B) ) (D)
Servigos de 5 5 100%

vigilancia armada
diurna e noturna,
na escala de 12x36
horas.

(A) Todos os Servicos, Tarefas e Obrigacdes de vigilancia armada a serem executados pela
Contratada mensalmente e de forma adequada a expectativa da Administracdo, assim como a

avaliacdo dos colaboradores, uniformes, materiais e equipamentos.

\/ CFM
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(B) A guantidade de avaliagGes e servicos adequados a serem realizados devera ser
preenchida pela fiscalizagdo do contrato.

(C) Quantidade de avaliagdes e servicos adequados efetivamente realizados e
devidamente adequados a expectativa da Administragdo (somatorio).

(D) Porcentagem do servigo sera mensurada mediante o célculo (C/B)*100, ou seja, a
guantidade de avaliagdes e servicos efetivamente realizados sobre a quantidade de
avaliacOes e servicos adequados a serem realizados vezes 100 (cem). Este calculo informara
o percentual do servico que foi realizado, ensejando o respectivo ajuste no pagamento.
Obs1. Havendo casas decimais na porcentagem do servico realizado (D), arredondar para o
percentual inteiro abaixo, exemplo: 89,47%=89%

Obs2. O levantamento dos servicos realizados e avaliagdes dentro dos padrdes e
devidamente adequado a expectativa da Administracdo sera executado pelo Fiscal do
Contrato.

Obs3. Durante a execugdo dos servicos por parte da contratada, a fiscalizacdo realizard
vistoria aleatdria nos postos de servico contratados.

AJUSTE MENSAL DE PAGAMENTO COM BASE NO ATENDIMENTO DOS INDICADORES

VALOR TOTAL A SER PAGO A CONTRATADA

Numero da Nota Fiscal/Fatura Data da Nota Fiscal/Fatura

(Valor Total da Nota Fiscal/Fatura) — (Percentual Total de Reteng¢Ges da Nota
Fiscal/Fatura)

VALOR TOTAL A SER PAGO: RS XX.XXX,XX (VALOR POR EXTENSO)

Brasilia - DF, de de

Fiscal do Contrato

Ciente em, de de

Preposto/Representante da Contratada
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

ORDEM DE EXECUGAO DE SERVIGO N2 XX/XXXX

SECLC/DIVAD/DEPAD/DE/CFMV/SISTEMA

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA - CFMV, Autarquia Federal inscrita no
CNPJ/MF sob n® 00.119.784/0001-71, sediado em Brasilia-DF, temporariamente, no SIA,
Trecho 03, Lotes 145/155, CEP: 71.200-037, neste ato representada por seu Presidente,
FRANCISCO CAVALCANTI DE ALMEIDA, brasileiro, casado, médico veterinario, inscrito no
CRMV-SP n2 1012, portador da cédula de identidade RG n2 9.796.992-8, expedida pela SSP/SP
e inscrito no CPF/MF sob o n2 038.272.757-68, doravante denominada ORGAO
GERENCIADOR, autoriza a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n2 XXXXXXXXXXX, doravante denominado FORNECEDOR,
para a disponibilizacdo de profissional(ais) para prestacdo dos servicos continuados de
vigilancia armada diurna e noturna, na escala de 12x36 horas, conforme condicGes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento para sede do Conselho Federal de
Medicina Veterindria —CFMV, em conformidade com o Contrato CFMV N2 XX/XXXX,
decorrente do Pregdo Eletrénico CFMV n2 XX/XXXX, e dos documentos constantes do
Processo Administrativo SUAP n2 0110039.00000030/2023-23, em consonancia com e
disposicdes previstas no Decreto n? 7.892/2013 e, subsidiariamente, na Lei n2 8.666/93,
mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

29. DO OBJETO

29.1. Disponibilizacdo de profissional para prestacdo dos servicos continuados de vigilancia
armada diurna e noturna, na escala de 12x36 horas, conforme condi¢des, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste instrumento para sede do Conselho Federal de
Medicina Veterindria —CFMV.

Tipo de|Jornada |Dias da|Quantidade de|Quantidade de | Periodo de Execugao
Servigo de Semana Profissionais Posto(s)

Trabalho
Vigilante 12x36h  Todos XXXXXXX XXXXXX XXXXXX
Diurno/Notu
rno
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30. DO EXECUGAO, RECEBIMENTO, PAGAMENTO E OUTROS

30.1. Toda a execucdo do servico, bem como sua forma de recebimento, pagamento,
fiscalizacdo, vigéncia e qualquer outro aspecto relacionado a esta contratacdo especifica
estardo vinculados e obedecerdao aos termos estabelecidos pelo Contrato CFMV N2
XX/XXXX, ja mencionado neste Instrumento.

31. DA PUBLICAGAO

31.1 A CONTRATANTE providenciard, as suas expensas, a publicacdo deste contrato, por
extrato, no Didrio Oficial da Unido até o quinto dia util do més subsequente ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, conforme previsto no
paragrafo Unico, art. 61, da Lei n® 8.666/93.

Brasilia, xx de xxxxxx de xxxx.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA - CFMV

FRANCISCO CAVALCANTI DE ALMEIDA?
CONTRATANTE

.‘,‘A

4
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ANEXO IV

GERENCIAMENTO DE RISCOS

Assim como toda contratagao, vislumbram-se
contratagdo. Ndo se incluem, neste mapa de riscos, aq

alguns riscos em curso na presente
ueles voltados a gestao do contrato e

execugao dos servigos, mas apenas 0s que tangiam o processo que permeia até a formalizagao
da contratagdo. Entende-se por agao preventiva, agdes a serem tomadas, com base no

desenho do mapa de riscos, de forma a prevenir

a ocorréncia dos riscos. Agdes de

contingéncia, no entanto, sdo a¢des a serem tomadas na ocasido dos danos comegarem a

ocorrer com a materializagao dos riscos previstos.

Risco 01 — Nao haver disponibilidade orcamentaria

Probabilidade: (X ) Baixa

() Média ( )Alta

Impacto: ( ) Baixa (

) Média ( X)Alta

Dano

Atraso no inicio do procedimento licitatério para nova contratagao

Agao Preventiva Responsavel
Inserir na Proposta Orcamentaria DIVAD/DEPAD
Acgdo de Contingéncia Responsavel
Transposicao orcamentaria DIVAD/DEPAD
Risco 02 — Tempo habil para Contratagao
Probabilidade: ( ) Baixa (x) Média ( )Alta
Impacto: ( ) Baixa ( ) Média (x )Alta
Dano

Possivel interrupcdo do servico, prejuizos ao control

penalidades imputadas ao gestor.

e de entrada e saida de pessoas das

sedes do CFMV e auséncia de seguranca ostensiva nas referidas sedes. Eventuais san¢des e

prorrogacdo excepcional do contrato vigente por, no
maximo, 12 (doze) meses ou até que se conclua a

licitagdo em tramite.

Agao Preventiva Responsavel

Abertura imediata do processo contratacdo DIVIM/DEPAD
Acgdo de Contingéncia Responsavel

Verificar possibilidade de contratacdo emergencial ou DIVIM/DEPAD

£ 140 - CEP: 71205-060 - BrasiLiA-DF
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CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA
Pregéao Eletréonico CFMV n° 08/2023

UASG 389185

PROPOSTA COMERCIAL

A empresa JK SEGURANCA PRIVADA EIRELI, inscrita sob o CNPJ n° 32.143.627/0001-98 e
CF/DF n°® 07.889.762/001-88, telefone: (61) 9 99061616, com sede na AV MARECHAL DEODORO QUADRA
105, LOTE 03, LOJA 01 — SETOR TRADICIONAL - Planaltina/DF - CEP: 73.330-022, e-mail:
licitacao@jksegurancabsb.com.br, telefone 61 999061616, por intermédio de sua representante legal, a
Senhora BRUNA MARIA OLIVEIRA ARAUJO, portadora da Carteira de Identidade n° 2.436.209 SSP/DF e
CPF n°® 028.886.271-67, apresenta proposta para Contratacdo de empresa especializada para prestacado dos
servigos continuados de vigilancia armada diurna e noturna, na escala de 12x36 horas, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento para sede do Conselho Federal de Medicina
Veterinaria — CFMV, conforme as especificagbes e quantidades constantes do Termo de Referéncia,
conforme discriminado abaixo:

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

Quadro Resumo
Qtde. de o Quantidade
Item Tipo de Servigo CBO | Empregados Vit Total de Valor Mensal
do Posto
por Postos Empregados
1 | Vigilante diurno 12x36 armado 5173-30 2 R$ 7.562,39 8 R$ 60.499,12
2 | Vigilante noturno 12x36 armado 5173-30 2 R$ 8.268,76 4 R$ 33.075,04

Quadro demonstrativo — VALOR GLOBAL DOS SERVICOS

Valor GLOBAL da Proposta para 30 (trinta) meses

Descrigao Valor Anual
1 | Vigilante diurno 12x36 armado 725.989.,44
2 | Vigilante noturno 12x36 armado 396.900,48

VALOR TOTAL ANUAL _‘

Valor Mensal de noventa e trés mil, quinhentos e setenta e quatro reais e dezesseis centavos.

Valor Global de um milhao, cento e vinte e dois mil, oitocentos e oitenta e nove reais e noventa e dois
centavos.

JK SEGURANCA PRIVADA EIRELI — CNPJ N° 32.143.627/000198
CONTATO N° (61) 999061616 E-MAIL: COMERCIAL@JKSEGURANCABSB.COM.BR
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CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA
Pregéao Eletréonico CFMV n° 08/2023
UASG 389185

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

O prazo de validade da proposta € de 90 (noventa) dias;

Declaramos, que os valores da proposta estdo de acordo com os precos praticados
no mercado, conforme estabelece o art. 43, inciso IV, Lei n° 8.666/93, em algarismo
e por extenso, expresso em moeda corrente nacional (R$).

Declaramos, nos precos acima propostos estido incluidas todas as despesas diretas
e indiretas, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais e trabalhistas
incidentes, taxa de administragcdo, previsdo de lucro, seguro, frete e outros
necessarios ao cumprimento integral dos objetos da contratagao.

Declaramos, que caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemo-nos
a entregar o produto no prazo estipulado no edital.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo ja informamos nossos DADOS
BANCARIOS: BANCO DO BRASIL - AGENCIA n° 3264-6 - CONTA CORRENTE n°
90685-9.

Informamos que, se vencermos este certame e formos convocados a firmar o
respectivo contrato, devera assina-lo a Sra. Bruna Maria Oliveira Araujo, empresaria,
portadora da Carteira de Identidade n° 2436209 SSP/DF e CPF n° 028.886.271-67,
residente e domiciliado nesta capital, conforme documentos de habilitacdo enviados
neste certame.

Por ser verdade, firmo a presente para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Brasilia, 11 de julho de 2023.

JK SEGURANCA PRIVADA LTDA
CNPJ: 32.143.627/0001-98

JK SEGURANCA PRIVADA EIRELI
BRUNA MARIA OLIVEIRA ARAUJO
CPF 028.886.271-67
REPRESENTANTE LEGAL

JK SEGURANCA PRIVADA EIRELI — CNPJ N° 32.143.627/000198
CONTATO N° (61) 999061616 E-MAIL: COMERCIAL@JKSEGURANCABSB.COM.BR
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CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Quadro Resumo

Qtde. de Valor Unitario do Quantidade
Item Tipo de Servigo CBO Empregados Posto Total de Valor Mensal
por Postos Empregados
1 |Vigilante diurno 12x36 armado 5173-30 2 R$ 7.562,39 8 R$ 60.499,12
2 |Vigilante noturno 12x36 armado 5173-30 2 RS 8.268,76 4 R$ 33.075,04

Quadro demonstrativo — VALOR GLOBAL DOS SERVICOS

Valor GLOBAL da Proposta para 30 (trinta) meses

Descrigao Valor Anual
1 |Vigilante diurno 12x36 armado 725.989,44
2 |Vigilante noturno 12x36 armado 396.900,48

VALOR TOTAL ANUAL_

brroonouly

Bruna Maria Oliveira Araujo
Representante legal
JK SEGURANCA PRIVADA LTDA

JK SEGURANCA PRIVADA LTDA - CNPJ: 32.143.627/0001-98
E-MAIL: comercial@jksegurancabsb.com.br - Telefone: 61 999061616
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PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS
Vigilante Armado Diurno 12x36

A |Data de apresentaciio da proposta 15/06/2023
B |Municipio/UF Brasilia - DF
C |Ano Acordo, Convenc¢ao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2023
D |Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SINDESV
E |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
F [CBO 5173-30
G [N° de meses de execucio contratual 12
Tipo de Servico Unidade Quantidade a Contratar
Vigilante Armado Diurno 12x36 POSTO 4
COMPOSICAO REMUNERACAO
Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra
. . Vigilante Armado Diurno
1 |Tipo de servico 12536
1 Composicio da Remuneracio Valor (RS)
A |Salario da Categoria 100,00% R$ 2.593,73
B |Adicional de Insalubridade/Periculosidade 30,00% R$ 778,12
C |Adicional Noturno 0,00% R$ 0,00
D |Hora noturna adicional R$ 0,00
E |Adicional de Hora Extra R$ 0,00
F |Outros (Feriado Nacional) R$ 0,00
Subtotal R$ 3.371,85
G |Intervalo Intrajornada 50,00% RS 344,85
Total da Remuneracio R$ 3.716,70
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° (décimo terceiro) salirio e adicional de férias % Valor (RS)
A |13° Salario 8,33% R$ 280,88
B |Férias e Adicional de Férias 12,10% R$ 407,99
Subtotal 20,43% RS 688,87
C |Incidéncia do Submoédulo 2.2 sobre 13° e Fériast+ 1/3 7,48% R$ 51,53
TOTAL 27,91% RS 740,40

b r—oostoux #/‘

LTDA - CNPJ: 32.143.627/0001-98
E-MAIL: comercial@jksegurancabsb.com.br - Telefone: 61 999061616
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22 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 674,37
B |SESI ou SESC 1,50% R$ 50,58
C |SENAI ou SENAC 1,00% R$ 33,72
D |INCRA 0,20% RS 6,74
E |Salario Educagio 2,50% R$ 84,30
F |FGTS 8,00% R$ 269,75
G |Riscos Ambientais do Trabalho — FAP 0,5 x SAT 3% 3,00% R$ 101,16
H |SEBRAE 0,60% R$ 20,23

TOTAL 36,80% RS 1.240,85

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A |Transporte (15 x Valor da Tarifa - Dedug@o Legal de 6%) R$ 165,00
Desconto Vale Transporte (6%) -R$ 77,81

B |Auxilio Alimentagdo (CCT 2022) R$ 676,80
C |Assisténcia médica e familiar R$ 151,90
D |Fundo Social e Odontologico R$ 10,33
E |Fundo Indenizatorio R$ 16,07
F |Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 20,00
Total de Beneficios mensais e diarios RS 962,29

MODULO 2 - RESUMO GERAL ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios Valor (RS)

2.1 |13°(décimo terceiro) salario e adicional de férias RS 740,40
2.2 |Encargos previdenciarios e FGTS RS 1.240,85
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 962,29

Total Geral RS 2.943,54

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAOQ

3 Provisiao para Rescisao % Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizado 0,42% RS$ 15,61
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 1,11
C [Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o aviso prévio indenizado 2,00% RS§ 74,33
D |Aviso prévio trabalhado 0,19% R$ 7,06
E |Incidéncia do encargos submodulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,07% R$ 2,60
F |Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o aviso prévio trabalhado 2,00% R§ 74,33
TOTAL 4,71% RS 175,04

b h,-»uﬁx)t#-}

LTDA - CNPJ: 32.143.627/0001-98

E-MAIL: comercial@jksegurancabsb.com.br - Telefone: 61 999061616
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MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Auséncias legais % Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,90% R$ 33,45
B |Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,01% R$ 0,37
C _|Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,01% R$ 0,37
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,01% R$ 0,37
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,01% R$ 0,37
F |Outras ausencias 0,00% R$ 0,00
G |Outras ausencias 0,000% R$ 0,00

TOTAL 0,94% RS 34,93

4.2 Intrajornada Valor (RS$)

A |Intervalo para repouso ou alimentacdo R$ 0,00
TOTAL RS 0,00

MODULO 4 - RESUMO GERAL CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias legais R§ 34,93
4.2 |Intrajornada R$ 0,00
Total Geral RS 34,93

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes R$ 23,75
B |Materiais RS 0,00
C |Equipamentos R$ 6,00
Total de Insumos diversos RS 29,75

b “,'mu‘:ut#-/

LTDA - CNPJ: 32.143.627/0001-98
E-MAIL: comercial@jksegurancabsb.com.br - Telefone: 61 999061616
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MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro - LDI % Valor (RS)
A |Despesas Indiretas 0,08% R$ 5,52
B |Lucro 0,04% R$ 2,76
Tributos 8,65% R$ 654,15

C C1. Tributos Federais - PIS 0,65% R$ 49,16
C2. Tributos Federais - COFINS 3,00% R$ 226,87

C3. Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 378,12
Total LDI 8,77% RS 662,43

Quadro Resumo por empregado Valor (RS)

A |Mobdulo 1 — Composi¢ao da Remuneracao R$ 3.716,70
B |Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.943,54
C |Mobdulo 3 — Provisdo para Rescisdo R$ 175,04
D [Moddulo 4 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente RS 34,93
E |Modulo 5 — Insumos Diversos R$ 29,75
Subtotal (A + B +C+ D) RS 6.899,96

F |M(’)dulo 6 — Custos Indiretos, tributos e lucro RS 662,43
Valor total por empregado WW RS 7.562,39

LTDA - CNPJ: 32.143.627/0001-98
E-MAIL: comercial@jksegurancabsb.com.br - Telefone: 61 999061616
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PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS
Vigilante Armado Noturno - 12x36

A |Data de apresentaciio da proposta 15/06/2023
B |Municipio/UF Brasilia - DF
C |Ano Acordo, Convenc¢ao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2023
D |Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SINDESV
E |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
F [CBO 5173-30
G [N° de meses de execucio contratual 12
Tipo de Servico Unidade Quantidade a Contratar
Vigilante Armado Noturno - 12x36 POSTO 4

COMPOSICAO REMUNERACAO

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

Tipo de servico Vigilante Armado Noturno

- 12x36
1 Composicio da Remuneracio Valor (RS)
A |Salario da Categoria 100,00% R$ 2.593,73
B |Adicional de Insalubridade/Periculosidade 30,00% R$ 778,12
C |Adicional Noturno 20,00% RS 367,84
D |Hora noturna adicional R$ 0,00
E |Adicional de Hora Extra R$ 0,00
F |Outros (Feriado Nacional) R$ 0,00
subtotal R$ 3.739,69
G |Intervalo Intrajornada 50,00% R$ 382,47
Total da Remuneracio R$ 4.122,16

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias % Valor (RS)
13° Salario 8,33% R$ 311,52
Férias e Adicional de Férias 12,10% R$ 452,50
Subtotal 20,43% RS 764,02
|Incidéncia do Submoddulo 2.2 sobre 13° e Férias+ 1/3 7,48% R$ 57,15
TOTAL 27,91% RS 821,17

E————r—y =

LTDA - CNPJ: 32.143.627/0001-98
E-MAIL: comercial@jksegurancabsb.com.br - Telefone: 61 999061616
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22 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A 20,00% RS 747,94
B |SESI ou SESC 1,50% R$ 56,10
C |SENAI ou SENAC 1,00% R$ 37,40
D 0,20% RS 7,48
E |Salario Educagio 2,50% R$ 93,49
F 8,00% R$ 299,18
G |Riscos Ambientais do Trabalho — FAP 0,5 x SAT 3% 3,00% R$ 112,19
H 0,60% R$ 22,44

TOTAL 36,80% R$ 1.376,22

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A |Transporte (15 x Valor da Tarifa - Dedugdo Legal de 6%) R$ 165,00
Desconto Vale Transporte (6%) -R$ 77,81

B |Auxilio Alimentagdo (CCT 2022) R$ 676,80
C |Assisténcia médica e familiar R$ 151,90
D |Fundo Social e Odontologico R$ 10,33
E |Fundo Indenizatorio R$ 16,07
F |[Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 20,00
Total de Beneficios mensais e diarios RS 962,29

MODULO 2 - RESUMO GERAL ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios Valor (RS)

2.1 |13°(décimo terceiro) salario e adicional de férias RS 821,17
2.2 |Encargos previdenciarios e FGTS RS 1.376,22
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 962,29

Total Geral RS 3.159,68

b .u’»u'u.k#y
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAOQ

3 Provisiao para Rescisao % Valor (RS)
A | Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 17,31
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 1,23
C |Multa do FGTS e Contribuicao Social sobre o aviso prévio indenizado 2,00% RS 82,44
D |Aviso prévio trabalhado 0,19% R$ 7,83
E |Incidéncia do encargos submodulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,07% RS 2,88
F |Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o aviso prévio trabalhado 2,00% RS 82,44
TOTAL 4,71% RS 194,13

LTDA - CNPJ: 32.143.627/0001-98
E-MAIL: comercial@jksegurancabsb.com.br - Telefone: 61 999061616
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MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Auséncias legais % Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,90% R$ 37,09
B |Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,01% R$ 0,41
C |Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,01% R$ 0,41
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,01% R$ 0,41
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,01% R$ 0,41
F |Outras ausencias 0,00% R$ 0,00
G |Outras ausencias 0,000% R$ 0,00

TOTAL 0,94% RS 38,73

}/x TrEE »(111»&#;

LTDA - CNPJ: 32.143.627/0001-98
E-MAIL: comercial@jksegurancabsb.com.br - Telefone: 61 999061616
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4.2 Intrajornada Valor (RS)
A |Intervalo para repouso ou alimentagdo RS 0,00
TOTAL R$ 0,00
MODULO 4 - RESUMO GERAL CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposiciao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias legais R§ 38,73
4.2 |Intrajornada R$ 0,00
Total Geral RS 38,73
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes R$ 23,75
B |Materiais R$ 0,00
C |Equipamentos R$ 6,00
Total de Insumos diversos RS 29,75
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro - LDI % Valor (RS)
A |Despesas Indiretas 0,08% RS$ 6,04
B |Lucro 0,04% RS 3,02
Tributos 8,65% R$ 715,25
C C1. Tributos Federais - PIS 0,65% RS 53,75
C2. Tributos Federais - COFINS 3,00% R$ 248,06
C3. Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 413,44
Total LDI 8,77% RS 724,31
Quadro Resumo por empregado Valor (RS)
A |Modulo 1 — Composi¢do da Remuneragdo R$ 4.122,16
B |Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 3.159,68
C |Moddulo 3 — Provisdo para Rescisdo R$ 194,13
D |Moddulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 38,73
E |Modulo 5 — Insumos Diversos R$ 29,75
Subtotal (A + B +C+ D) RS$ 7.544,45
F |Modulo 6 — Custos Indiretos, tributos e lucro R$ 724,31
Valor total por empregado e =TEN =g RS 8.268,76

LTDA - CNPJ: 32.143.627/0001-98

E-MAIL: comercial@jksegurancabsb.com.br - Telefone: 61 999061616
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Uniforme
e . Valor Unitario | Total Anual por Qtde Total
Ttem Descrigdo Unidade Médio funcionario Geral Anual
1 Calca Modelo Vigilante, praguilha forrada, Qés entretelado, forrado, (?om Unidade 15.00 3 45,00
passadores no mesmo tecido da calga, 02 (dois) bolsos laterais, embutidos;
02 (dois) bolsos traseiros embutidos, com uma casa vertical e um botao.
2 Camisa manga curta Unidade 10,00 3 30,00
3 Coturn(f - Par de coturno em couro ¢ lona com saida de suor e umidade, par 35.00 3 105.00
confortavel e cor preto;
4 Cinto de nylon Unidade 3,00 3 9,00
5 Japona de frio ou japonesa Unidade 15,00 3 45,00
6 Meia Tipo social de cor preta. par 2,00 3 6,00
7 Capa de chuva - plastica, 1mpemeflvel, em pve forrado, com cos.turas Unidade 5,00 3 15,00
refor¢adas nas areas de maior tensdo e comprimento abaixo dos joelhos;
8 Quepe com emblema em tecido na cor preta. Unidade 5,00 2 10,00
9 Gu?rda- chuva a}{tomatlco com cabo e arma¢do em aluminio, revestido em Unidade 10,00 5 20,00
tecido 100% poliéster, na cor preto, tamanho grande.
TOTAL GERAL ANUAL 285,00
brrreoveourfer TOTAL MENSAL POR PRESTADOR 23,75

LTDA - CNPJ: 32.143.627/0001-98
E-MAIL: comercial@jksegurancabsb.com.br - Telefone: 61 999061616
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VIGILANTE ARMADO EQUIPAMENTO/MATERIAL

Item Detalhamento Period. Qtd. Anual Valor Unitario Valor Total

1 Rédios portateis profissionais, Motorola ou similar, XTN 12 4 20,00 6,67
2 Revolver calibre 38 120 4 12,00 0,40
3 Munigao calibre 38 120 20 4,95 0,83
4 Colete(s) a prova de balas 36 8 30,00 6,67
5 Capa de colete 60 8 20,00 2,67
6 Cinto com coldre e baleiro 12 8 25,00 16,67
7 Lanterna de 3 (trés) pilhas recarregaveis 60 8 20,00 2,67
8 Carregadores de bateria de radios portateis 36 8 20,00 4,44
9 Baterias reservas 12 8 12,00 8,00
10 |Fone de ouvido para os Radios portateis profissionais 12 8 12,00 8,00
11 Livro de Ocorréncia 12 4 7,00 2,33
12 Cassetete 24 8 8,00 2,67
13 Distintivo tipo broche; 12 8 1,20 0,80
14 Porta cassetete; 24 8 4,00 1,33
15 |Apito 12 8 1,00 0,67
16 Cordao de apito 12 8 0,50 0,33
17 f;irlillzsagecarregéveis para lanterna (a bateria esta inclusa basta carregar na 12 3 0.20 0.13
18 Carregador para as pilhas recarregaveis 12 8 10,00 6,67
Custo Total Mensal 71,95

Custo Total Mensal por prestador L= s o 6,00

LTDA - CNPJ: 32.143.627/0001-98
E-MAIL: comercial@jksegurancabsb.com.br - Telefone: 61 999061616
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PLANILHA DE FORMACAO DE CUSTOS

MEMORIA DE CALCULO

2.1 13° Saldrio e Adicional de Férias % Fundamento

A [13° Salario 8,33% Art. 7°, VIII, CF/88.

B |Adicional de Férias 12,10% Art. 7°, XVII, CF/88.

Subtotal 20,43%

Como a planilha de custos e formagao de pregos ¢ calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e
adicional de férias. (Redagao dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018).
O adicional de férias contido no Submodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo
que por sua vez ¢ divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

C |Incidéncia do Submoédulo 2.2 sobre 13° e Férias+ 1/3 7,48% |Levando em consideracdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n°® 8.666, de 23 de
junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento
das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacao
contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugdo Normativa n°® 7, de 2018).
Item 14 - anexo VII, da IN 05/2017, IN n° 05/2017 - Anexo VII-D; IN n° 07/2018.

Memodria de calculo: = 35,30% x 21,195 =0,3530 x 0,2119 = 0,0737 = 7,48%
TOTAL 27,91%

252 Encargos previdencidrios e FGTS % Fundamento

A |INSS 20,00% Art. 22, Inciso I, da Lei n°® 8.212/91.

B |SESIou SESC 1,50% Art. 3°, Lei n.° 8.036/90.

C |SENAI ou SENAC 1,00% Decreto n.° 2.318/86.

D [INCRA 0,20% Lein.° 7.787/89 e DL n.° 1.146/70.

E |Salario Educago 2,50% Art. 3°, Inciso I, Decreto n.° 87.043/82.

F |FGTS 8,00% Art. 15, Lei n° 8.030/90 e Art. 7°, 111, CF.

Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP
O célculo do RAT ajustado ¢ feito mediante a aplicagdo da férmula: Lei 8.212/91 - Art. 22, inciso II, alineas "b" e "c", Decreto 6.042/2007 - Aliquotas SAT em
G |RAT ajustado = RAT x FAP. A aplicagdo minima ou maxima do 3,00% | fung@o do FAP, Decreto 6.957/2009 - Aliquotas SAT em fungdo do FAP, Anexo da Resolugao
FAP (0,5 ou 2,00) sobre as aliquotas do RAT (1% a 3%) levara o MPS/CNPS n° 1.316/2010 - Fator Acidentario FAP
percentual ajustado do RAT a uma variagdo de 0,5% a 6%.
H [SEBRAE 0,60% Art. 8% Lei n.° 8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.
TOTAL 36,80%

3 Provisdo para Rescisao % Fundamento
Resolugao 98/2009

A | Aviso prévio indenizado 0,42% |Dado estatistico: 5% dos funcionarios podem ser substituidos durante o ano, além da provisao
para ocorréncias de dispensas de empregados na vigéncia do contrato.

B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% |INSTRUCAO NORMATIVA MTE/SIT N° 25, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2001.

C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% |Lein®9.491, de 1997 e Lei n°® 13.932, de 11 de dezembro de 2019

D | Aviso prévio trabalhado 0.19% Acordao~3.006/2q 10.— Plenario e Art. 7°, XXI, CF/88, 477, 487 e ss. da CLT.

Custos ndo renovaveis
E |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,07% |Acérdao 2.217/2010 — Plenario
F |Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 2,00% |Lein®9.491, de 1997 e Lei n® 13.932, de 11 de dezembro de 2019
TOTAL 4,71%

4.1 Auséncias legais % Fundamento

A |Férias 0,90% |Art. 7°, VIII, CF/88.

- . (((1/30) /12) x 0,05 x 100) = 0,01% ) :
0 T FSTUN =
B |Auséncias legais 0,01% Art. 473 da CLT | =4 DOVLOL #
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Licenca paternidade

0,01%

Criada pelo art. 7°, inciso XIX da CF, combinado com o art. 10, § 1° do ADCT, concede ao
empregado o direito de ausentar-se do servigo por 5 dias quando do nascimento do filho. De
acordo com as estatisticas do IBGE nascem filhos de 0,5% dos trabalhadores no periodo de um

ano.
Sendo assim a provisdo sera: (5/30/12)*0,50%*100=0,01%

Auséncia por Acidente de trabalho

0,02%

Art. 19 a23 daLein.® 8.213/91.
Calculo: (15/30)/12*%0,56%*100% = 0,02%

Afastamento Maternidade

0,01%

Refere-se a uma estimativa de ocorréncia de licenga maternidade , formula preveé a incidéncia
de 0,0025 no decorrer dos 12 meses.
Calculo: (1/12)*4)+((1,33/12)*4))/12)*0,0025 = 0,01%

F

Outras auséncias

0,00%

Art. 473 da CLT.

Indices ja utilizados pela empresa baseados em informagdes sobre tais quesitos passada pelo nosso departamento pessoal.

‘ XY RX ml.!‘);l#/

Bruna Maria Oliveira Araujo

Representante Legal

JK SEGURANCA PRIVADA LTDA
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ANEXO IlIl - NOTA DE EMPENHO

CONTRATO CFMV N2 15/2023

CONTRATO CFMV n? 15/2023

08/2023

Pregdo Eletrénico n?
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Servigo Publico Federal
Conselho Federal de Medicina Veterinaria

EMPENHO 1107/2023 - SECOF/CONT/DIVAD/DEPAD/DE/CFMV/SISTEMA

Nota de empenho Exercicio
CFMV 1175 2023
00.119.784/0001-71
Nimero: 1175 Processo: (110039.00000030/2023-23 Emissdo:  15/08/2023
Tipo: Global Modalidade Contratada: Pregdo Eletrdnico
El to de Desp 6.2.2.1.1.01.02.02.006.083 - Locag3o de M3o-de-Obra de Vigilancia Ostensiva - Servigo

Terceirizado - P

Favorecido
MNome: JK Seguranga Privada Ltda
Endereco: Av. Marechal Deodoro, Quadra 105, Lote 03 Loja N2 01

Bairro: Planaltina Cidade/UF: Brasilia / DF
CEP: 73330022 Telefone:  (61) 99906-1616
Inscrigdo Municipal: RG/Inscrigdo Estadual: 07.889.762/001-88
CNPI/CPF Dados Bancarios
Banco: 001 Conta: 90685 - 9

32.143.627/0001-98 .
Agéncia: 3264 - 6

Valor: 331.000,00

Trezentos e Trinta e Um Mil Reais

Histdrico:

Valor empenhado a JK Seguranga Privada Ltda para contratagdo de locagiio de mdo de obra de servigos de vigiléncia armada
diurna e noturna para o CFMV, para o periodo de 15/09 a 31122023, conforme resultado do Pregdo Eletrdnico n® 08/2023

Centros de Custos Valor Saldo
1.09.01.002 - Atividades Administrativa e Operacionais — DEPAD 331.000,00 331.000,00
Total 331.000,00
Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual da Conta
671.548,09 331.000,00 340.548,09

Documento assinado eletronicamente por:
» Francisco Cavalcanti de Almeida, PRESIDENTE CFMV - FGSUP - CFMV, em 15/08/2023 18:36:17.
» Luciana Morcelles dos Santos, Empregado - SFGSUP - SECOF/CONT, em 16/08/2023 10:28:59.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 15/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.cfmv.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 185546
Codigo de Autenticagdo: 7765488750

A DICINA VETERINARIA

5\ C F MV SIA TRECHO 3 Lotes, 145/155, Setor de Industria e Abastecimento, Brasilia / DF, CEP 71200-037
' SISTEMA CFMV/CRMVs
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